LATOPONTOK

» HALOZATA -~
A KARPAT-MEDENCEBEN

l‘ 1‘ \‘ ‘I i‘ 1‘ ‘| ‘l‘ ‘|‘|‘ I‘ ‘I‘lw ‘,‘

AR IARLY

AMAGYAR KOZOSSEGEPITOK ERTEKSZOVETSEGE EGYESULET
KOZOSSEGIMUVELODESBEN ELINDITOTT PROGRAMJA
2020 - 2025.



LATOPONTOK
HALOZATA

A KARPAT-MEDENCEBEN

A MAGYAR KOZOSSEGEPITOK ERTEKSZOVETSEGE
EGYESULET KOZOSSEGI MUVELODESBEN
ELINDITOTT PROGRAMIJA
2020 — 2025.

ISBN 978-615-02-4654-3
Koszonjiik a Kulturalis és Innovacios Minisztérium és a Nemzeti Kulturalis Alap tAimogatasat!
Veszprém
2025.







TARTALOM

Bevezetok

L1 Beke Pal oroksége

1.2.,Jot s jol” a Nemzeti Muivelodési Intézet mintaprogramija
13. Alatoutaktol a Latopont Halozatig

14. Latoutak szervezése

1.5. Eredmények, hozadék, vélemények

1.6. A tovabbfgjlesztés lehetodscgei

1. Modszertani ajanlasok latout szervezéséhez

1Il. Latopont cimbirtokos szervezetek bemutatasa

IV. Mellékletek




LA kozosségfejlesztés egyrészt szelld technika az elérbetd lebetdségek, a sziikséges képességek_
és a tolerdns fgyzittmﬁkéidési /@’sgse’g fej[es{te’sére. Ma/sre’s{t a”@lmﬂ{kmé el, jdrds arra, kogy
a [a/@'kb'{b'sseig megbatdro{ott egyzlittmz’t’/@'dési kaj[amot és 'Ualo/sa'gos egyzléttmunké[kodést
S{orgalma{{(m. Harmadre%{t Pedig a[/@lmﬂs arra, })ogy a te[epd[és fejlesgtéséne/{_ motorja,
/Q'indulo’pontja legyen. Ez mdr abbdl is egysgen’t’en érthet, bogy so/‘ bebn}itt nincs is mds

erdforrds, mint a belyben él6 ember.”

Beke Pal, a kdzosségi mUlvelédés megujitasat
és szemléletvaltasat elinditd népmuvels,
kozdsségfejleszté  szakember  Méltdsagkeresd
cimlU muvébdl szarmaznak az idézett szavak,
melyek mindannyiunk szamara sorvezeték voltak
az elmult évek, évtizedek alatt.

A terepen” torténd tapasztalatszerzés, az ,éles”
helyzetekben valé tanuldsi folyamatok semmihez
sem foghatd élménye, az emberi és szakmai
kapcsolatok lenduletet ado szévevényei
jelentették az alapjat mindannak, amit ma immar
egy kiteljesedett reformfolyamat sikereként
konyvelhetink el. Az  elgondolas mind
szakmailag, mind emberileg evidens és
zsenidlisan egyszer( volt: Pali buszba Ultette a
falubeli vezet&ket, szakembereket, palyakezdd
fiatalokat és elrobogtak olyan telepulésekre, ahol
szivesen fogadtdk a lelkes, kivancsi tarsasagot.
A kdzosen eltoltott idé j6 hangulatd, tartalmas beszélgetésekkel telt - melyek lényege a
tanulds, egymas megismerése volt. Ezek a beszélgetések mérfoldké-jelentéséglinek
bizonyultak a kozosségi muvelédés szemléletformaldsa szempontjabdl, mert hitelesek,
keresetlenek és |ényegre torék voltak.

Az elmult o6t esztendd sorsddontédnek bizonyult az utdnpdtlds-nevelés és

kapcsolatépités megujitdsa terén - mintegy megkoronazva az elméleti-mddszertani
kutaté-elemzé munka, valamint a j6 gyakorlatok kézelitésének folyamatat.
Aki eljut a j6 gyakorlat megvaldsitasaig, annak egyuttal igénye van arra, hogy még
tovdbb csiszolja, tokéletesitse sajat eredményeit, valamint sikereivel kiléphessen egy
kdz6s szakmai platformra. A mérvadoé szakmai platformm nem mas, mint a halézat maga:
az immar 125 Latépontot szamlalé tudas- és tapasztalatbazis ereje az elgondolas
egyszerlségében rejlik.

Mindig abban hittink, hogy a kozdsségépitésben nem koérmonfont tézisekre,
kdnyvtarnyi elméletre van szlkség, hanem egyszerd, ési tapasztalatok alapjan szervezett
cselekvésre.

Pali moédszertanat tovabb csiszoltuk: nem elég latni, latszani is kell. Azért dolgozunk,
hogy az inspirdld értékteremtd munka, hagyomanyaink min&ségi megdrzése és
Ujraértelmezése, kulturalis 6rokséglink megbecsllése és a remek otletek tarhaza ne
maradhasson elszigetelt, [athatatlan.

A kbdzbsségi muUvelddési szektor megujulasi folyamataban kulcsszerepet jatszik a
felismerés, hogy munkdank soran elsésorban nem a kulturdlis javakat passzivan befogadd,
bizonytalanul tapogatézd embereket szeretnénk latni - hanem olyan tevékeny,
gyarapodd kozosségeket, melyek élik, alakitjak a kulturat és sajat identitasukat.

A 125 Latépont a megragadhatd bizonyiték ra, hogy hatalmas eréforras van a
kdzdsségi muvelddési tevékenységet végzd szervezeteknél - ennek tarsadalom- és
gazdasagfejleszté hatasa pedig immar jél megfoghato.
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A Latépontok példaképek és Utjelzék - példaképnek lenni pedig igen nagy felelésség.
E felel6sség azonban kdzel sem nyomasztd teher, ellenkezdleg: tovabbi megfeszitett, am
oromteli munkara 6szténzé kihivas.

Forgassatok érdeklédve és haszonnal ezt a kiadvanyt kedves Kollégdk, elemezzétek
tartalmat, illessétek kritikaval, fogalmazzatok meg oOtleteket, osszatok meg egymassal
gondolataitokat - de mindenekfelett szeressétek ezt a csodalatos hivatast, az embereket
és a kulturat. Akkor sem lesz kdnnyU az Ut, de biztosan inspiradlé és megerdsitd lesz, hogy
jo uton jarunk.

Nem{etép/té’ mun/gz/to/d:vog a remé;yte[i jc')'vé'be vetett bittel
kz’va’nokero"t, /Q'tarm'st és jo egészséget!

Zavogyan Magdolna kultiraért felel6s allamtitkar
az Egyesiilet alapit6 tagja




»Van-e jobb s{emle’[teté/ eS{kZi{e a tdrsadalmi s{a[idarita/sndkz mint a /er.? Sakﬂn eg)esii[nek
valamineka megva[és/tésa’m, amit egyes ember, ba me:gob tebetseiges, egymaga nem tud megvalo’sz’mni.
Ahol mindenkinek a mun/(.a'ja egyam’nt fontos, s abol egyet/en ember kiba’ja mindent elronthat.”
(Koddbf Zoltdn)

A koézmUvelddési szakember munkdja mindig
is az egyuttmukodésrél, a kozdsségekrdl szolt:
munkdjanak célja, lényege a kozbsségek
kialakitasa, tamogatasa, fejlesztése, de
szakemberként is csak kdzdsségekkel
egyuttmukodve lehet sikeres. Legyen barmilyen
kiemelked& szakmaisagl és munkabirdsu egy
kdzdsségszervezd, nem tud egyedul csodat tenni
egy telepulésen: aktiv kozdsségeket generalni,
bevonni fiatalokat, idéseket egyarant, kdzdsségi
kezdeményezéseket tamogatni, programokat
szervezni, és mindezeknek a hatterét
megteremteni. Ehhez csapatmunka szUkséges,
annak minden drémével és nehézségével. De
micsoda hozadéka van, ha sikeril megtaldlni a
megfeleld partnereket, akik 6rdmmel dolgoznak
egy jo Ugy érdekében! Milyen boldog az az 6nkéntes, akinek éjszaka sutdtt pogacsajat a
rendezvényen nem gyézik dicsérni a résztvevék! Es bizony életre sz616 élményt szerez az
a didk, aki kozdsségi szolgdlatat ugy tolti, hogy gyermek babcsoportok fellépéseit segiti
egy fesztivalon. Mindenki azt érzi, j6 Ugyet szolgal, fontos része a kézés munkanak, egyutt
viszik sikerre a kezdeményezést, a rendezvényt — ettél erésdédnek a kdzosségek, ettdl lesz
élhetébb egy telepulés, igy vészelink at konnyebben nehéz idészakokat.

A megvaldsitas kulcsai pedig mi, kdzmUvelédési szakemberek vagyunk, akik mindezt
képesek vagyunk generalni és dsszetartani, a jo kezdeményezéseket megfelelé mederbe
terelni, a résztvevéket lelkesiteni. Azt pedig, hogy mindezt hogyan lehet sikerre vinni,
egész szakmai palyafutasunk soran tanuljuk, gyUjtjuk hozza az 6tleteket, tapasztalatokat,
folyamatosan megujulunk, mindig nyitottan, Uj inspiraciok befogadasara készen. Sok
szakértelmet, bolcsességet kivand, Osszetett hivatds a miénk, amellett pedig valddi
kreativ szakma, amely jelentés tarsadalomfejleszté erével bir.

Ettél valhat igazdn vonzoéva a fiatalok szamara is a kdzdsségi muvelddés, hiszen ebben
a munkaban garantaltan soha nem fognak unatkozni! Mindig Uj és Uj kihivasokkal
taldlkoznak, rengeteg szines egyéniséggel, sokféle kdzésséggel dolgozhatnak, izgalmas
rendezvények szervezése, azok hattérmunkai adnak szamukra valtozatos feladatokat. Es
persze mindenki bele tudja vinni a kdzdsségi munkaba, a rendezvényszervezésbe, a
projektek kialakitdsadba a maga tehetségét, kreativitasat, elképzeléseit is. Szeretnénk, ha
fiatalként minél tébben éreznének kedvet arra, hogy a kozdsségi muvelddéssel
foglalkozzanak, és folytatnak, tovabbfejlesztenék az el6zé generaciok munkajat.

Ezt a folyamatot, a fiatalok bevondsat, a tapasztaltak tudasatadasat segitik a Magyar
Kozdsségépiték Ertékszévetsége szakmai innovacidi: a Latdpontok Haldézatédnak
kialakitdsa, a latéutak megvaldsitasa, a jo gyakorlatok atadasdra szolgald
kezdeményezésink. A projektekrdl, a latdutak moddszertanardl, a megszerzett
tapasztalatokrdl, a Latéopontok bemutatasardl szl kiadvanyunk.

N)erjetekbelé/[zikﬁtlete/@t, motivdcidt, tuddst,
/@matoztassa’tokk&{ésségépt’té’ mun/@toksorénl
Baloghné Uracs Marianna
7 az Egyesiilet elnoke




Tisztelt érdekl6dék, kedves fiatal és ,régebb 6ta
fiatal” kollégak!

Nem kell ahhoz varazsgdmb, hogy
megallapithassuk: nehéz idék elétt allunk
mindannyian. Nem csak a szakmankra igaz ez,
hanem az egész magyarsagra szerte a Karpat-
medencében.

Minden, a vildgban lejatszodd, foldrengésszerd
valtozas egyben lehetéség is szamunkra, hogy
felismerjuk és felismertethessik masokkal is, mi
fontos valéjaban az életlnk, a jévénk, a magyarul
beszélé kozodsségeink fennmaradasa érdekében,
és mi nem az. Minden nép vagy nhemzet
|étezésének alapja a sajat kultdrdja. Nalunk
sincsen masképpen. Jovénk ennek
megtartasatol, megerdsitésétdél fligg, tehat 1étink
a kulturdnkon nyugszik. Onazonossagunk, 'identitdasunk’ kultlrdja meghatarozza
gondolkoddsunkat, dsszes cselekedetink mindségét, igy példaul a munkahoz vald
viszonyunkat, annak hatékonysagat, tehat még a teljesitéképességink hatarait,
lehetéségeit is. Ebbél kiindulva elmondhaté, hogy a mi szakmank, a kozdsségi
muvelédés, s benne a fiatal szakemberek utdnpdtldsanak biztositdsa, jelen pillanatban az
Osszes szakma kozul az egyik legfontosabb, hiszen a mi szakmank Iényege és célja éppen
e kultura hordozdinak —a magyar kdzésségeknek —a megerdsitése!

EgyesUletink egyik feladata az, hogy erre a fontos tényre rairdnyitsuk a szakma és a
dontéshozdk figyelmét. (Nagyon reméljuk, sét hisszik, hogy nem eredménytelentl!)

Ennek a nemes célnak egyik példa- és modellértékl eszkdze a Latdutak és Latdpontok
rendszerének kiépitése a Karpat-medencében, amelyet annak idején szintén nehéz
idészakban, éppen a pandémia idején almodtunk meg. A megvaldsitdsa az elmudlt
idészakban sikeresen el is kezdédott. Az egyesulet web-oldalan részletesen kovethetd az
egész fejlesztdi folyamat, s megismerhetdek programunk partnerei, a Latépontok.

Errél a programrél még sokan és sokat fognak beszélni. Amit szakmai szempontbdl
szeretnék kiemelni réviden a leszlrhetd tanulsdgokbdl, azok a kdvetkezdk:

1. A Latépontok halézatanak létrejottével és tovabbi bdévitésével lehetdvé valik,
hogy a cselekvé kulturdlis kdzosségek - a sajat rendkivll gazdag és szines
kinalatukkal — megismerhessék egymast.

2. Osszekapcsolddhat a hasonld a hasonldval, ezzel esélyt teremthetink egy
organikus kozosségi kulturdlis fejlédéshez, amire tarsadalmunknak hatalmas
szUksége van.

3. A programban nem csak kézmuUvelédési és civil szakemberek, egyetemistak,
hanem sok déntéshozé is részt vesz. Fontos az 6 bevondsuk, hiszen megértve és
atélve a program élmeényeit, kdnnyen a kulturalis kozdsségi élet tdmogatdiva,
nem egyszer motorjaiva valhatnak.

4. S hat végul, kedves jovendd kulturalis szakembereink! Ez a program igazi
gyakorlat! Ennek élet szaga van! Meg kell mondanom, régebben végzett
Kossuth-os boélcsészhallgatoként, hogy az ilyen programban tanulhat igazan az
ember! Itt érezheted meg ugyanis igazan, mi is a szakma varazslata és szépsége!
Ez olyan, amit ki kell prébalni!

Jantyik Zsolt alapito,
a Latépont munkacsoport elndke




D I. Uta LATAS” modszertana felé - A Latopont ®
€2 Halozat szakmai innovacidjanak létrehozasa €2

,,A/Q' sgolga’l, ag /@5{ e odaaddsra, a/g' sgeret, ag odaadja magdt, a/g' éldo;{, magébél ad
a mési/tna/&, ésext a ma/sikel tudja fogadni.” /Kardcsony Sdndor/

I.1. BEKE PAL OROKSEGE

A magyar kdzmuUvel6dés torténetében a 70-es évek végétdl indult el hazankban
az un. ,kozdésségi mulvelddés” fogalmaval jellemezheté folyamat, amit Beke Pal és
tarsai munkdassaga fémjelez. A fogalom az évtizedek soran format oltétt. A
kozdsségi mulvelddés a tarsadalmi kihivasoknak megfelelve, a lassan felbomld régi
tarsadalmi struktdrakbdl megmaradt és az azokbdl kialakuld Uj kozosségekre
koncentralt. A cél az volt és ma is: a kdzosségi muvelddés a kultdra sajatos
eszkozrendszere segitségével erdsitse és kosse Ossze ezeket a kdzosségeket, a
szamtalan kozdsség megerdsodésével pedig eldsegitse a mindenkori magyar
tarsadalom kohézigjat.

Beke Pal, Balipap Ferenc, Makovecz Imre kozdsségi muiveléddéshez kapcsolddd
munkassaga a magyar kézmuvelbdés meghatarozéd mérfoldkove. A bekei 6rokség
legfontosabb Uzenete az, hogy a kdzdsségi muvelddés szakit a szocializmus
évtizedei alatt kialakitott, ellenérzd — befolyasold funkcidkra épulé kozmUvelddéssel.
Céljai ugyanis teljesen masok. Visszatér a gyokerekhez, hogy a tarsadalmi
hasznossagbdl kiindulva Ujra a jovéhoz kapcsolddhasson. Létezésének értelme
tehat a kozdsségek megerdsitése, s ezen keresztul tarsadalmunk rehabilitacidja,
annak megerdsitése, amire a XX. szazadbdl kiindulva, a XXI. szdzadban is feltétlen
szUkségunk volt és lesz.

1.2.,, JOT S JOL” A NEMZETI MUVELODESI INTEZET
MINTAPROGRAMJA

A Nemzeti MUvel6dési Intézet 2014-ben inditotta el a ,Jot s joI" Latéutak
elnevezéslU programot, melynek célja a helyi j6 gyakorlatok, a kozdsségi
kezdeményezések megismerése, értékelése és adaptalasa volt. 2018-ban lezarult az
elsé ciklus. Ahhoz, hogy megértsuk a latoutak jelentdségét, roviden meg kell
ismernink a ma hasznalt mdédszer kialakuldsanak torténetét. Ebben segit a SZIN
2018 juniusi szamabdl a Jantyik Zsolt és Katona Maria altal jegyzett ,Jot s jol™
Iatoutak tarsadalom- és kulturdlis gazdasagfejlesztd hatdsa cim iras kivonata.

Ot év 12 alkalma alatt 48 — a telepllését és annak j6 gyakorlatait bemutaté —
méltan buszke polgarmester, 63 Utkeresé telepllés polgarmestere, 37
kdzmulvelddési intézmény, 39 civil szervezeti vezetd, az orszagos haldzatban
dolgozé 85 munkatars részvétele, 36 meglatogatott telepulés, szamtalan
megismert telepulésfejlesztési és kozosségi j6 gyakorlat, felbecsUlhetetlen értékd
kdzvetlen tapasztalat és kapcsolat — nagyjabdl ez a mérlege a Nemzeti MUlvel6dési
Intézet altal 2014 és 2018 kozdtt szervezett latdut-sorozatnak. A tapasztalati
tanuldsra épité programok, latéutak célja a helyi j6 gyakorlatok mélyebb
megismerése, az adaptalhatésag elbsegitése volt. A programok masfél naposak,
résztvevdi  korUket polgarmesterek, &nkormanyzati képviselSk, kulturalis,
kdzmuvelddési és civil szervezetek és intézmények képviselSi, dnkormanyzati
kollégdk, valamint az Intézet munkatarsai adtak. A telepuléseken jellemzéen maga
a polgarmester kalauzolta a latdéutak részvevdit.
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Szélnunk kell magardl a modszerrdl, a tapasztalati tanulds e formajardl, de
mindenekelétt arrdl, hogy milyen elézményeket kdvetden, és milyen kdrnyezetben
kezdte meg Ujjaéleszteni az Intézet a kozdsségi muvelédés fogalomkorét? Mi
késztette arra, hogy szemléletformalas céljabdl a latdutak megszervezését kiemelt
feladatnak tekintse?

Ugorjunk vissza kicsit az idében!

56' utan vagyunk. Bebizonyosodott, hogy a kulturdban sem mulkddnek a
szovjetrendszerbdl egy az egyben atvett erészakos moddszerek. A kdzmuUvelddés,
vagy akkori hasznalattal a népmuvelés, mint az akkori hatalom kultdran beluli
specidlis operativ rendszere, fontos szerepet jatszott Magyarorszag teljes népessége
életében. Jelen volt a nagyvarosokban, a falvakban, a gyarakban, Gzemekben és a
szovjet tipusu termeldszdvetkezetekben is. A palyajuk elején |évé szakmabeliek
szamara talan mar nehezen elképzelheté, de a tancos rendezvényektdl a
teadélutanokon at a taboroztatasig, a szinhazi estéktdl a mozivetitésekig volt egy
folulrél irdnyitott rendszer, kdzponti programok segitségével, az ehhez kapcsolddd
technikakkal és eszkdzrendszerrel. Ideoldgiai célja is volt: ,A mindenoldaldan fejlett
szocialista embertipus létrehozasa” (sic!). Nem véletlen terjedt el szakman belll az a
humoros mondas, hogy ,,azé a nép, aki megmuveli” - amely egyébként egy régebbi
politikai szlogent ,forditott at” - maganak. Tagadhatatlan ugyanis, hogy ez a
kdzpontositott kulturalis haldzat komoly sikereket ért el mindaddig, amig a
hatalomnak szUksége volt r3, s a teleplléseken a népmuveld olyan népszerl ember
volt, hogy a 80-as évek elejétél mar érezhetd folyamatos forraskivonasok ellenére,
az elsé szabad valasztasok idején megvalasztott orszaggyullési képvisel6k majdnem
fele rendelkezett népmuveldi végzettséggel — de ne szaladjunk ennyire elére!

A 70-es évek masodik felében ebben a szakmaban is elindult egy erjedés, egy
Utkeresés. Voltak olyan szakmai muhelyek, melyek a helyi kozdsségek kulturalis
igényeit, szUkségleteit fontosabbnak érezték a mindennapok bevett népmuvelsi
gyakorlatanal. Részben onkéntelenul is visszanylltak a hazankban mar egyszer
szervesUlt kulturdlis kozosségi gyakorlatokhoz és a még itt-ott fellelhetd régi
kdzosségi formakhoz, olyanokhoz, mint példaul az olvasékordk és a dalardak, de
felkaroltak olyan ifjusagi ,mozgalmakat” is, mint a beat- és a tdnchazmozgalom.

A Makovecz Imre, Balipap Ferenc és Beke Pal nevei dltal fémjelzett ,Nyitott Haz"
mozgalom is ilyen szakmai alapokon allt. A 80-as években mar folyamatos
forrongasba, valtozasba kerult a szakma. Hasznos és olykor hangos vitakon
keresztUl, lassan kristalyosodott ki — elsésorban Beke Pal munkassaganak és
személyiségének is kdszonhetéen —, a kdzdsségi mulvelddés fogalma, mely egyre
gyakrabban merult fel a szakma gondolkozasaban. Jott a rendszervaltas, és a
szakmank latszoélag szinte lubickolt a valtozasokban, am valdjaban valsagba kerult.
Régi szerepét elveszitve, taldan nem tudatosan, de széles szakmai spektrumon
nyitott. Egyszerlen életben akart maradni. A szakmanknak révidesen mar annyi
neve lett, mint annak a bizonyos ,harmincharom nevld” embernek. Minden
felséoktatdsi intézmeényben volt képzés, am mindendtt mast oktattak mas néven,
mas tankonyvekbdl: a végzett didkok pedig lettek muUvel6désszervezdk,
kozmuvelddési eldaddk, kulturdlis menedzserek, mduvelédési menedzserek,
kozosségfejleszték, rendezvényszervezdk.. ugyanabba a szakmaba igyekezvén.
Ennek is kdszénhetben torténhetett, hogy sem a tarsadalom, sem a ddntéshozdék
tobbsége nem tudta és bizonyos értelemben ma sem tudja mar értelmezni ezt a
professzidt. Ebben az idében szakmai hattérintézménylnk a Magyar MUvelédési
Intézet, a mi ,Mamink” élére Beke Pal kerult. Nehéz id6kben, mégis jokor volt jo
helyen, ahogy szoktdk mondani. Beke Pal igazgatdsaga alatt sikerllt sokunkkal
megértetnie a kozosségi muvelddés altala elképzelt szerepét és lehetséges
fontossagat. Az egész életével szlrte at azt a felismerést, amely szerint a jové
nNépmuveléjének” legfontosabb feladata a helyi kulturalis kdzosségek megerdsité-
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se, segitése lehet. Munkajanak kiindulépontja a tarsadalmi hasznossag, célja pedig
az O6nmaga értékét felismerd, ezért magara blszke és energikus kozdsségek
megteremtése, 6sszekapcsolasa, amely révén, a kultUra sajatos eszkdzrendszere
segitségével, akar egyfajta tarsadalmi rehabilitacié is elérheté. Szamunkra 6, Beke
Pal, a ,Méltdésagkeresd”, — hogy egyik legfontosabb munkajat idézzUk —, hozta el a
kdzdsségi muvelddés, mint szakma megértéséhez szUkséges talan legjobb
gyakorlatot, a ,latoutat”. A Latout, mint kifejezés és maodszer a szabadmUveldédés
jeles képvisel6jétdl, Karacsony Sandortdl ered sokak szerint, am Beke Pal vezette be
djra és honositotta meg a 90-es években a kdzmUvelddés teruletén.

Mi is az a latéut? - hallani gyakran e kérdést, és ra a bizonytalan valaszt, hogy az
egyfajta tanulmanyut. E tévhitek eloszlatasara érdemesnek latjuk elészor is a latdut
fogalmat a tapasztalatcsere és a tanulmanyut fogalmatdl megkuldnboztetni.

A tapasztalatcsere, eszmecsere vagy megbeszélés mindig egy elméleti és
gyakorlati tapasztalat egybevetésére tdrekszik, minden esetben jelen van egy
tapasztalat-megosztds, és a sajat tudasanyag felllvizsgalatanak belsé folyamata.
Elénye, hogy kénnyen transzformalhaté tudast kdzvetit, jelentds ismeretbdviléssel
jar, hozadéka a személyes kapcsolatok gazdagodasa.

A tanulmanyuat valamilyen ismeret, eljaras mély megismerésére iranyul, a
résztvevdék valamennyien érintettek és érdekeltek a targgyal kapcsolatban.
Eredménye: Uj, mélyebb tudds, Uj otletek, a targgyal kapcsolatban kritikai
észrevételek megfogalmazasa.

Ezen ismérvekkel szemben a latéat olyan tanulasi folyamat, amikor is a
résztvevék, (akiket valamilyen kozds érdek, érdeklédés kot oOssze) egy-egy jo
gyakorlat megismerésén keresztul szereznek Uj ismereteket, tapasztalatokat,
kapcsolatokat. Maga a tudas- és tapasztalatszerzés cselekvésen alapul. Elutazik,
helybe megy, meghallgatja, megtekinti, megtapintja, kiprébalja, elgondolkodik,
kérdéseket fogalmaz meg akdr 6nmaga, akdr a telepllése szadmara arra
vonatkozdan, ha gyakorlatba Ultetnék a 1atéut tanulsagait. Valamennyi 1atéut célja
a szervezdk részérdl a latottak, tapasztaltak alapjan a késébbi, sajat tevékenységbe
illeszked® adaptalasi folyamat 0sztonzése, tamogatdsa. Tehat a [atdut egy
tapasztalati vagy cselekvé tanulasi folyamat a résztvevd aspektusabdl, mely
folyamatban Udjfajta tudast, készségeket sajatit el, valamint a kozvetlen a
tapasztalatra épitve értékeket kozvetit. A 1atout résztvevdje, a ,tanuld”, a tanulasi
folyamatba sokkal inkdbb bevonddik, mint szemlélédik. A [atéutak esetében a jo
gyakorlatoknak kitUntetett szerepUk van, hiszen a résztvevék az Ut soran azt jarjak
korual, azt tanulmanyozzak, hogy egy adott problémara adott valasz milyen mddszer
segitségével valt sikeressé.

J6 gyakorlat minden olyan, szakmai kritériumoknak megfelelé innovativ
folyamat, moddszer, cselekvés és eszkdzhasznalat egylttese, mely a helyi
kozosségek aktivizalasat segiti el és a helyi érdekek megfogalmazasara alkalmas,
és amelyet legaldbb két éve tudatosan, sikeresen és hatékonyan alkalmaznak. A
tapasztalati tanulds segiti a kreativ problémamegoldast, a szemléletformalast, a
[atéut résztvevlinek ismeretbdvitését, az arra fogékony, tenni akardkat 6sztonzi, a
mar valamit felmutatni tuddkat megerdsiti. Ezaltal szakmafejlesztéi szerepet tolt
be, bdviti a kapcsolati haldkat.




Az Ot év sordn meglatogatott telepllésekben egyvalami  kdzos:
telepulésfejlesztési, a telepllés megtartd képességét javitd, kdzosségi
kezdeményezéssel létrejovd j6 gyakorlatokkal rendelkeztek. Olyan telepulések,
melyek az onellatds, o6nfenntartas tekintetében, valamint az aktiv civil kdzosségi
élet és a telepulés értékeinek .megtartasaban, jovének torténd atdorokitésében
értékes tapasztalatokkal rendelkeztek, és mely tapasztalatok, gyakorlatok jo
peldaként szolgalnak masok szamara.

Az utakon dontéshozdk, (polgarmesterek, képviseldk), kulturdlis és
kozmuUvelddési szakemberek, valamint civilek vettek részt. Ez azért fontos, mert a
telepulések vezetdi, dontéshozodi sok esetben nem veszik észre, hogy milyen
értékeik vannak az adott telepUlésnek, altaldban csak a problémakat latjadk. Ez a
kezdeményezés sokakat raébresztett arra, hogy mennyire mas szemmel kell
figyelni kdérnyezetunket, mennyi féldrajzi, targyi és szellemi gazdagsag vesz korul
bennunket mikro- és makro-kornyezetinkben. Kovethetd mintat, gyakorlatot, vagy
akdr ,csak” ihletet adhat a résztvevék szédmara legyenek azok dontéshozok,
kulturalis szakemberek, lokalpatridta civilek.

L3. A LATOUTAKTOL A LATOPONT HALOZATIG

A Magyar Kdzdsségépiték Ertékszovetsége Egyesllet annak érdekében jott [étre,
hogy a kdzosségi muveldédés szakmai utanpdtlasat segitse. Minél tdébb fiatal
szamara szeretnénk vonzdva tenni a szakmat, ennek érdekében kivanjuk nekik
megmutatni annak szépségeit, értékeit, tarsadalomformald erejét. Emellett arra
térekszlnk, hogy motivacidt nyerjenek, elsésorban a terepen mukoédsd jo
gyakorlatok megismerésével, a tapasztalt, elhivatott szakemberek példain
keresztlUl. Ehhez a munkahoz kerestUk a megfelelé alkalmakat, helyzeteket,
metodikakat, amelyek hitelesek a fiatalok felé, és lehetéséget biztositanak az
élményszerd tanulasra.

Remek lehetéségként kinalkozott az az uUt, melyet Beke Pal oroksége és a
Nemzeti Miivelédési Intézet dltal elinditott |atdutak tapasztalatai szamunkra
kijeloltek. A Beke Pal altal fémjelzett Nyitott Haz koncepcié, a latout
egyszerlségében is nagyszerd metodikdja, valamint az Intézet gyakorlatban
megvalodsitott 1atéut sorozata adta az alapot az EgyesuletUnk altal kifejlesztett
Latépont Haldzat koncepcidjahoz.

De hogyan is jottek lIétre a Latépontok és a Latépont Halézat?

Egyesuletlnk alapitdja, Jantyik Zsolt volt 6tletgazdaja ennek az innovacionak, aki
Ugy gondolta, szamos olyan hely, telepulés, szervezet talalhaté a Karpat-
medencében, amely kiemelkedd a helyi kozdsségekkel valé munkaban, a helyi
értékekre, hagyomanyokra épulé telepulésfejlesztésben, és ezt szivesen bemutatja
masoknak is. Fontos, hogy az ott folyd pozitiv szakmai folyamatok koézkinccsé
valjanak, olyan példakat mutassanak, amelyek hozzdjarulnak a helyi identitas
erbsitéséhez, az értékalapu kozosségépitéshez. Ezeket a - jo gyakorlataikat
élményszerd, tapasztalati tudasatadasként latéutakon megosztd - szervezeteket
nevezhetjuk Latépontoknak, a beldlUk kialakitott erés kapcsolati szovet a Latépont
Halézat.

A Latoépontokra szervezett [atdéutak a fiatal szakemberek mentoralasan,
motivaldsan tul segitik a kdzosségi mulvelédés egészének fejlédését, a
szakemberek és telepulésvezeté6k munkajat is, valamint hozzdjarulnak egy
széleskorl szakmai halo kiépitéséhez, fejlesztéséhez. Ezzel elésegitjuk, hogy a
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szakmai és tarsadalmi kihivasokra valaszként megtalalt Gj megoldasokat széles
koérben megismertessiik a szakemberekkel, és az adaptacioval lehetéséget
adjunk a tovabbfejlesztésikre. Megismerhetdvé és adaptalhatéva valik példaul,
hogyan érik el a szakemberek, hogy a telepulésen élé fiatalokat érdekeljék a helyi
értékek, hagyomanyok, ezdaltal erésodjon identitasuk.Vagy miként lehet
megszolitani a helyi kozdsségeket, vellk egyuttmukodve sikeres programokat
szervezni, mellyel élhetébbé valhat a telepulés, de arra is talalunk példat, mikodd
és eltanulhatd metodikat, hogy a beteleplléket aktivan bekapcsoljdk a helyi
kdzosség életébe.

Ezaltal a Latdépont Halézat a Beke Pal altal megkezdett munkat folytatja és
fejleszti tovabb, a modern kor kihivasaira valaszolva.

A Ldtdpont Halozat létrebozdsinak folyamatat az aldbbiakban mutatjuk_be [épésrol lépésre.

1.3.1. Palyazati rendszer Latépont Cim elnyerésére

A Latopontok kialakitasat és haldézatuk kiépitését az Egyesulet palyazatok dtjan
biztositja.

A program célja: olyan szervezetek megtaldlasa és stabilizalasa, amelyek képesek
és felkészUltek arra, hogy a kbdzésségi muiveldéddés terén jé gyakorlataikat,
kezdeményezéseiket rendszeresen megismertessék |atdutak formajaban az
érdekléddkkel. Az altaluk végzett j6 gyakorlatok adaptalasat segitik azzal, hogy
bemutatjak tarsadalom- és gazdasagfejleszté tevékenységUk eredményeit is.
Emellett kapcsolatokat épitenek, segitik a cselekvésen alapuld tudas- és
tapasztalatszerzést. Ok valhatnak Latépontokka.

Annak érdekében, hogy ezeket a szervezeteket megtalaljuk, kialakitottunk egy
palyazati rendszert. 2020-tél induléan minden év 8szén kiirtuk a palyazatot
Latépont Cim elnyerésére, melyen minden olyan szervezet indulhatott a Karpat-
medencében, amely megfelelt a szakmai és szervezeti kritériumoknak. Arra
térekedtlink, hogy minél egyszerlbb, kénnyen kezelheté legyen a palyazat,
ugyanakkor tegye lehetévé, hogy a palyazd tevékenységét, kézmuvelddésben
muUkods j6 gyakorlatat alaposan megismerhessik. Ehhez egyszerl Urlapokat
készitettink, felhasznaldbarat, rovid kérdésekkel, érthetd, a kitdltést segitd
dtmutatdval. (1, 2. szamud mellékletek)

Az évek soran a tapasztalatok alapjan fejlesztettuk tovabb a rendszert, 2025-ben
mar online lehetett benyujtani a palyazatokat.

Tobb féorumon, egyesuleti szakmai napokon, mihelymunkakon népszerUsitettuk
a lehetéséget, évrél évre egyre tobb palydzat érkezett. Szakmai segitséget is
biztositottunk a palyazatok elkészitéséhez és benyujtasahoz.

A beérkezett palyamunkakat a Latépont Munkacsoport tagjai biraltak el. Célunk
az volt, hogy a Latépont Cim rangot jelentsen, ezért szigord szakmai mérlegelést
kdovetben nyerhették el az arra érdemes palyazok. Akiknek nem sikerllt, azok
szamara tovabbi mentoralasi lehetdséget kinaltunk.

Ugyancsak a tapasztalatok alapjan dontéttink arrdél, hogy a Cim 3 évre legyen
elnyerheté, azt kdvetben szUkséges legyen megdjitani azt egy Ujabb palyazattal —
erre elséként 2026-ban kerul majd sor.




1.3.2. Szakmai és szervezeti elvarasok a palyazokkal kapcsolatosan

Palyazhatnak: a 1997. évi CLX. tv. 77. § (5), valamint 78/H. § (1) hatalya ala esé
kdzosségi szinterek, kozmuvelddési intézmények, szervezetek vagy fenntartéjuk;
illetve olyan civil szervezetek, amelyek rendelkeznek kdzmdUvel&dési
megallapodassal. Tovabbi feltétel, hogy palydzd szervezet legalabb egy képviseldje
legyen tagja a Magyar Kézosségépitdk Ertékszdvetsége Egyesiletnek, valamint a
palyazoé szervezet igazolja, hogy a palyazat benyujtasat megelbz6 évrdl benyujtotta
az OSAP 1438 kdzmuvelddési statisztikat (hataron tuli szervezetek esetében nem
relevans).

A Latépont Cimet olyan telepulések, kozosségi szinterek, kdzmduvelddési
intézmeények, civil szervezetek kaphatjdk meg, ahol bemutathatd, megérthetd és
eltanulhaté valamely kozosségi j6 gyakorlat. Ahol a helyiek tapasztalataikat
szivesen megosztjak az érdekléddkkel, inspiralva, motivalva o6ket. Alkalmasak
meglattatni a helyi kdzosség értékeit, tevékenységének egyediségét, valamint
bemutatjak azokat a modszereket, amelyekkel egy-egy koézmuvelbdési
alapszolgaltatast tevékenységet, fejlesztést sikerre vittek az adott telepulésen.

A Latépont Cim elnyerése rangot jelent, amely tudatositja a helyben végzett
munka innovativitasat, eredményeit, megerdsiti a jol dolgozd szakembereket,
szervezeteket, épiti kapcsolati haldjukat, ismertté teszi ket.

A Latopontok kritériumai:

o A telepUlés vagy az ott él6 kozosségek vezetdje, vezetdi felvallaljak jo
gyakorlataikat a koézdsségi muveléddésben, és azok atadasat szivesen
gyakoroljak.

e A helyi j6é gyakorlatok, tapasztalatok dataddsa hatarozottsagot,
atgondoltsagot és felelds gondolkodast feltételez.

o Példamutatd kozdsségi dsszefogast, szakmat alakito, formald folyamatot
mutat be.

o Felkészlltséget jelent kisebb-nagyobb csoportok fogadasara, az igény
szerinti — az dtadast segité — programok szervezésére.

A kdzbsségi j6 gyakorlat kritériumai:

o Legyen sikeres, tudjon pozitiveredmeényeket bemutatni.

e Legyen innovativ, kinaljon Ujszerld megoldasokat.

e Legyen adaptalhatd, alkalmazhatd mas telepllésen, mas kdzdsségekben
is.

o Legyen fenntarthatd, szolgalja a helyi tarsadalom fejlesztését.

L.3.3. Latépont Cimbirtokos szervezetek szama 2020-2025

A program 2020-ban indult Utjara, 2025 tavaszan otédik alkalommal kerultek
atadasra a Latopont Cimek. A nyertes szervezetek szama igy alakult:

2020: 24 latdpont

2021: 23 latopont

2022:26 latopont

2023: 28 latdépont

2024: 24 1atépont

2025-re dsszesen 125 latopont, ebbdl Erdélyben 8, Vajdasagban 3, Karpataljan 1




Latopont Cimbirtokos szervezetek listdja (3. szamu melléklet)

A Cimek ataddsara minden évben Unnepélyes keretek kozott kerul sor, nagy
orémunkre gyakran érkeznek polgarmesterek, a kitUntetett szervezetek vezetdi.

Olyan helyszineket valasztunk, melyek maguk is Cim-birtokossa valnak az
adott évben. 2022-ben TalidAndéréogddn és Noszvajon, 2023-ban Martfiin, 2024-
ben Dabason, 2025-ben Tatan kerullt megrendezésre az Unnepség, amelyre az
orszag érintett varmegyéibdl, a hataron tuli szervezetektdl érkeztek atvenni a
dijakat telepUlésvezetdk, intézményvezetdk, kdzmuvelddési szakemberek, civil
szervezetek képviseldi.

A Latépont Cim elnyerését oklevéllel erésitjuk meg, és egy fabdl készult, a
Latépont logdjat tartalmazo tabla is atadasra kerul. (4. szamu melléklet)

A nap sordn nemcsak az Unnepélyes atadasra kerult sor, de a helyszint biztositd
friss Latdpont rovid latoutat is szervezett a résztvevéknek. Emellett alkalmanként
muhelymunkak keretében foglalkoztak azzal, ki hogyan tudja megmutatni jo
gyakorlatait, milyen moadszerek szolgaljak legjobban az élményszer(d tanulast,
hogyan érdemes egy latéut programjat &sszedllitani, mire kell figyelni, hogy
segitsuk a résztvevék adaptacidjat, a szemléletformalast.

1.3.4. Latopont Halézat kialakitasa

A Latépont Cimet elnyert telepulések alkotjdk a Latépontok Halézatat,
amelynek bévitése az évrél-évre rendszeresen kiirdsra kerUlé palyazati lehetéséggel
biztositott.

A Halézat tagjai, a Cim-birtokos szervezetek, telepulések rovid szakmai
ismertetével, fotéval az Egyesiilet honlapjan (https://kozosertek.hu/latopontok)
nyilvanosan elérhet&ek, ezen a felUleten, a Youtube-on, a Facebook-on taldlhatéak
azok a szakmai anyagok, informacidk, fotok és filmek, melyek a program
népszerUsitését szolgaljak, illetve hirt adnak a megvaldsult 1atéutakrol.

A Latépontok kozott lévée kapcsolodasokat, egymas jobb megismerését
nemcsak a nyilvanos fellletek szolgaljak, de szamos szakmai program is. llyenek az
Egyesulet altal szervezett szakmai napok, mUdhelymunkak, amelyeken
rendszeresen bemutatkoznak Latépontok, de szdmos esetben a Nemzeti
MdUvel&dési Intézet vagy mas szakmai szervezetek altal szervezett konferenciakon is
bemutatjak a Latdpontokat.

Emellett nagyon fontosak a rendszeresen szervezett latéutak is. A Latdpontok
felkészitését un. ,Minta-latoutak” szervezésével is tdmogatjuk. Olyan Latdpontokra
szervezzUk ezeket az utakat, amelyek a legjobban tudjdk megmutatni a
gyakorlatban, hogyan lehet sikeres tevékenységlket egy delegacié szédmara
|épésrél |épésre bemutatni, élményekkel feltdlteni. Ezek a tapasztalatok
mindenkinek segitenek abban, hogy sikeres latéutakat szervezhessenek.

Hiszen a legfontosabb tevékenység maga a latéuat, ennek érdekében hoztuk
létre a Hal6ézatot, ezek megvalésitasaval tudjuk segiteni a korabban felvazolt
célokat. A Latépont Halézat tagjai latdutak formajaban fogadhatnak delegéaciokat a
Magyar Kézosségépiték Ertékszévetsége Egyesilet koordinacidja keretében,
meghatarozott feltételek alapjan, ahogy ezt a késébbiekben még részletezzuk.
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1.3.5. Latépont Munkacsoport létrehozasa

Az Egyesulet legizgalmasabb szakmai innovacidja a Latépont Program,
amelynek kifejlesztése tdbb év munkdja, és reményeink szerint szamos tovabbi
kezdeményezés fakadhat még ebbdl. Az Egyesllet Elndksége mellett muikodsd
Latépont Munkacsoport kivald, tapasztalt szakembereket tomoérit, akik a Program
kifejlesztésében, kommunikacidjaban, a palyazatok kezelésében, a Latdépontokkal
torténd kapcsolattartasban, fejlesztésukben, a latdutak megvaldsitasaban
dolgoznak faradhatatlanul. Tudasuk, tapasztalataik, a k6zés munka soran egymast
inspiralé gondolataik mind hozzajarultak ahhoz, hogy a kezdeményezés mara ilyen
sikereket tudhat maga mogott, és garancia az innovativ folytatasra is.

EInék: Jantyik Zsolt
Tarselnék: Frona Katalin
Tagok: Czinkéné Szlics Krisztina, Kovacs Norbert Cimbi

L.3.6. Latoutak megvaldsitasa

Egyesuletink kezdettdl arra térekedett, hogy minél tobb [atdut megvaldsitasara
legyen mod, hiszen ezért épitettuk fel haldzatunkat. Noha forrasok csak
korlatozottan alltak rendelkezésre, Uugy gondoltuk, a résztvevd Latépontokkal
kdzosen olyan konstrukcidkat tudunk kialakitani, amelyek minimalis tdmogatas
mellett is mUkodhetnek. Azt azonban nagyon fontosnak tartottuk, hogy szakmailag
minden Latépont alaposan felkészuljon, gondolja végig, mit szeretne bemutatni és
milyen maédszereket kivan hasznalni ehhez.

Els6ként szukséges volt megfogalmazni, mi a 1atéut célja altalanossagban, illetve
egy-egy adott Latépont esetében.

« J6 gyakorlatok megismerése és atadasa

o A |atéutak Iényege, hogy olyan helyeket, kozosségeket,
intézményeket latogassanak meg a résztvevék, ahol valamilyen
teruleten (pl. kozdsségépités, kultdrakdzvetités, kulturalis alapu
gazdasagfejlesztés) kiemelkedd, példaértékld munkat végeznek.

o A cél, hogy a résztvevdk megismerjék ezeket a j6 gyakorlatokat,
tanuljanak beléllk és inspiraciét meritsenek sajat tevékenységukhoz.

o Szemléletformalas

o A latoutak segitenek a résztvevéknek abban, hogy Uj perspektivabdl
lassak a sajat munkajukat és Uj otleteket meritsenek.

o A sikeres példdk megismerése motivaléan hat, és 0Osztonzi a
résztvevdket a sajat tevékenységuk fejlesztésére.

o Tudasboévités és kapcsolatépités

o A latéutak soran a résztvevék Uj ismereteket szereznek és bdvitik a
szakmai tudasukat.

o A taldlkozasok lehetéséget teremtenek a kapcsolatépitésre, a
tapasztalatcserére és a szakmai haldzat bévitésére.
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o Kozossédfejlesztés:

e A latdutak soran megismerhetd jO gyakorlatok hozzajarulnak a
kdzosségek fejlesztéséhez és a helyi értékek megérzéséhez.

o A latéutak egyik fontos célja, hogy a résztvevék felismerjék a helyi
értékeket, és lehetéséget kapjanak ezek megdrzésére és
tovabbadasara.

o Helyi értékek felmutatasa:

o A latoutak lehetévé teszik a helyi értékek, kezdeményezések
bemutatasat, népszerUlsitését.

e A helyi kulturdlis, kozosségi értékeket megismertetik mas
telepUlésekkel.

A latépontok, latéutak moddszerének megismerése, alkalmazasa nagyszerU
lehetéség a palyakezdé fiatal szakemberek szamara is. Lehetéség nyilik arra, hogy
tapasztalatokat szerezzenek, kapcsolatokat épitsenek, joé gyakorlatokat ismerjenek
meg a kozosségi miuvelddés teruletén. Terepgyakorlatként biztositja, hogy
szakmailag fejlédjenek, tovabbad megismerhessék a Latépont Cimbirtokos
szervezetek tevékenységét.

I.4. LATOUTAK SZERVEZESE
1.4.1. Latéutak az Egyesllet koordinacidjaban

A Latépont Cimbirtokos szervezetek palydzatok Uutjan, az Egyesulet altal
tamasztott szakmai kritériumok alapjan jelezhették részvételi szandékukat
delegaciok fogadasara. Ezzel azt vallaltdk, hogy olyan innovacidt, adaptalhatd jo
gyakorlatokat mutatnak be, amelyek példaértéklek, egyediek, pozitiv mintat
kozvetitenek mas szervezetek vezetdi szamara.

Mintalatéutak lebonyolitasa 2022. marciusaban

Els6ként mintalatéutak valdsultak meg Abony, Bardudvarnok, Martfl és Kiscsész
telepuléseken. Ezeken a programokon azok a Latépontok vehettek részt, amelyek
szerették volna megtapasztalni, milyen egy sikeres latéut. Olyan helyszinekre
szerveztlk, ahol a programok mellett tudatositani is tudtuk a szervezés részleteit:
milyen szempontok szerint allitottak dssze a programot, milyen mdédon mutattak
be j6 gyakorlataikat, mire kellett odafigyelni a szervezésnél, hogyan valt
élményszerlve stb. Ez a pilot program adta meg azt a municiot, amely lehetéséget
biztositott az orszdgosan meghirdetett és igen nagy érdeklédést kivaltd
eseménysorozat lebonyolitasadhoz.

Latéutak 2022. marcius 1 - 2022. junius 20.

A latdéutak szervezése és lebonyolitdsa 2022-ben kezdéddtt. Ekkor 26 Latépont
Cimbirtokos szervezet volt tagja a halézatnak. Nagy kihivas volt az alapok
lefektetése, a fogalmak tisztazasa, értelmezése. A kovetkezd kérdések merultek fel:

Mit nevezlnk kozosségi értékeknek?

Mit nevezunk j6 gyakorlatnak?

A j6 gyakorlatokat hogyan mutatjuk be?

Milyen modszereket, eszkozdket alkalmazunk annak érdekében, hogy
ezek bemutathatéak legyenek?

o Milyen célokat akarunk elérni?




o A célokat hogyan valésitjuk meg, kikkel és mibdéI?
¢ Milyen eredményekre szamitunk?
¢ Hogyan lehetséges fenntartani, fejleszteni a programot?

Elsésorban szemléletformalasra, érzékenyitésre, mihelymunkakra volt szikség.
A Latépont Munkacsoport tagjai segitettek abban, hogy a Latépontok tudatositsak
j6 gyakorlataik médszertanat és az dltala elért eredményeket, kivaltott hatasokat.

Kitarté és elkodtelezett munkanak lett a kovetkezménye az, hogy 2022-ben 40
alkalommal 22 szervezet kozremiikédésével 888 f6 vett részt latouton.

A programban résztvevéknek vallalniuk kellett a kovetkezéket:

o A Latépontok nyilatkoztak arrdl, hogy vallaljak az Egyesulet altal rogzitett
feltételeket.

o Bekuldik a tervezett programot, amelyet a Latdpont munkacsoport
tagjai ellendriztek.

o Fotdkat, lehetéség szerint videdkat készitettek, médiamegjelenési
alkalmakat teremtettek.

Ezek az alkalmak teremtették meg a program fejlesztési irdnyait, a résztvevék
bevonasat a tanulasi folyamatba, az utdkovetés részleteit, valamint ezekre a
tapasztalatokra épult a folytatas.

Az elégedettségmeérés, visszajelzések eredményeit kulon fejezetben ismertetjlk.

Indikatorok:
Program
Meanevezés lebonyolitasaban Megvalosult Résztvevsk szama
9 résztvevd alkalmak szama

szervezetek szama

Mintalatéutak 4 4 52
Latéutak 40 22 888
Osszesen 44 26 940

1.4.2. Latéutak a Nemzeti Mivel6dési Intézettel egylittmiikédve

A Nemzeti MUvel&dési Intézet az Egyesulettel szorosan egyuttmuikédve - a
Kozdsségépité Kulturdnk (KEK) programsorozatanak bévitésével lehetéséget
biztositott a Halézat tagjai szamara. A program ,KEK LATOUTAK” cimen kétnapos
szakmai tapasztalatcserét, gyakorlati tudasatadast kinalt l1atdpontokra, elsésorban
kdzmuvelddési  szakemberek, telepUlésvezetdk, felsGoktatasban résztvevd
hallgatdk, civil szervezetek képviselbi részére.
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A latoutak 2 naposak voltak, lehetéséget adva két telepulés, szervezet kozdsségi
munkajanak megismerésére, valamint esti beszélgetésre, kapcsolatépitésre.

Az esemény célja az volt, hogy a résztvevék megismerjék a koézmdvelbdés
kultdrakdzvetits, kozdsségépitd szerepét, helyi értékeit, megtapasztaljak a
telepllések kozdsségmegtartdé erejét, joé gyakorlatait, amelyek mintaként
szolgalnak és adaptalhatdéak masok szamara.

Latéutak: 2023. oktéber 1 - 2023. december 6.

Ekkor indultak Utjara az elsé kétnapos események, kezdetben kisérleti jelleggel.

Noszvaj, Jasd, Talianddrogd, Vasvar, Bérbaltavar, Szaszvar, Alsémocsolad,
Panyola, Kiskunmajsa telepuléseken szervezddtek ezek az utak abbdl a célbdl, hogy
a partnerek visszajelzéseire reagalva azonnal szllessenek meg azok az operativ
feladatok kezelésére szolgdld dontések, amelyek nélkuldzhetetlenek az események
tovabbi sikeres lebonyolitasa érdekében.

Latéutak: 2024. majus 1 - 2024. november 30.

A KEK 2 napos programok alkalmanként két telepllés kivaldésagainak,
eredményeinek bemutatasara, egymas kozdsségi munkajanak megismerésére,
valamint a kapcsolatokat erésité szakmai kdzosségi egyuttlétek atélésére adott
lehetéséget.

A latéutak szervezésére és lebonyolitdsara egy Ujabb felhivas keretében
jelentkezhettek a cimbirtokos szervezetek, meghatarozott szakmai szempontok
alapjan.

A programokon valé részvételre pedig az erre a célra kialakitott elektronikus
felUleten lehetett regisztralni azon szervezeteknek, egyéneknek, akik fontosnak
tartottak, hogy éljenek a lehetésséggel.

Elvarasok, feltételek Cimbirtokos szervezetek részérol

o Nyilatkozat arrdl, hogy az adott szervezetben a szakmai feltételek
adottak a programban vald részvétel mindségi elvarasainak
biztositasahoz.

o Konkrét, a kivalasztott jo gyakorlatot bemutatd programtervet, valamint
annak moédszertananak bemutatasat vallaljak.

o Részt vesznek a Nemzeti MUlvel6dési Intézet altal szervezett felkészitd
muihelymunkan, amely a szakmai irdnyelveket pontositja.

Elvarasok, feltételek a résztvevéi oldalrél

o Jelentkezés a Nemzeti MUvel&dési Intézet altal kezelt Google Forms
Grlapon.

e A programon valo részvétel (szallas, étkezés, szakmai program)
téritésmentes, de 3.000,- Ft-os regisztracios dijhoz kotott, melyet
dijbekéré alapjan kellett utalni az NMI szamlajara.

o A jelentkezés az utalads befogadasa utan valt érvényessé.

o Alatéutak minimum 10 fé jelentkezése esetén indulhattak.

¢« A szervezetek bemutatkozd anyagai megtekinthetéek:
https://kozosertek.hu/ oldalon.

o A latoutakra vald oda és visszautazas egyénileg tortént, ennek koltsége a
résztvevdket terhelte.



https://kozosertek.hu/

Indikatorok:

Program
. lebonyolitdsaban Megvalésult Résztvevok
Megnevezés . ~ ) .
résztvevd alkalmak szama szama
szervezetek szama
Mintalatéutak
2022. 4 4 52
Latéutak 2022. 40 29 888
Latéutak 2023. 9 9 119
Latéutak 2024. 71 36 800
Mindosszesen 124 71 1859

I.5. A PROGRAM EREDMENYEL VELEMENYEK

Kiemelt feladat a lebonyolitott l1atdutak hatdsanak, eredményeinek vizsgalata. A
felmérés 2022. aprilistdl 2024. november 30-ig tartott. Erre a célra egy Google
Forms elektronikus felllet kerUlt kialakitasra, amelyet a résztvevék a program
befejezése utan toltottek ki.

A két programban oOsszesen 124 szervezet 71
telepllésvezetét, intézményvezetét, kézmiivel6dési szakembert, civil szervezet

képvisel6it, fiatal palyakezdét, felsoktatasban résztvevé hallgatét fogadott.

alkalommal

1859 f6
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Milyen szerepkorben érkezett a latoutra?
217 vélasz

@ Latopont cimbirtokos szerveze...

@ Kozmavelddesi szakember (ne...

@ Telepulésvezeto

@ Varmegyei NMI munkatdrs
Felsdoktatasi képzésben résztv...

@ Civil szervezet képviseldje

© Egvéb

Kérjuk, értékelje a latéut program szervezését az alabbi skalan!
(1 - nagyon elégedetlen, 5 - teljesen elégedett)
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Mit jelent a program a latépontoknak, résztvevéknek, szakembereknek?

Ldatépont munkacsoport tag: Czinkéné Sziics Krisztina (K6z6sségi szintér,
Noszvaj):

Szamomra a latout-program azt jelenti, hogy lehetdséget kapok a helyi kézdsseg
szamara hasznos, inspirald és jol mUikodéd modszerek megismerésére. Ezaltal Uj
Otletekhez, eszkdzokhoz és tapasztalatokhoz juthatok, amelyek segitik munkamat,
a kozosség fejlesztését és Osszetartdsat. A latéutak sordn olyan sikeres példakat
lathatok, amelyek nemcsak elméleti tudast adnak, hanem gyakorlati megoldasokat
is kinalnak a mindennapi munkahoz. Ezen programok segitenek abban, hogy
bdévitsem a [atokorémet, és olyan Uj modszereket taldljak, amelyek hozzajarulnak a
fenntarthatd kozdsségépitéshez, a helyi identitas erésitéséhez és a kdézmulvelddés
hatékony tdmogatasahoz.

A latéutak alkalmaval vald taldlkozas a kollégak szamara rendkivul fontos, mivel
lehet6séget biztosit a tapasztalatok, oOtletek és jé gyakorlatok kozvetlen
megosztasara. Ezaltal nemcsak szakmai kapcsolatok épitheték, hanem kdzvetlenul
is tanulhatnak egymastol, ami segiti a munkank mindségi fejlesztését. A kozvetlen
interakciok soran a kollégak Uj perspektivakat és megoldasokat talalhatnak,
amelyek a helyi kozosségek fejlesztésében és a kozmuvelbédés hatékonyabb
elémozditasdban alkalmazhatdak. Tovabba, a kodzds élmények és tapasztalatok
erésitik a szakmai kdzosséget, 6sztdondzve az egyUttmuikddést és a tovabbi szakmai
fejlédést. A [atéutak tehat nemcsak a szakmai tudas bévitésére szolgalnak, hanem
a kollegidlis kapcsolatok elmélyitésére is. KUlon érém szadmomra, hogy Noszvajon
tébb j6 gyakorlatot is bemutathatunk, féként a kulturalis alapU gazdasagfejlesztés
terUletérdl, és ezek irant nagy az érdeklédés.

Ldatopont munkacsoport tag: Kovdcs Norbert (Cimbi), (Kézésségi szintér,
Kiscsdsz):

A program szamomra Uj kapukat nyitott a tarsadalom felsd, elsésorban
értelmiségi rétegeit képviseld szereplékkel vald ismerkedési lehetdségek terén. Az
ismerkedés szintjérél a legtobb esetben az él6, viszonzdsos alapu kapcsolat
szintjére emelkedtunk, tobben visszatértek, masok a sajat vidékukre, telepuléstkre
hivtak Kiscsész kdzdsségét. A kultura gondozasat, értékalapu megkdzelitését célzd
el6adasaink alapjan sokan érdeklédnek a Kozelités Program irant, sét, mar
csatlakozasi nyilatkozatok is érkeztek.

Kiscsdszt sikerult felhelyezni a kdzosségi alapu vidékfejleszték orszagos térképére
és ez hosszabb tavon a forrasszerzési lehetéségeinket is javitani fogja. Nagyon
szerencsés, hogy Kiscsészon van a Nemzeti MUvelédési Intézet kis-régids iroddja is,
igy a munkatarsak kozvetlenul kapcsolddhatnak az egyes alkalmakba, nagyban
segithetjuk egymast a haldzatos fejlédés terén is.

J6 gyakorlataink bemutatasanak kivald féruma a program. Nemrégiben Kiscsész
nyerte a TOOSZ legjobb dnkormanyzati gyakorlatok kapcsan Kiirt versenyét. A siker
nagyban kd&szonheté a Latdpont-vallaldsoknak és az ezzel megerdsodd
szemléletnek.

A program fejlédése 6nmagatdl megtdrténhet, ha a sikeres kezdeményezések
mintajan egy idé utan a "latopont" szellemiségl szomszédolasok, kirandulasok
onmikddden, tamogatasoktol és hattérszervezdktdl fuggetlenll is megvaldsulnak.

22




23

A program hozadéka:

A projekt soran bizonyitast nyert, hogy a kozésség erejével milyen
modon lehet hitet adni a kultdranak, szeretetet adni a kollégaknak, az
embereknek, hogyan lehet palyazatok nélkul is a semmibdél csodat
csinalni.

Lehetéség arra, hogy a kozdsségek, a munkatarsak tanulhassanak
egymastdl, az informaciok eljuttathassanak az érintettekhez.

Az egyszemélyes kozosségi szinterek szakemberei is részesei lehetnek a
programnak, a halézat tagjaiként élvezhetik annak elényeit,
megtapasztalhatjadk a program épité folyamatait.

A halézati kapcsolédas eredményei:

Nem ,én szervezemm meg”, hanem a helyiekre bizom. EZzaltal
szeretetteljes fogadtatasban van részink, vendégul latnak bennunket, és
Utravaloul telepakoljak tarisznyainkat mindenféle jéval. Szeretettel,
szivvel, lélekkel, baratsaggal, élményekkel, innovacioéval, kreativitassal, de
féleg sok mosollyal.

A résztvevék ezeken az utakon egy csokorban komplex szolgaltatast
kapnak, olyan jé gyakorlatokat ismerhetnek meg, amelyek masok
szamara is adaptalhatdak. Sok kistelepulés szamara kitorési lehetdséget
teremt.

Adunk és kapunk! Hogyan?

Adunk élményt ugy, hogy az mindenkinek élmény legyen! Megosztjuk,
vegyétek, vigyétek, nem kérunk érte pénzt, hiszen a Tiétek!

Mit kapunk?

Lelki feltolt6dést, szakmai innovaciodt, fejlédési lehetdséget, amelynek
csak azok lehetnek a részesei, akik bekapcsolédnak a programba.
SzUkség van a programra nem csak a kozdsségi muvelddés szakmai
fenntartasanak, fejlesztésének tUkrében, hanem a nemzeti értékek, a
nemzeti Osszetartozds jegyében tandsitott, hazankért és a magyar
nemzet egészéért folytatott tevékenységlnk érdekében.

Résztvevék véleményei:

Elményteli programok sordn tapasztaltuk meg, hogy a helyiek
osszefogasa révén kozosségi térré valhat az egész telepulés. Meggy6zé,
jO példakat lattunk arra, hogy a helyi adottsagok maximalis kiaknazasara
épullé telepulésfejlesztés hogyan motivalja a helyi lakossagot, 6sztonzi az
innovaciot. EsetUnkben ez a tapasztalat azért is hasznosulhat jol, mert a
Kézkincs muhely keretében 9 Kecskemét térségi telepullés
kdézmuUvelddési, telepllésfejlesztéssel foglalkozé szakemberei vettek
részt a latéuton. (Jézsa Katalin, Kecskemét)

Szeretetteljes fogadtatas és torédés jellemezte egész napos kodzos
programunkat. Vendéglatonk bizalmasan osztotta meg velunk
jogyakorlatat, tapasztalatait, elldttak bennlnket hasznos tanacsokkal!
Mintha haza érkeztink volna jobaratokhoz. Kivald szakmai kdzegben
dolgozhattunk egyutt, amely épitdleg hatott rank. A velunk egyutt
szintén latduton résztvevd Gaborjan telepulés tapasztalatait is oréommel
hallgattuk. Otletekkel telve, lendlletesen, kellemesen elfaradva (és talan
tudl jéllakva is) érkeztunk haza. (Toth llona Mdrta, Nadudvar)




e A programon vald részvétel erés szemlélet- és kozosségformald erével
birt. A telepllésunkdn lévé egyesuletek jol mikddnek, azonban a jovére
nézve egy jo fejlédési irdny képét tapasztalhattdk meg. A
néphagyomanyokkal foglalkozd egyesuletUnk inspiraciét kapott sajat
taborai programkinalatdhoz, fellépési lehetdségekrdl is esett szd, ami
szintén nagyon j6 lenne a csoportok fejlédése szempontjabdl. A latott
installacios lehetdségek, térkihasznalasi megoldasok is megragadtak
figyelmunket, mellyel sajat kulturalis tereinket is vonzdbba tehetjuk. A
terUleten latott eredmények megerdsitettek minket a kdzosség erejében
és kozods munkaban. (Benkd Gabriella, Mdrka)

1.6. A LATOPONT PROGRAM HOZADEKA, A TOVABBFEJLESZTES
LEHETOSEGEI

Erésségek:

o A kdzmuUvelbdési szakma innovacidjaként a Latdpont Haldzat és a
l[atéutak nagyon hamar rendkivul kedvelt lehetéségként jelentek meg,
mind a Latdpontok, mind a résztvevék részérél nagyon pozitiv
visszajelzések érkeztek.

e A Latépont Cim elnyerése minden ko&zdsség életében rangot jelent,
kitUntetésként értékelték az elismerést a cimbirtokos szervezetek,
buszkén tették kdzzé kommunikacios fellleteiken, épuleteiken.

o A Latdépontok a latéut program oOsszedllitdsa miatt modszertanilag is
tudatosabban fogalmaztdk meg, mi az, amit jol csinalnak, és pontosan
mit kell ebbdl atadni a vendégeknek, hogy adaptalni tudjdk a jo
gyakorlatot.

o A fogadd szervezetek helyi elismertsége jelentésen nétt. A telepulések
vezetdi pozitivan értékelték azt, hogy szakmai delegacidok (kdztuk
zommel polgarmesterek, intézményvezetdk, szakemberek) érkeztek,
elismerték a telepulés, a kulturdlis szervezet munkajat, kivancsiak voltak
réd olyanok is, akik tébb 100 km-t tettek meg azért, hogy ezt a mintat
lathassak!

o A lakossdg szamara is fontos, hiszen bUszkén like-oltak a kozdsségi
médidban megjelent eseményt. Felfigyeltek a programra, még akkor is,
ha ez szamukra Ujdonsagként hatott, hiszen nem minden informacid
jutott el hozzajuk a helyi Latoponttol.

e Sok olyan fejlesztés tortént helyi szinten, mely konkrétan erre az
alkalomra jott létre, de hosszabb tadvon a szervezet szolgdltatasainak
bévitését szolgalta, erdsitve ezzel a hosszabb tavu fejlédést (pl. szakmai
munkat bemutaté kiadvany, ppt, roll up)

o Telepulésvezetdk figyeltek fel arra, mirél szél a program, hogyan lehet
csatlakozni, miért érdemes tartozni a halézathoz. Szemléletukben is
alakultak, latva, mit lehet elérni egy olyan telepulésen, ahol aktiv és
Osszetarto a kozosseg.

e Ez a folyamat a tovabbiakban még jobban o&sszekovacsolja a
szakembereket, erdsitve ezaltal a kodzosségi folyamatok sikereit, a
tapasztalati tudasadtadas lehetéségét, az egymastdl vald tanulds
modszereinek megalapozasat, terjesztését.

o TObbek kozott a legnagyobb erénye a programnak az a kapcsolati téke,
mely a talalkozasok alkalmaval kialakult, létrejott. Sok egyuttmukodés is
elindult a hasonléan gondolkodo szervezetek, telepulések kozott.

e A legnépszerlbb jé gyakorlatok akar sajat haldzatot épitettek ki az
adaptacios partnereikkel (pl. a Noszvajrél induld Meselt, az Abonybdl
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induld szabadulészoba).

e Sok fiatal figyelmét sikerUlt rairdnyitani a kézmuveldédésre, a Latdopontok
munkaja, a terepen valdé élmények, a lelkes és magaval ragadd
szakemberek, a kivaltott hatasok, elért eredmények okan.

Fejlesztendé terliletek:

e Az Egyesulet és leginnovativabb programja, a Latépont Halézat
ismertségének, szakmai bedgyazasanak mélyitése.

e Mivel a program sikeres, egyre tobb telepllés, szervezet szeretne
kapcsolédni a Haldézathoz, ezért szlkséges a kapcsolddasi feltételek
finomitasa.

o Mindségfejlesztés: csak az arra érdemes szervezetek kerUlhetnek be a
Haldzatba, amelyek innovativ j6 gyakorlatot tudnak megmutatni, és
fontos ezt harom évente megujitani.

o Kommunikacié erbsitése, az eredmeények és lehetdségek erbteljesebb
népszerusitése.

e A program tapasztalatainak értékelése utan a szakmai és maodszertani
folyamatok erésitése, valamint a partnerszervezetek szakmai
munkajanak mérése, értékelése, fejlesztése

o Mobdszertani anyag elkészitése és terjesztése, a kevésbé felkészult, de
aktiv és lelkes szervezetek fejlesztése, mentoralasa érdekében.

e Folyamatos felkészité muihelyek szervezéses, melyek kotelezéek azon
szervezetek képviselSinek, akik frissen kapcsoldédnak be a programba.

e Rendszeres és differencidlt latdutak inditdsa: egy vagy kétnapos,
célcsoportonként és tematikusan differencialt programkinalat, hasonld
témat kindldkat dsszeflizni.

o Kulhoni Latépontok szdmara kuldn programok kialakitasa, hogy oda is
mehessenek latoutak, és 6k is részt vehessenek latéuton.

Palyakezdé fiatal szakemberek bevonasa a programba

A latéutak modszerének alkalmazasa szamos segitséget nydjthat a palyakezdd
fiatal szakemberek szamara, klUlonosen a kdzdsségi mlvelddés terltletén.

Lehetdségek:

A latoéutak modszerének alkalmazasa értékes lehetéség a palyakezdé fiatal
szakemberek szamara, hogy tapasztalatot szerezzenek, kapcsolatokat épitsenek,
szakmailag fejlédjenek, és sikeresen elhelyezkedjenek a kozdsségi muvelddés
teruletén.

1. Tapasztalatszerzés és tanulas:

o A latoutak soran a fiatal szakemberek valds kozosségi muvelédési
projekteket és j6 gyakorlatokat lathatnak mukodés kdzben. Ezaltal
betekintést nyerhetnek a szakma gyakorlati oldaldba, és tanulhatnak a
tapasztalt szakemberektdl.

o A programok soran kulonbézé helyszineket és projekteket ldtogathatnak
meg, ami segit nekik megismerni a kdzésségi muvelddés sokszinlségét
és a kulonbozé megkodzelitéseket.

e Ezeken az alkalmakon talalkozhatnak olyan projektekkel és
kezdeményezésekkel, amelyek inspiraciot nyujthatnak szamukra sajat
munkajukhoz.

2. Kapcsolatépités:

o A latéutak lehetéséget adnak a fiatal szakembereknek, hogy kapcsolatba
lépjenek tapasztalt szakemberekkel, mas palyakezdbékkel és a kozdsségi
muvelddés  kulonbdzd  szereplbivel. Ezaltal bdvithetik  szakmai
haldzatukat, ami segithet karrierjuk épitésében.




e A |3atoutak soran kialakithatnak mentori kapcsolatokat tapasztalt
szakemberekkel, akik segithetnek nekik a szakmai fejlédésben.

3. Szakmai fejlédés:

o A latéutak segithetnek a fiatal szakembereknek abban, hogy jobban
megismerjék sajat erésségeiket és gyengeségeiket, valamint azt, hogy
milyen terUleten szeretnének elmélyulni a kdzosségi muivelédésen beldl.

o A |atdutak sordn Uj készségeket és kompetencidkat sajatithatnak el,
példaul projektmenedzsment, kommunikaciod, csapatmunka stb.

o A latéutak segithetnek a fiatal szakembereknek abban, hogy kialakitsak
sajat szakmai terveiket.




1. MODSZERTANI AJANLASOK LATOUT
SZERVEZESEHEZ

A 1atéut egy olyan modszer, amely a kdzosségi muivelddésben, a j6 gyakorlatok
terjesztésében és a szakmai fejlédésben jatszik fontos szerepet. Lényegében egy
szervezett tanulmanyut, melynek sordn a résztvevék olyan helyszineket latogatnak
meg, ahol sikeres kozosségi projektek valdsultak meg, vagy ahol valamilyen
szempontbdl értékes, tanulsagos tevékenységek folynak.

o

&00

Ebben a fejezetben szeretnénk segitséget nyudjtani abban, hogy a latdutak
szervezdi, a cimbirtokos szervezetek hogyan kezdjék el a program oOsszeallitasat,
szervezését. JOl hasznalhatd otleteket kivanunk adni, milyen médon mutassak be
azt a gyakorlatot, amelyet szeretnének széles kdrben megismertetni,
adaptalhatéva tenni.

Arra térekszUnk, hogy a tapasztalatok gyUjtésébdl, rendszerezésébdl épuljon fel
egy moddszertar, amely hozzajarul a szakma fejlédéséhez, megujulasahoz is.

Fontos kiemelni, hogy a latéut nem kirandulds, hanem egy komplex szakmai
tudasatadé program!

Eszk6zo6k:

Belsé kommunikacié, informacié a Latépont szervezeteken belll, valamint az
egyuttmiikddé partnereikkel, a teleplilés lakosaival

e A |3tout egy olyan moddszer, amely a kdzosségi muvelddésben, a jo
gyakorlatok terjesztésében és a szakmai fejlédésben jatszik fontos
szerepet. Lényegében egy szervezett tanulmanyut, melynek sordn a
résztvevék olyan helyszineket ldtogatnak meg, ahol sikeres kdzdsségi
projektek valésultak meg, vagy ahol valamilyen szempontbdl értékes,
tanulsagos tevékenységek folynak.

e Ebben a fejezetben szeretnénk segitséget nyujtani abban, hogy a
|atéutak szervezdi, a cimbirtokos szervezetek, hogyan kezdjék el a
program Osszedllitasat, szervezését. J6I hasznalhatd otleteket kivanunk
adni, milyen médon mutassak be azt a gyakorlatot, amelyet szeretnének
széles kdrben megismertetni, adaptalhatéva tenni.

o Arra torekszUnk, hogy a tapasztalatok gyUjtésébdl, rendszerezésébdl
épuljon fel egy modszertar, amely hozzdjarul a szakma fejlédéséhez,
megujulasahozis.

e Fontos kiemelni, hogy a latéut nem kirandulas, hanem egy komplex
szakmai tudasatado program!

o Eszkozok:

e Belsé kommunikacio, informacié a Latdépont szervezeteken beldl,
valamint az egyuttmuUkodé partnereikkel, a telepulés lakosaival

Helyi eréforrasok bevonasa

e Cél, hogy telepulésvezetdk, intézményvezetdk, koézmulvelddési
szakemberek, civil szervezetek képviselbi, felsGoktatasban résztvevd
hallgatdk legyenek bevonva a programba.




Fontos a lakossdg megnyerése, bevonasa megfelelé kommunikacidval,
motivacioval.

Helyi kdzdsségek aktiv részvétele, kozos dtletelés velUk is, mar a program
tervezésekor.

JHelyi hésok, kovaszemberek” véleményvezérek, hiteles emberek
legyenek a partnerek.

Helyi vallalkozok, szolgaltatok érdekeltté tétele fontos a siker érdekében.

Alapelvek

Ondefinicié: hatdrozzuk meg magunkat, kik vagyunk, hol vagyunk, mire
vagyunk buszkék?

Kiindulépont: mit akarunk mi magunk elérni a Latépont Cimmel, (azaz:
mit kommunikalunk magunkral).

El6készités: fel kell készulni a csoportok fogadasara, mert tudnunk kell,
hogy aktudlisan éppen ki(k)nek szanjuk a bemutatkozasunkat.

Az elézetes informacidkat meg kell szerezni, mint pl. Iétszam, korosztaly,
a delegaciodk Osszetétele, érdeklddési kor, nalunk toltott idé.

Ne valakikért, hanem valakikkel tervezzink! A bevonds fontos része a
programunknak.

Hatarozzuk meg a célcsoportot! Mar az adatlapon jelezzUk, kiknek és mit
szeretnénk bemutatni (telepllésvezetdk, szakemberek, civil szervezetek,
fiatalok), a j6 gyakorlatunk milyen innovaciot tartalmaz.

Tudatosan tervezzUnk, legyen pontos menetrend (napirend) a program
céljainak megfeleléen.

Aki eljon hozzank, vendégként érezze magat: azaz élvezze a hazigazdak
figyelmességét, odafigyelését, szeretetét!

Egyuttal érezze otthon magat: azaz teremtsunk oldott, kotetlen, észinte
légkort.

Ahol annak helye van, palinkaval, ahol masnak van helye, Uditével,
pogacsaval, apré ajandékkal kdszontsik a résztvevéket. Olyannal, ami
helyi!

Legyen idé az ismerkedésre, a hazigazddk és a vendégek kolcsdnods
bemutatkozasara!

Mar a program elején legyen tisztazva, ki honnan jott, mit hozott
magaval, mire szamit a nap folyaman.

Nagyon fontos az esti kdzos egyuttlét, ahol kotetlenul, egy pohar bor
mellett biztositsuk a szakmai beszélgetés lehetéségét, amely a késébbiek
folyaman megteremti az dsszetartozds élményét, erdsiti a résztvevék
kapcsolati haléjat.
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e A program lényegi, leghangsulyosabb része sajat tevékenység
bemutatasa.

o A Latéponthoz nem a telepllés altaldnos bemutatdsara érkeznek a
latogatdk! Ez csak kiegészité program lehet, amely szinesiti a szervezet
munkajat, és megmutathatja, miként veszi ki a részét a telepulés
életébdl.

e Legyen elég id6é a sajat tevékenységének, Latdpont-sajatossagainak
bemutatasara.

o Hiteles el6addk legyenek, olyan szakemberek, akik megélték az adott
programot vezetéként vagy résztvevéként. Mindenképpen kell6
informacidkkal rendelkezzenek, az atélt élményeiket &szintén és
érdekesen tudjak atadni.

o A kozbsségi munka prezentdlasa leghatékonyabban a kozdsségek és a
szakmai folyamatok gyakorlati bemutatasaval biztosithato.

o Megfelel6 infrastruktdra legyen a helyi beszélgetéshez, a vendéglatashoz,
az el6adasokhoz pedig megfelelé technikai eszkoézok alljanak
rendelkezésre.

¢ Nagyon fontos, hogy élményekkel menjenek haza! Az eltoltétt idéd ne
legyen haszontalan, legyen hozadéka a programnak.

o A forgatdokdnyv legyen rugalmas, azonnal lehessen mas megoldast
talalni, ha valami nem ugy toérténik, ahogyan az elére eltervezésre kerult.

o A forgatokdnyvben minden programelem utan kulon oszlopban legyen
megjeldlve, hogy annak mi a célja, klldetése.

¢ Minden programelem esetén tajékozédjanak a vendégek arrdl, mit, miért
szUkséges bemutatni, az miért fontos, melyek az adaptalhatd elemek.
.Ne csak mi legylnk tisztdban azzal, hogy mit akarunk elérni, ezt
kdzvetitsuk a vendégek felé is!”

e Legyen a program élményszerU, kalandos!

o Legyen benne jaték, interaktivitds, akar a sikeres teljesitésért jutalom.

e Az élménycsomag legyen felépitve, ,Ezt szeretném otthon, ezért
megérte a faradtsagot” érzéssel térjenek haza a 1atéut résztvevdi.

o Elkdszdnéskor valami apré emlék atadasa emlékezetessé teheti a
|atogatast.

e A nap Vvégén legyen dsszegzés, visszacsatolas!

Programterv javaslat (5. szama melléklet)




0. ILLATOPONT CIMBIRTOKOS SZERVEZETEK ¢
L R LN
— BEMUTATASA —
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A cimbirtokos szervezet neve:

\;b’\épo,)/
Aba-Novak Agéra Kulturalis Kézpont £~y

Nonprofit Kft. NF

A
.

cime: Szolnok megyei jogha varos

5000 Szolnok, Hild tér 1. Jasz Nagykun Szolnok

Szervezet vezetéje: . o A Inoki iara
I3 ) 15 varmegye ¢s a Szolnoki jaras

Molnar Lajos Milan székhelye

tigyvezeto igazgato A lakossag szama:

Kapcsolattarté e-mail cime: 66 700 {0

titkarsag@anklk.hu Facebook: )

A szervezet tevékenysége: h_ttpS:/ /mwww.facebook.com/

https://agoraszolnol.hu/ agoraszolnok/

Instagram: Tik-tok: ’

https:/www.instagram.com  https:/ www.tiktok.com/@a

/ .

/agoraszolnok/ goraszolnok

Ajo gyakorlat bemutatasa

Az Aba-Novak Agodra Kulturdlis Kozpont kotelezé feladatai kdzott szerepel a
kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés, amelynek kivald példaja a Helyi Termékek
Véasara. Szolnokon a kultdra hazaban és annak kozvetlen kdzelében valdsul meg
egy olyan rendezvény, melyen a megyeszékhelyrél és Jasz-Nagykun-Szolnok
varmegye 25 telepulésérél érkezett 6stermeld, kistermeld és kézmuves kinalja a
sajat csaladi gazdalkodasaban eldallitott termékeit. Jelenleg 100 termeld&vel tartunk
kapcsolatot, hoénaprél-hénapra 70-80 arusitja itt termékeit, akik kozul 50
termelének allandd helye van a vasaron. Evente 12 vasart tartunk. Latogatdink
szama havonta 1000 és 3000 fé kdzott mozog vasaronként.



https://agoraszolnok.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Az Agora j6 gyakorlata azt mutatja be, a jelenlegi piaci viszonyok kozédtt az egyedul
nehezen érvényesulni képes termelSk és gyartdok piachoz jutasat, a kereslet és
kinalat talalkozasat és megjelenési lehetéségét hogyan tudja segiteni egy
kdzmuvelddési intézmény. Projektlkben olyan gyartdok és termelék bemutatkozasi
és értékesitési lehetéségét teremtették meg egy szupermarket kategoéridju
Uzletben, akiknek egyébként sajat erejukbdl erre nem lett volna esélyuk.
Hozzdjarultak az esélyegyenléség és tarsadalmi felzarkdztatas lehetéségének
erdsitéséhez, valds tarsadalmi szukségletet céloztak meg, es egy nagyon szoros
termeldi k6zdsség kialakulasat, épitését generaltak. A Helyi Termék Vasar a COOP
Zrt. egylttmikodésével elnyerte az ,Inno d’Or — Ev Innovaciéja 2021” dijat, majd
2022-ben az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal adott ,A 2021. év Tarsadalmi
Innovacidja” cimet. A vasarukkal az Agrarminisztérium ,Kozosségi Dij a
Hagyomanyos Termékekért” (KDHT) dijpalydzaton elsé helyezést ért el az
intézmény, 2023-ban pedig megkapta a Telepulésfejlesztési Dij-at.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Olyan telepulésvezetéknek, kozmuUvelédési szakembereknek, akik a kulturalis
alapu gazdasagfejlesztési tevékenységuket szeretnék erdsiteni.
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A cimbirtokos szervezet neve:
Abonyi Lajos Mtvelddési Haz,

Konyvtar ¢s Mazeumi Kiallitohely

Cime: o Abony Varos Pest
2740 Abony, Kalvin u. 1.

S\Z.ervezet‘vezeféje:_ ) jarasban helyezkedik el.
Simon Szabina igazgato A lakossag szama:
Kapcsolattartdé e-mail cime: kozel 15 000 6
jandacsik.pal@gmail.com
A szervezet tevékenysége:
http://www.mukomu.

varmegy¢ben, a  Ceglédi

Facebook:
https://www.facebook.com/

profile.php?

lapunl.hu/ _
' id-1000064861742851

A jo gyakorlat bemutatasa

Az Abonyi MUvelédési Haz 2017 &ta szervez idészaki szabadulds jatékokat, amelyek
a hagyomanyos szabadulészobaktoél eltéréen nem feltétlenul egyetlen helyiségben,
hanem egy épuletkomplexumban jatszédnak — adott esetben a muvel6dési haz,
kdényvtar, falumuizeum tereiben, illetve varosi sétdkra, bicikliturdkra szabva
koztereken. A program keveri a jatékok logikai feladvanyokbdl allé nyomozds
metodikajat az interaktiv szinhdz programelemeivel, hiszen szereplék (animatorok)
teszik még teljesebbé az éiményt. A j6 gyakorlat célja, hogy a jatszva tanulas elve
mentén egy paratlan kozosségi élményt adjon, és a ,szabadulés mddszertan”
segitségével bemutassa a telepulési értékeket vagy fejlessze a csapatdinamikat,
problémamegoldast. Az intézmeény készitett egytermes, tdbbtermes, asztali, varosi,
kdnyvtaras jatékokat is. A szabadulds jatékok nem feltétlenul a bezartsagrol
szolnak, ezért aposztrofalhatdak torténetvezérelt kalandjatékokként is, amelyek a
jatékosokat teszik meg szereplékké. A legkomplexebb program a ,horror”
szabadulds jaték, amely az esetleges elditéletekkel ellentétben egy rendkivuli
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kdzosségépitd erbvel bird, intenziv jatékélmény, amely nem csupan a csapatokat
kovacsolja 6ssze, hanem a szervezdi oldalt is erdsiti, hiszen dnkéntes alapon fiatalok,
szinjatszésok is részt vesznek benne, akik késébb a mdlveldéddési haz tobb
programjaba ugyancsak bevonédnak.

Bemutatni kivant tevékenység:

A szakemberek a gyakorlatban is kiprobalhatnak tobbféle szabadulds jatékot, majd
egy kotetlen élménybeszamold, beszélgetés sordn megismerhetik a tervezés
alapelveit, illetve a szUkséges anyagi és személyi feltételeket. A varosturas
szabadulés jaték alkalmas arra is, hogy a latogaték megnézhessék magat a
varoskozpontot, hiszen Abony féterén, illetve kozvetlen kérnyezetében szamtalan
intézmény mukodik, emlékmU taldlhaté. Ezeket jatékos formaban s
meglatogathatjak a szakemberek A szabadulds jatékok moddszertanara rd lehet
vetiteni egy helyi népszokast, legendat, térténelmi eseményt is akdr — mindez a
szakemberek egyéni latdsmaodjan mulik.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Elsésorban olyan koézmuvelédési, kulturalis, turisztikai szakembereknek
ajanljuk, akik nyitottak az Uj mddszertanokra, és szeretnék alternativ médon
megmozgatni telepllésik lakosait.




A cimbirtokos szervezet neve: SO

Ady Endre Mivelédési Kozpont \/®2,

Cime: o Bacskossuthfalva Szerbidban, a
24340 (Vajdasa@ Vajdasagban, az Eszak bacskai
Bacskossuthfalva, korzetben talalhato, Topolya
Iskola utca 2. kozség  legnagyobb  falva.

Szervezet Veze.téﬁe: ok Jorészt magyarok  lakta
Timar Gabriella elno telepiilés.

Kapcsolattarté e-mail cime: A lakossag szama:
adyendreme@gmail.com 3800 6

A szervezet tevékenysége:
https://www.facebook.com/mk.adyendre.1

Ajo gyakorlat bemutatasa

A telepUlés gazdag tarsadalmi élettel rendelkezik, 24 civil szervezet mukodik a
faluban, ezeket a Civil Tanacs fogja Ossze, szorosan egyUttmuikddve a Helyi
Kézdsséggel és a Kdzségi Onkormanyzattal, a helyi altalanos iskolaval, évodaval. A
megmaradas alappilléré valt a civil mozgalom és a szervezetek, intézmények
kdzotti szoros egyluttmukodés, egymas segitése. A civil szervezetek gyerekekkel és
feln6ttekkel egyarant foglalkoznak, megtalalhaté a néphagyomany (néptanc,
népzene, népi kézmuvesség stb.), a sport (labdardgas, teke, sakk, hagyomanyos
ijaszat), cserkészek, tlzoltésag, nyugdijasok, kérnyezetvéddk, szélészek és boraszok,
vadaszok, horgaszok, helytorténészek stb. Ez a fajta egyUttmuikodés legjobban a
Gyongydsbokréta és Durindd orszagos néptancos és népzenei fesztival (két nap
alatt kdzel 3000 részvevd) alkalmaval mutatkozott meg, ahol egy emberként allt
helyt 300 6nkéntes, kUldnbozé civil szervezeteink tagsagabdl, intézményeinkbdl,



mailto:cserepg@gmail.com

de egy-egy Fold napi munkaakcion a falu szépitésén tdbb esetben 200 f6 is részt
vesz. A 9+1 Nemzetkdzi MUvésztelep tobb mint négy évtizede gazdagitja a kdzdsség
kulturalis életét. A vildg minden tdjardl jartak itt festémdulvészek és hagytak a
gyljteménybe egy-egy alkotast. A Telepulési Ertéktar bizottsdgot a Mdvelédési
Kozpont, a Helytorténeti Egyesulet és a helyi vezetdség tagjai alkotjak. A Vajdasagi
Ertéktar megalakuldsa utdn az elsék kozott kezdtiink ezen a téren dolgozni, és
ennek eredményeként létrehoztuk a Helytorténeti gydjteményt.

Bemutatni kivant tevékenység:

A latéout alkalmaval bemutatjak azt a gazdag kozosségi életet, a magyar kultura és
a nyelv megtartasanak és tovabbadasanak szadmtalan maddjat, amelyet a szdmos
civil szervezettel, kdzosséggel kdzosen szerveznek — nehéz korulmények kdzott,
példaértékl onkéntes munkaval. igy prébaljak megtartani magyarsdgukat és
csokkenteni a fiatalok elvandorlasat.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Civil szervezetek képviselbinek, kozmuvelddési szakembereknek
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A cimbirtokos szervezet neve:

Ady Endre Mavel6dési Kozpont

¢s Varosi Konyvtar

5

Cime:

4181 Nadudvar, Ady tér 10.

Szervezet vezetdje:

Sziics Varga Zsuzsanna
igazgato

Kapcsolattarté e-mail cime:
varga.zsuzsi@mknadudvar.hu

Nadudvar varos Hajda Bihar

varmegycben, a
Hajduszoboszl6i jarasban
talalhato

A lakossag szamai:

tobb mint 8000 (6

A szervezet tevékenysége:
www.mknadudvar.hu,

https:// www.facebook.com/
muvelodesikozpont.nadudvar

aoa

A jo gyakorlat bemutatasa

Szivigyunk a hagyomanyos
kdzosségi kulturalis értékek
atorokitése: tevékenységlnkkel
paraszti- és pasztorkulturank
sokszinlUségét reprezentdljuk. J6
gyakorlatként tekintlnk
Hungarikum kiallitéterinkre:  az
Ertéktar Bizottsdg munkajat a
kdzosségi és tarsadalmi részvétel
fejlesztését elésegitve, nemzeti

értékeinket népszerlsité események,
Unnepek, rendhagyd hon- és
népismeret orak, vetélkeddk,
termeld&i  vasarok, hagyomanydérzé,
értékfeltaré és gyUjté gyermek- és
ifjlisagi tdborokkal tudjuk tdmogatni.
Az innovacié abban rejlik, hogy
kézzel foghatéva, tapasztalhatéva
tesszUk az &si tudast. Nem csupan
apoljuk, hanem élévé és
befogadhatdva tesszuk a
néphagyomanyt, népi
kézmuUvességet mind az egyén, mind
a kozosség szédmara, korosztalytdl
flggetlenul.



mailto:varga.zsuzsi@mknadudvar.hu
http://www.mknadudvar.hu/
https://www.facebook.com/muvelodesikozpont.nadudvar
https://www.facebook.com/muvelodesikozpont.nadudvar

Bemutatni kivant tevékenység:

A latédton résztvevbk megismerkednek a muvelédési kdzpontban talalhato
Hungarikum kiallitétérben folyd szakmai munkaval, a Nadudvari Latogatdkdzpont
allandd kiallitasaval és az ott folyd tevékenységekkel, igény szerint betekintést
nyUdjtunk egyUttmuikoéds partnereink munkajaba:  valaszthaté a Nadudvari
Kincseshaz (KozgyUljteményi Alapitvany: helytorténeti gyljtemény) vagy a
Nadudvari Népi Kézmulves Szakgimnazium, ahol a népi kézmulves szakmak

iskolarendszer( oktatdsa érdekében dolgoznak, s ezzel egyeduldlldak a magyar
kdzoktatasi palettan.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Mindazok szamara, akik érdeklédnek népi kultdrank irant.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Agora Veszprém Kulturalis
Rozpont

//\\*T\r\

szme3 N ) Veszprém megyei jogi varos,
8200 Veszprem, Veszprém varmegye székhelye.
Taborallas Park 1. o

) A lakossag szama:
Szervezet vezetdje: 56 000 16

Neveda Amalia igazgato
Kapcsolattarté e-mail cime:
info@agoraveszprem.hu
Facebook:

https:// www.facebook.com/agoraveszprem
Instagram:
https://www.instagram.com/agoraveszprem/

A szervezet tevékenysége:
https://agoraveszprem.hu/

Ajo gyakorlat bemutatasa

Az Agodra Veszprém legnagyobb lakdtelepének szivében taldlhatd. Céljuk, hogy
komplex, kultdrakozvetité, élményprogramokat szervezd, kozdsségfejlesztd,
tehetségtdmogatd intézményként muikddjenek és szolgaljak a varos és a térség
fejl6dését. Az Agdéréban létrehozott Eletméd konyha gasztronémiai programjaik és
nyari taboraik fontos helyszine. A két terulet kombinacidjabdl egyedi, innovativ
projektek szulettek. A konyhamUvészet segitségével elértek egy olyan célcsoportot,
akiket a hagyomanyos események nem vonzanak. A latvanykonyha és a taborok
sikeres mUkodése hosszutavon a kollégak hatékony egylUttmuikodésén és a helyi
szakemberek bevonasan alapul. Mindennek fontos része az altaluk nyudjtott
szolgaltatasok kiértékelése, a tapasztalatok atadasa.



https://agoraveszprem.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Egy Latéut soran bemutatjdk, hogy muikodik egy Agodra tipusu kulturalis
intézmény a lakdtelep kodzepén. Intézménybejarast kovetdben prezentdljdk jo
gyakorlataikat: konyhai rendezvények, kulturalis alapl gazdasagfejlesztés. Elmény
alapu programot is kindlnak a latvdnykonyhaban, ahol a résztvevék aktivan
kdézremUkodhetnek egy-egy fogas elkészitésében, a bonbon dntés kuldndsen nagy
népszerlségnek orvend. A nyari napkozis taboraikat is bemutatjak. Kotetlen
beszélgetésre is sor kerul, melyhez a szakmai munkatarsak mellé csatlakoznak a
muUszaki, Uzemeltetési dolgozdk is. Ez az alkalom lehetéséget ad arra, hogy
kdlcsonosen tanuljanak egymastol.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

A latéutat azon kulturalis tertleten dolgozd kollégainknak ajanljuk, akik
szeretnének Uj otleteket, motivaciot nyerni a munkajukhoz.

A VESZPREM
IRALIS KOZPONT




A cimbirtokos szervezet neve:
A Mivelddés Haza Esztergom "5
Nonprofit Kft. N

Cime: s 2

. Esztergom megyei joga varos,
2500 Esztergom, © gxel Jog

i ) Romarom-Esztergom

Imahaz utca 2/A. varmegy¢ben, az Esztergomi
Szervezet vezetdje: jéré@ székhelve
Maronka Csilla igazgato a -
Kapcsolattarté e-mail cime: A lakossag szama:
info@muvelodeshaza kozel 29 000 16

A szervezet tevékenysége:

esztergom.hu https://egomkultur.hu

Facebook:
Esztergomi Muvelédési Haz

A jo gyakorlat bemutatasa

Esztergom toérténelmi hagyomanyud kulturdlis életének 6t jogyakorlatat mutatjuk
be:

1.Egy helyi identitast erésitd verseny és tehetséggondozas folyamatat

2.A vérosi programok facebook csoportban torténd kozds terjesztésének

kifejlesztését

3.Varszinhazunk mufaji sokszinlségének szervezési fogasait és babos taborat

4. A HidUnnepet, Esztergom és Parkany kozds programjat

5.Az évente hat hétig tartd, egész varost megmozgatd Szerelmi Kalandturat.

&ob




Bemutatni kivant tevékenység:

A hozzdjuk érkezé szakembereknek a bemutatandd jé gyakorlataikon keresztul
Esztergom mély torténelmi gyokerébdl taplalkozé, muivészet, vallas és tudomany
szintézisét hordozd kdzosségi kulturdjat szeretnék atéreztetni, megtapasztaltatni.
Varosi fenntartasd kulturalis intézményeik o6t varosrészben alkotnak szorosan
egyuttmukods, 6nalld intézménylancolatot. A helyi civil szervezetekkel koézdsen
biztositjak a Kulturédlis Térvényben meghatarozott alapszolgaltatasokat. Par éve a
turisztika is részt vallal a helyi kultura fejlesztésében. Azt mutatjak be jé példaikkal,
hogy mind a hét alapszolgaltatas valahol megjelenik a varos kézmuvel6désében:
hol a MUlvelédés Haza és kapcsolddd csoportjai, hol a Varszinhaz, a Varosi Kényvtar
vagy éppen egy civil szervezet szervezésében.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

TelepulésvezetSknek, helyi koézmUvelédési, kulturalis, turisztikai
szakembereknek, civil szervezetek vezetdinek és fiataloknak.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Cime:
2800 Tatabanya,

Szent Borbala tér 1.
Szervezet vezetdje:

Lukacs Zoltan tigyvezetd

igazgato, Sefter Edina szakmai
igazgato

Kapcsolattarté e-mail cime:
info@avertesagoraja.hu

Tatabanya megyei joga varos,
Romarom-Esztergom
varmegye sz¢khelye

A lakossag szama:

tobb mint 65 000 6

A szervezet tevékenysége:
www.avertesagoraja.hu

Facebook:
https://www.facebook.com/aver

A Vértes Agoraja

A szervezet tevékenysége:

eo’\épo,)/

Ajo gyakorlat bemutatasa

A helyi identitas erdsitése kuléndsen
fontos egy olyan fiatal és gyorsan
valtozé  demografiai  Osszetétell
telepllés esetében, mint Tatabanya.
A Vértes Agoraja innovacidja az a két
élményprogram, amelyek
szoérakoztatd formaban, egyidejlleg
valdsitjdk meg a kozdsségépitést és a
helyi identitas erdsitését. A
Barangolénap és a Kincsesbanya
igazi lokalpatridta események,
kulturalis telepulési osszefogasok,
amelyek az orszag barmely pontjan
létrehozhatok. A programok
keretében a telepUlések régi lakoi
mellett az Udjonnan betelepult
csalddok is konnyen bevonhatdk a
varos kulturdlis vérkeringésébe.

Lesagoraja.hu

https:;//www.instagram.com/avertesagoraja.tatabanya



mailto:info@avertesagoraja.hu
http://www.avertesagoraja.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

A 1atdut sordn a koézmdlvelbdési szakemberek betekintést nyerhetnek A Vértes
Agordja projektszemléletd mukodésébe. Az intézmény két kiemelt rendezvénye a
Kincsesbanya és a Barangoldénap, amelynek egy-egy élményelemét élében is
kipréobalhatjak a résztvevék. Megismerhetik pl. Tatabanya hires-neves cukraszdajat,
vagy csillét tolhatnak a Banyaszati és Ipari Skanzen teruletén. Megmutatjak, hogy
milyen eszkdzokkel erésitik a helyi koézdsséget, milyen programelemekbdl
tevédnek Ossze a rendezvények, amelyek az orszag barmely mas varosaban is
megvalésithatdk. A rendezvényszervezdk bemutatjdk a programkialakitasi
szempontokat, felhivjdk a figyelmet a forgatokonyv és koéltségterv alapjaira,
buktatodira. Kulcsfontossagu segitséget nyujtanak, egészen az alapoktdl kezdve a
program lebonyolitasaig, igy barki szamara kdnnyen adaptalhaték jogyakorlataik.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmulvelédési szakembereknek, telepulésvezetdknek, kulturdlis szervezetek
vezetbinek
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A cimbirtokos szervezet neve:

AGORA Savaria KRulturalis és FZ%
M¢édiakozpont Nonprofit Kft. N

Cime: ] bathelv I
9700 Szombathely, Szombathely  megyei - joga
. varos, Vas varmegye sz¢khelye.

Marcius 15. tér 5.

. A lakossag szama:
Szervezet vezetdje:

Horvath Zoltan kozel 78 000 f6 /
. P " A szervezet teVekenysege:
ugyvezeto igazgato www.agorasavaria.hu

Kapcsolattarté e-mail cime:
info@agora-savaria.hu

Instagram:
https://www.instagram.com/agorasavaria/
Facebook:
https://www.facebook.com/agora.savaria

A jo gyvakorlat bemutatasa

A cég a varos egyik legjelentédsebb kulturalis szervezete, a kozmUvelbdési-kdzosségi
muvelddési tevékenység erds bastydja. Szamos tevékenységébdl harom teruleten
mutat be adaptalhatd j6 gyakorlatokat.

1. Interaktiv tanuldsi terek mukodtetése-Viztorony, KRESZ Park: Az innovacio a
tudds jatékos, gyakorlati Uton valé megszerzésében, az interaktivitdsban
mutatkozik meg. Tébb generdcid szdmara szdl, a kidllitds anyagat feldolgozd
modszertani fluzet bemutatasaval, mely tdmogatja a fiatalok nonformalis tanulasat,
de segiti az idésebbek mUvelbddését is.

2. Robotika és digitalis technoldgia a kdzmUvelédési tudasatadasban-Roboklub: J6
gyakorlatuk a korszerU technolégiakra, és a kozmuUvelddési terlleten Ujnak szamitd



mailto:onkormanyzatbekas@gmail.com
mailto:info@agora-savaria.hu
mailto:info@agora-savaria.hu
http://www.agorasavaria.hu/
http://www.bekas.hu/

digitalis eszkdzdk haszndlatara épitve oly moddon segiti a digitalis kultura
elterjedését, hogy kozben hozzdjarul a varos gazdasagfejlesztéséhez is, naprakész
digitalis készségekre vald felkészitéssel.

3. Art mozi és kézmduvelddés-AGORA-Savaria Filmszinhdz: A j6 gyakorlat innovativ
eleme, hogy egy moziként funkcionald kulturdlis tér miként bévul kozdsségi,
kézmuvelddési szakmai munkaval multikulturalis térré.

Bemutatni kivant tevékenység:

A latout megvaldsitasanak menete:

1. Roboklub elnevezésl projekt és j6 gyakorlat bemutatasa (1,5 6ra): A j6 gyakorlata
alapja, hogy olyan értékeket, tudasokat kozvetitenek, amelyek az Ujszerl
kihivasokra épulnek, a robotizacio, a digitalizacid, az automatizacié témakorében. A
rendelkezéstkre all6 digitdlis eszk6zdk (Humanoid robot, LEGO robotok, LEGO
szumo asztal) és az életkori sajatosdagokra épuld, kidolgozott tematika
felhasznalasaval olyan Ujszerl ismeretterjeszté alkalmat, mihelymunkat mutatnak
be, mely alkalmas a fiatalokon tul a felnétt korosztaly érdeklédésének felkeltésére,
tudasuk ez irdnyu fejlesztésére.

2. Gyalogos séta Szombathely belvarosan at a 1atout kovetkezd helyszineire, érintve
az AGORA-Savaria Filmszinhaz épuletét, melynek sordn a mozi szakmai vezetdje
beszél az alkalmazott innovacidés modszerekrél és azok adaptalhatd lehetéségeirdl.
A séta tovabbi részében a Savaria Polgarai cimU varosismereti jaték
maodszertananak megismertetése zajlik, beszélgetés formajaban, melynek soran a
|[atout résztvevdi kitdlthetik, kiprobalhatjak a jatékra kidolgozott foglalkoztatd
fUzetet.

3. Utolso latéut helyszin az AGORA - Viztorony és KRESZ Park. A programon az
interaktiv tanuldsi tér j6 gyakorlatdnak bemutatasa zajlik, melynek keretében 45
perces tarlatvezetést tartanak az interaktiv kidllitdson (tadblagépek, 3 dimenzids,
korbejarhatd grafikonok és épuletek, zenei és vided bejatszasok stb.) és a harom
szintes toronyban. Végul rovid sétat tesznek a KRESZ Park-ban, szemléltetve a
kdlcsdnozhetd jarmUparkot és a rendszer mukodését. A helyszinek gyakorlata jol
alkalmazhaté a szakemberek szamara barmely funkcié nélkuli, Uresen allé épullet
esetén.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Elsésorban tobbfunkcids kozmUvelbdési intézményeknek, kulturalis
koézpontoknak, ahol ipartorténeti emlékekre épitve kézmuiveléddési innovacio is
|étrehozhaté.
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A cimbirtokos szervezet neve: PO,

.(\,/\—CX
Békas Kozség Onkormanyzata /@7,

ey i

Cime: Békas  kozsé Veszprém
8515 Békas, Rakocz u. 17, cas  Omseg  VSSTD
varmegy¢ben, a Papai jarasban
Szervezet vezetoje: l l k d.k l
, /C - >

Farkasné Csendes cveredie e

) i A lakossag szama:
Timea polgarmester 200 16
Kapcsolattartd e-mail cime: A szervezet tevékenysége:
onkormanyzatbekas www.bekas.hu

@gmail.com

A jo gyakorlat bemutatasa

Mire képes a kozdsség ereje, miért a legfontosabb értéklink a kézosség, hogyan
lehet fejleszteni a helyi kozosségi életet? Békas csapata tobb jo gyakorlaton
keresztUl kivanja bemutatni az ideldtogatdoknak, hogy hogy mukédik egy
egységesen gondolkodd kdzosség, élen a telepllés huzd embereivel. Minden
egységuiknek megvan a kodzds és az 6nallé szerepe is a kdzségben, de mégis egy
csapatot alkotnak, egyutt gondolkodnak, egyUtt szervezik, bonyolitjdk le a
rendezvényeiket. Egyutt hoztak Iétre szamtalan maradandé fejlesztést, példaul a
kdzosségi tér épitést, emlékmU készitést, falltetést, parkositast, a Békas cimu
konyv elkészitését, jatszotér épitését. Rendezvényeikre a fellépdk a kdzodsségbdl
kerUlnek ki, (hem sztarfellépékkel dolgoznak), fé6z&napon 12-15 fés csapattal 300 fé
ebédjét készitik el gy, hogy a csapatok onként ajanljdk fel az alapanyagokat az
étellk elkészitéséhez.

&ob
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Bemutatni kivant tevékenység:

A j6 gyakorlataikkal azt kivanjak bemutatni, hogy minimalis kdltséggel, de
hatalmas kozdsségi erével mire is lehet képes egy telepulés. Okosan hasznaljak a
palyazati lehetéségeket, melyeket a lakossagi igényekre alapoznak, kbdzos
gondolkodas, forumok keretében egyeztetve. EgyUttmUikoédnek mas szakmai
szervezetekkel, épitik kapcsolataikat. Minderre ad jo példat Békas, megismerhetik a
|[atéuton.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Latoéutunkat a hasonlé aproéfalvak vezetdi, kozmUivelddési szakemberei szamara
ajanljuk.




A cimbirtokos szervezet neve:

Biatorbagyi Juhasz Ferenc AR
Mivelddési Kozpont

Cime: Biatorbagy varos Pest
2051 Biatorbagy, Baross G.u.l. | varmegyében, a Budakesz
Szervezet vezetdje: jarasban, a budapesti

Szadvariné Kiss Maria
Kapcsolattarté e-mail cime:
info@ijfmk.hu;
szolnoki.brigitta@jfmk.hu
A szervezet tevékenysége:
https://juhaszferencmk.hu/, https:// www.facebook.com/

biatorbagyjfmk/, YouTube: JFMK Biatorbagy

agglomeracioban talalhato.

A lakossag szama:

tobb mint 15 000 6

A jo gyakorlat bemutatasa

A pandémia idején az online térbdl indult a kezdeményezés a jelenléti és online
térbeli szervezés egymast erésitd fejlesztésével. Az eszkdzhasznalat oktatdsaval egy
jol mUkodé innovativ projekt jott létre, amely megtartja a célcsoport aktivitasat,
segiti a belsé Onszervezédését, s folyamatosan reagal a felmeruld igényekre.
Lényeges eleme a generacidok kozti tudasatadads, ami a szeniorok online-térre
hangolasaval indult, s mar az oda-vissza tudasatadas folyamata zajlik. A jé gyakorlat
kénnyen adaptalhatd, ha az atvevd szervezet felméri a korosztalyok kozotti
kapcsolatok lehetéségeit az adott telepllésen, ha van a generaciés kapcsolatok és
a kozosségfejlesztés mellett elkdtelezett szakmai munkatarsa.

&ob
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Bemutatni kivant tevékenység:

Miként lett a szerényen indult el6adassorozatbdl, majd a pandémia megakasztotta,
jelenlét helyett az online térben szervez&dé facebook csoportbdl egy erds, sokszind,
fejlédni  képes, aktiv koézdsség? Mit tanulnak és mit tanitanak? Miként
kapcsoldédnak a fiatal generaciokkal? Hogyan formalddnak belsé koreik? Az aktiv
idéskor kozosségformald és egyént megtartd erejét lehet meglatni és magunkkal
vinni. Megszdlalnak a KOZI (ifjusagi tér) és az Eletrevaldk aktiv tagjai, sz6 lesz a
szervezés és kdzOsségépités tapasztalatairdl, a tananyagfejlesztésrél, a fejlédés
iranyairdl.

A forma: résztvevdk, szervezdk sajat élménymegosztasa, mini szakmai el6adas,
kdz0s beszélgetés, életképek-mozgdképek bemutatasa, foglalkozaslatogatas.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

MUvelédésszervezdék, szenior korosztallyal foglalkozé szakemberek szamara.




A cimbirtokos szervezet neve:

Cifra Mthely Kozhaszna ST

S

Cime:

9083 Ecs 1302 Hrsz.
Szervezet vezetdje:

Deésy Gabor Adam elnok
Kapcsolattarté e-mail cime:
ciframuhely@gmail.com

Ecs  kozség  Gydr-Moson
Sopron varmegycben, a
Pannonhalmi jarasban
talalhato.

A lakossag szama:

kozel 2300 (6

A szervezet tevékenysége:
www.ciframuhely.hu

A szervezet tevékenysége:
https://www.facebook.com/
ciframuhely.egyesulet
Instagram:

https://www.instagram.com/

ciframuhely/

Kulturalis Egyestilet

A jo gyakorlat bemutatasa

Az EgyesuUlet egyedulalld kiallitasi
anyaga egy mérai csaldd hagyatéka,
amely 2010 6ta, Cifra szoba Mérabdl
cimmel jarja a hazai és a hataron tuli

muvel&dési intézményeket.
Programjuk célja a kozobsségi
szemlélet erdsitése kulturdlis és
kérnyezettudatos
muhelyfoglalkozasokon,
el6adasokon keresztll. Szeretnék
erdsiteni a fiatalokban a

kdzosséghez tartozast és kulturalis
értékeink fontossagat, a tarsadalmi
szerepvallalast. Céljuk, hogy minél
tébb iskolds szamara mutassak be a
magyar népi kultdra altaluk ismert
szeletét. A Multidézé MUihelyben az
interaktiv beszélgetés sordn nem
csak multbéli, hanem mai aktualis
tarsadalmi kérdések is el6kerulnek.
A beszélgetés a Cifra szobaban
zajlik. A Tanc Mduhely betekintést
enged a résztvevéknek a
gyakorlatba, remek készség-,
koordinacio- és koncentracidt javitd
eszkdz, emellett kreativ kézmdUves
foglalkozast is tartanak - nem csak
gyerekeknek.



http://www.ciframuhely.hu/
https://www.facebook.com/ciframuhely.egyesulet
https://www.facebook.com/ciframuhely.egyesulet

Bemutatni kivant tevékenység:

A latéut keretében bemutatjak a Cifra Udvart és annak kulturalis szerepét, tovabba
az udvarhoz tartozd terlleteken torténd egyéb gazdalkodasi tevékenységeket,
emellett kUlénb6z6 mihelyfoglalkozasokat is tartanak.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmulvelbédési szakembereknek, kozosségek vezetdinek




A cimbirtokos szervezet neve: )
»\0Po 2,

Cserkeszolé Kozségi Tk

Onkormanyzat T

Al i E

Cime:
5465 Cserkeszolo

Roztarsasag tér 1 . . gl
& varmegy¢ben talalhato.
Szervezet vezetdje: A lakossag szama:

Trabach Tibor polgarmester | > 400 3

Cserkeszold  kozség  Jasz-
Nagykun-Szolnok

Kapcsolattarté e-mail cime: A szervezet tevékenysége:
onkormanyzat@ https://www.cserkeszolo.hu/
cserkeszolohu https://cserkeipiknik.hu/
Facebook:

https://www.facebook.com/profile.php?id-61562096015340

A jo gyvakorlat bemutatasa

Az Onkormanyzat fontos feladatanak tekinti a hagyomanyok apoldsat, a természeti
és kulturdlis értékek megdrzését és széles korl megismertetését. Ennek érdekében
egyuttmukodik a helyi kozosségekkel, vallalkozasokkal. Olyan innovativ programot
szeretnének bemutatni, amely azt szemlélteti, hogy egy rendkivlil magas
vendégéjszakat prezentald, kis lakossdagszamu furddételepllés hogyan fog éssze
annak érdekében, hogy megerdésitsék a helyi kdzdsségeket, aktivizéljdk az ott
éléket. Hogyan alakit ki kozosségi teret, milyen rendezvényeket csatol mellé,
hogyan prezentalja az alulrél jové kezdeményezések eredményeit a kdzodsségi
folyamatok tukrében.

&ob



https://cserkeipiknik.hu/
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Bemutatni kivant tev

B
¢kenység:

A kaland a Cserkesz6l6 Furdé és Gydgyaszati Kdzpont bejaratanal veszi kezdetét, és
atvezet az egész telepllésen egy gumikerekl kisvonattal. A Kdthaznal interaktiv
kiallitas keretein belul megtudhatjuk, miként talaltak meg Cserkeszél6 ,aranyat”, a
viz kerul a kdzéppontba. A kovetkezé allomas a Baghy-Szinyei Merse Kuria, ahol a
mult és az elegancia taldlkoznak, itt a boré a fészerep. Kapcsolddik néhany helyi
termék bemutatdsa, amelyek kostoldsra és vasarlasra egyarant alkalmasak
(borkocsonya, cserkeszél6i borok). A helyi értékek komplex megismertetése, az
élménykdzpontusag, interaktivitds mellett bemutatjak, hogyan dolgozik a telepulés
vezetése a civilekkel, kozosségekkel kdzosen.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Elsésorban telepulésvezetdknek, kdzmuilvelddési, kulturalis és turisztikai
szakembereknek, civil szervezetek vezetdinek.




A cimbirtokos szervezet neve: —

e », o A ~ . ., " R D O,)/
Dévavanyai Altalanos Mivelddési 755"
Kozpont ¢s Bolcsdde

i

q-‘.

Cim iz o Dévavanya Varos Békés
2510 Dévavanya, varmegycben, a Gyomaendrédi
Gyongy u. 6-8. jarasban helvezkedik el.
Szervezet vezetéje: A lakossag szama:

Bako Bernadett fGigazgato 7000 16

Ka pCSOlatta rté e-mail cime: A szervezet tevékenysége:

amkmuvhaz@gmail.com https;//damk.hu/
A jo gyvakorlat bemutatasa

A gazdag kulturalis kinadlatot biztositdé intézmény szervezeti sajatossagaibdl

fakaddan, programjaikon egyszerre vannak jelen a nevelési és a kdzmuUvel&dési

absztrakciok, melyek harmonikusan hatnak egymasra, felerésitik egymast ezen

terUletek és a bennUk zajlé kozos folyamatok. Az oktatdsi intézményekkel vald

egyUttmuikodés eredményeként sok fiatal is latogatja az intézményt évodas kortdl

a kozépiskolasig. Szamos rendezvényUk fé célja, hogy megédrizze, tovabbadja

varosuk, tdjegységlk jellegzetes gasztrondmiai és agrar kulturajat és 6sszehozza a

generacidkat.

o Tojasfa allitas a husvéti készuldédés idészakaban

¢ Hagyomanyos majusfaallitas, amely a varos féterét disziti szines szalagjaival

¢ A magyar népmese napjahoz kapcsolédva népmesei hétprdoba, amelynek
keretében a varos kulénb6zé pontjait, nevezetességeit kell fejtéorékon keresztul
felkeresni, népmesei préobakat kiallni, hogy végul a kincset megtaldlhassdk a
gyerekek.

e Helyi gasztrondmiai hagyomanyokra épulé, azokat népszerUsitd, illetve a helyi
termeléket bemutaté észi program.



mailto:amkmuvhaz@gmail.com

Bemutatni kivant tevékenység:

A latédton a telepulésrdl, az intézmeény jO gyakorlatairdl kapnak képet az ide
latogatdok, majd a Bereczki Imre Helytorténeti gyljtemény megtekintése,
helytorténeti séta a varosban QR kddokkal.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Civil szervezetek képviselbinek, kozmuvelddési szakembereknek




A cimbirtokos szervezet neve:

Dobozi Kozosségi Haz ¢s

Ronyvtar

Cime:

5624 Doboz Hunyadi tér 1.

Szervezet vezetdje:

Oréné Szabo Erzsébet
megbizott igazgatod
Kapcsolattarté e-mail cime:
kozossegihaz3624@
gmail.com

Doboz  nagvkozség  Békes
varmegycben, a Bcékéscsabai
jarasban helyezkedik el.

A lakossag szama:

3944 {0

A szervezet tevékenysége:
www.doboz.hu

A szervezet tevékenysége:
https://www.facebook.com

/DOKKOI
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A jo gyakorlat bemutatasa

Az intézmény korabbi és jelenlegi
munkatarsai mernek almodni,
hisznek a kbdzosség erejében és
alkotd kozosséget teremtettek. Az
évszakokkal, a jeles napokkal
harmoniaban, hagyomanyaikat
éltetve szervezik természet- és
csalddbarat kulturélis programjaikat.
"Kincses Dobozba" gyUjtotték dssze
azokat a kdzosségeket, helyi
értékeket, épitett és természeti
orokséget, rendezvényeiket,
melyeket vendégeiknek
bemutatnak. Megmutatjak, hogy a
hagyomanyos kozdsségi kulturalis
értékek atorokitése, a kulturadlis
alapu gazdasagfejlesztés, a népi
kézmuves hagyomanyok ordkségul
hagyasa, a jeles napokhoz kétédé
szokasok, népi gyoégymaodok,
gyoégyndvények ismerete, az
onkéntesség, a generacidok kozti
kapcsolatok, kulturdlis turizmussal
kapcsolatos programok, a helyi
termelék és termékek hogyan
jelennek meg programjaikban.



mailto:kozossegihaz5624@gmail.com
mailto:kozossegihaz5624@gmail.com
http://www.doboz.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Neklnk Doboz a vilag kézepe! A 1atout sordan megtapasztalhatjak az érdeklédék,
miért gondoljak igy a helyiek, miért szeretnek itt élni, ,teremteni’! Megmutatjak,
hogy mukoédnek kézdsségeik. Eletiikben jelen van a hagyomany atérokitése, a népi
kézmuUvesség, a természethez vald vonzddas, a telepllési értékek szeretete.
Megmutatjak, hogy flben, faban ott van-e még az orvossag, és hogy a jatékos
tanulasnak, a tartalmas és tudatos idéeltoltésnek, a konyveknek, a meséknek egyre
nagyobb a létjogosultsdaga. A latogatads soran megismerhetik a vendégek
értékeiket, a csodalatos természeti kornyezetet, melyben élnek, betekintés
nyerhetnek a kézdsségeket épitd intézményeikbe, 1athatjak ,Doboz Kincseit”, illetve
megkodstolhatjak a dobozi kamrak finomsagait, a falusi vendégasztal étkeit is.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

TelepuUlésvezetdket, kulturalis, kézmuvelédési és kozgyUljtemeényi
szakembereket, kozdsségek vezetdit varnak.




A cimbirtokos szervezet neve:

SO P . - 2 1A . RAOP
Erdélyi Magyar Kozmitvelddési Egyesiilet (\?’*LSO/)
(EMKE) Szilagysomlyo ¢s kornyéke gi@j
Fiokszervezet —

Cime: o ) Szildagysomolyd  Romaniaban,
455300 Szilagysomlyo Erdélyben, Szilagy megyében
(Simleu Silvaniei), talalhato.

Argesului u. 8.sz. A lakossag szama:

Szervezet vezetdje: kozel 14 000 6

Sz€man Rozsa A szervezet tevékenysége:

Kapcsolattarté e-mail cime: h_ups://szilagvsoml\g
somlyoimagyarhaz@ '

vahoo.com

Facebook:
https://www.facebook.com/BathorylstvanAlapitvany/

A jo gyakorlat bemutatasa

A Kisvaros fogyd magyarsaganak az EMKE-haz az egyetlen vilagi kulturalis otthona,
ahol kortol fuggetlenul barki tarsasagra talalhat, programot szervezhet vagy azon
részt vehet. A hdzat az EMKE Szilagysomlyd és kornyéke szervezet tartja fent
palydzatok és adomanyok altal. Itt kapnak helyet olyan civil szervezetek, mint a
Bathory Istvan Alapitvany, a Rakéczi Szovetség, a Pedagdgus Szovetség, az Erdélyi
Muzeum Egyesulet szilagysomlydi fidkja, a Bird Lajos Bioldgiai Tarsasag, az RMDSZ
iroda. Rendszeresen szerveznek képz&muveészeti tarlatokat, iré-olvasoé taldlkozékat,
tudomanyos és kulturdlis el6adasokat, ifjusagi és nyugdijas programokat. A
Bathory-Martonfi emlékszobat és az udvaron felépitett torténelmi emlékfalat
elédeik és a varos multjdnak tiszteletére, az utdédok szdmara vald atadasra hoztak
létre, ahol megfelelé alkalmakkor koszoruzasi Unnepségeket tartanak.



mailto:somlyoimagyarhaz@yahoo.com
mailto:somlyoimagyarhaz@yahoo.com
https://szilagysomlyo.emke.ro/
https://szilagysomlyo.emke.ro/

Joégyakorlatukat az 1533-ban itt szUletett, majd Erdély fejedelmévé és
Lengyelorszag kiralyava valasztott Bathory Istvan koré épitették. Neki igyekeznek
emléket allitani az évente megrendezésre kerulé Bathory napokkal, valamint a
2023-ban létrehozott Bathory szobaval. Az udvaron emlékfalon allitanak emléket a
varoshoz kotédé kiemelkedd személyeknek és eseményeknek. Céljuk bemutatni a
helyi kulturdlis értékeket, Ugy a mult, mint a jelen tukrében.

Bemutatni kivant tevékenység:

Bemutatjak élénk kulturdlis-kozdsségi életuk helyszineit és az o6nkéntesek
oOsszefogasanak eredményeit: magyar hazukat a Bathory-szobaval, az altaluk kinalt
lehetéségekkel, a torténelmi emlékfalat, a kdzelben 1évé Bathory mellszobrot és a
romai katolikus templomot, a kazettds mennyezetl reformatus templomot,
valamint a nehezen kiharcolt magyar tannyelvl altaldnos iskolat, amely ugyancsak
Bathory Istvan nevét viseli, és amellyel szoros kapcsolatban szervezik programjaik
nagy részét.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Kézmuvelddési, kulturalis vagy akar turisztikai szakemberek és civil szervezetek
vezetdinek, akik érdeklédnek Erdély kevésbé ismert és latogatott vidékének
kulturalis multja, élete, fennmaradasanak kizdelmei irant.




A cimbirtokos szervezet neve:

eo’\épo,)/

Erkel Ferenc Kulturalis Kozpont ()

Cime:

5700 Gyula, Béke sgt. 35.
Szervezet vezetdje:

Repisky Daniel tigyvezetod
Kapcsolattarté e-mail cime:

muvhaz@gyulakult.hu

Gyula Varos Békés
varmegycben, a Gyulai jaras
kozpontja.

A lakossag szama:

kozel 28 000 (6

A szervezet tevékenysége:
https://gyulakult.hu/
Facebook:

https:// www.facebook.com/
gyulaimuvhaz

5 S J

¢s Muzeum Nonprofit Kft. R

A jo gyakorlat bemutatasa

Az Erkel Ferenc Nonprofit Kft.
egyszerre kindlja a helybelieknek a
kdzosségi mlvelddés lehetbségét és
az ide latogatdé vendégeknek a

kulturalis, turisztikai
programkinalatot, a muvészeti
élményeket. Két kiemelt

programjuk maoddszertanat, sikereit,

nehézségeit szeretnék bemutatni:

o Aktiv, k6zbs egyuttgondolkozas a
muvelédési kdzpontban mukodéd
kozosségekkel (Székely Aladar
Fotoklub, lllés Panna Népdalkor,
Erkel Ferenc Vegyeskar, Cirdka-
Mardéka Baba-mama Klub, Gyulai
Alkotok Barati Kore, Jozsef Dezsé
Alkotokor)

e Nyari programkinalat
bemutatasa (Gyulai Nyari Korzo,
Gyulai Végvari Napok)




Bemutatni kivant tevékenység:

A gyulai 1atout soran céljuk az Erkel Ferenc MUvelddési Kozpont tevékenységének
prezentaldsa, majd két j6 gyakorlatot mutatnak be. Elséként a muvelédd és alkotd
kozosségekkel vald kapcsolatrél hallhatnak eléadast a latogatdok. Széamos
kdzosséggel van szoros egylUttmUikodésuk és egyutt gondolkodasuk, amelyeknek
kdszdnhetbden rengeteg rendezvényt és programot valdsitanak meg. A masodik
el6adas azt a nyari programkinalatukat ismerteti, amellyel a varos turisztikai
vonzerejéhez jarulnak hozza. A Gyulai Nyari Korzé és a Gyulai Végvari Napok a
legszinesebb kulturdlis programok kindlataval varja az érdeklédéket a varos tobb
pontjan. A 1atout végeére azt szeretnék elérni, hogy a résztvevék betekintést
kapjanak arrél, hogy a megvaldsitasnak milyen folyamatai vannak, hogyan
épitették fel a programokat. Remélik, hogy vendégeik sok otlettel és U(j
elképzelésekkel térnek vissza sajat intézményeikbe.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

A két fé6 iranyvonal a muvel6ddé és alkotd kozosségekkel vald kapcsolatot
mutatja be, amely hasznos lehet kézmUvel6dési szakembereknek vagy akar a
kozbsségek vezetdinek is. A nyari programbemutatdval pedig telepulésvezetdk
mellett szintén turisztikai és kulturdlis szakemberek részére tudunk
részletesebb ismertetdt tartani.
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A’ cimbirtokos szervezet neve:
E1S Forras Hagyomanyo6rzé Spon,
Egyesitlet - Hunyor Népféiskola Qi@”

o ™

Cime:

8494 KiscsoOsz,

Kossuth Lajos utca 47.
Szervezet vezetdje:

Kovacs Norbert polgarmester
Kapcsolattartd e-mail cime:
cloforras@iplus.hu

KiscsOsz  kozség  Veszprém
varmegycben, a  Devecseri
jarasban talalhato

A lakossag szama:

1O 6

A szervezet tevékenysége:
www.hidakforum.hu

www.cloforras.cu
www.kozelitesprogram.hu

Facebook:
https://www.facebook.com/EloF

orrasHagyomanyorzoEgyesulet/

?locale-hu HU
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A jo gyakorlat bemutatasa

Az ElI6 Forrds Hagyomanyérzé
Egyesulet - Hunyor Népféiskola tdbb,
mint husz éve tevékenykedd, immar
nemzetkdzi hatdkorl civil szervezet,
melynek fé tématerllete a magyar
hagyomany és a koré épulé
kdzosségkodzpontd vilag éltetése. A
népi kultura szervességének
megdbrzése, generaciokon at vald
megismertetése és a benne élés mai
vildgban valé lehetévé tétele kiemelt
céljuk.  Munkajuk  kdzpontja a
szazlelkes telepulés, Kiscsész, ahol
jelenleg 17 kisebb-nagyobb létszamu
kdzosséget mukodtetnek, melyekbdl
négy jogi személyiséggel is
rendelkezik. Jégyakorlatuk lényege a
civil  kozosség és a  telepullés
egyuttmukodésébdl addédo
tarsadalomfejlesztési folyamat. Ez a
tarsadalmi valtozas lassan az egész
kistérségre hatassal van, Kiscsdszt
pedig kiemeli a falvak sorabdl. A
rendszeres kulturdlis élet régéta nem
tapasztalt tarsadalmi erésodést, helyi
fejlédést eredményezett, nem csak az
események, hanem az infrastruktdra
terénis.



mailto:eloforras@iplus.hu
http://www.eloforras.eu/
http://www.kozelitesprogram.hu/
https://www.facebook.com/EloForrasHagyomanyorzoEgyesulet/?locale=hu_HU
https://www.facebook.com/EloForrasHagyomanyorzoEgyesulet/?locale=hu_HU
https://www.facebook.com/EloForrasHagyomanyorzoEgyesulet/?locale=hu_HU
https://www.facebook.com/EloForrasHagyomanyorzoEgyesulet/?locale=hu_HU

Bemutatni kivant tevékenység:

Vendégeik szamara azt szeretnék bebizonyitani, hogy a kitartas és hittel vald
igyekezet barmilyen j6 kezdeményezést sikerre juttathat, és nem érvényes a
"nalunk ezt nem lehet megvaldsitani’, vagy a "mi vezetdink ilyesmiben nem
partnerek" tipusd gondolat. A j6 Ugy mentén vonzerd alakul ki, amely felfokozza a
kdzosség létszamat, erejét és értékes eredményeket hoz. Beleértve a fejlédd
infrastruktudrat és a palyazati sikereket is. A falu kdzdsségi tereinek és bemutatd
helyszineinek végigjarasa mellett megvillantjak tobbgeneracidos kiskdzdsségeik
tudasat is, kisebb eléadasok formajaban. A [atdéut programja igazodhat az
idészakhoz, id6éjarashoz is. A lovas kocsizastol a kozos kézmuiveskedésen at az erdei
gomba szedésig sok minden toérténhet. Kiemelten fontosak az esti, kotetlen
hangulatu beszélgetések is.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Minden kozdsségszervezének, civil szervezeti képviselének és kistelepulési
vezetdének szeretettel ajanljak.




A cimbirtokos szervezet neve:

Farkaslaki Tamasi Aron 2~
Mavelddési Egyesiilet

Cime:
Farkaslaka, Kaloz u. 33.,
Hargita m., 537165, Romania

Farkaslaka falu Romaniaban,
Hargita megyében fekszik.

Szervezet vezetdje: A lakossag szama:

Hadnagy Jolan elnok kozel 4500 (6

Kapcsolattarté e-mail cime: Szervezet tevékenysége:
hadnagyjolan@gmail.com https://www.farkaslaka.ro/
Facebook:

https:// www.facebook.com/groups,/741378422640674

A jo gyvakorlat bemutatasa

Farkaslakdn, Tamasi Aron szlléfalujdban az Egyesllet célja az iré6 emlékének
dpolasan kivul a szellemiségére épulld értékek atadasa, mint a néptanc, népdal
tanulds, konyvbemutatdk, kidllitasok, kdzosségi események megszervezése. A
telepllésen nem csak a szUl6haz irodalomtorténeti értékd, hanem az Agnes hug
portdja is, ahol szalldsa volt a hazalatogatd nagy székely irénak és neves
vendégeinek. Az omladozd hazat feldjitottak, példat mutatva az épitett 6rokség
megmentésérdl. A haz mellé épult a Kulturcslr, ahol kdzosségi programokat
tartanak, és amely a csodak teremtésének helyszine és lehetdsége!
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Bemutatni kivant tevékenység:

A Farkaslakara érkezé szakembereknek meg tudjak mutatni, hogyan mentették
meg onerdbdl, mulsoros estek, téglajegyek, adomanyok segitségével, féleg pedig
elhatarozassal és hittel, épitett 6rokséglk egy irodalomtorténeti értékkel is bird
portadjat, és hogyan toltik azt meg élettel, kulturaval. A végveszélyben |évé haz
megmentése, felljitasa, torténetek, képek szemléltetése, erdsiteni és biztatni tud
masokat is az értékmentésre. A haz melletti cslr megépitése, az épitészeti
hagyomanyaikhoz valé ragaszkodast is példazza, és azt, hogy a valtozd idbékkel
bizonyos épuletek Uj funkcidt kapnak, jelen esetben kultldra koltozott az épuletébe,
mely egykoron az allatoknak és eledeliiknek szolgalt. Eletigenlés, hit, kulturank
megélésére vald biztatds gydngyszemeit adjak itt szeretettel és sok Tamasi
gondolattal flszerezve.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Minden korosztaly szamara, de a magyarul beszélék és féleg érzék szamara
kiemelten ajanlott!
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A cimbirtokos szervezet neve:

Fegyverneki Mdvelédési 75

Kozpont és Konyvtar

Cime: Fegyvernek  varos  Jasz-
5231 Fegyvernek, Nagykun Szolnok

Szent Erzsébet at 184. varmegy¢ben helyezkedik el.
Szervezet vezetdje: A lakossag szama:

Molnar Barna igazgato tobb mint 6 000 6
Kapcsolattarté e-mail cime: Szervezet tevékenysége:
muvhaz@fegyvernek hu www.kultura-fegyvernek.hu
Facebook:

https://www.facebook.com/groups/741378422640674

A jo gyakorlat bemutatasa

Az intézmény komplex, kdézmuvelddési és kozgyljteményi feladatokat lat el a
telepUlésen, szamos kdzosséggel blszkélkedhetnek. J6 kapcsolatot dapolnak a helyi
civil szervezetekkel, kdlcsdndsen segitve egymas munkdjat, szamos rendezvényt
szerveznek kozosen. J6 gyakorlatuk arra mutat példat, a hagyomanyok és a
legendak hogyan épithetéek be egy telepulés imazsaba, miként szolgaljak a helyi
identitas erésitését. Erre j6 példa a telepUlés hires szUlottéhez kapcsolddd
kezdeményezések sora. Galantai Lelovich Gyoérgy, a holland kirdlyné fésolymasza, a
Magyar Solymasz Szévetség alapitdja, ornitoldgus, a Homoki Nagy Istvan filmek
tudomanyos munkatdrsa és szerepldje tiszteletére szamos kezdeményezést
inditottak: minden évben szentmisét tartanak, melyen az orszag szamos pontjarol
érkez6 solymaszok madaraikkal vesznek részt. A mise utan kdzdsen elldtogatnak
sirhelyéhez, de a Helytorténeti kiallitas is rendelkezik Lelovich Gydrgy hagyatékkal,
melynek gyarapitasa folyamatos.
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http://www.kultura-fegyvernek.hu/
https://www.facebook.com/MuvelodesiHazEsKonyvtarFegyvernek

Bemutatni kivant tevékenység:

A latéuton Lelovich Gyoérgy emlékének apolasa mellett, bemutatjak a Kalvaria
domb rendezvényeit, valamint a gyonyodrld természeti kdrnyezet, a Holt -Tisza
inspiralta irodalmi és képzémuUvészeti alkotasaikat, a helyi alkotdkat.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmuivelédési szakemberek, telepulésvezeték szamara.




A cimbirtokos szervezet neve:

Fehérliliom Népfoiskola ;)

Cime: Kondoros Varos Békés
5553 Rondoros, Rossuth t¢r5. | varmegye Szarvasi jarasaban
Szervezet vezetdje: helvezkedik el

Vojtko Ferenc tigyvezetd o
A lakossag szama:

Kapcsolattarté e-mail cime: 4 500 e

titkarsag@fcherliliom

nepfo.hu

Facebook:

https://www.facebook.com/

fcherliliomnepfoiskola

Szervezet tevékenysége:
https://www.feherliliom
nepfo.hu/

Ajo gvakorlat bemutatasa

A Karpat-medencei Népféiskolai Halozat legfiatalabb tagjaként 2023-ban nyitotta
meg a kapuit. Nagy hangsulyt fektetnek a helyi kozoésségekkel vald
egyuttmikddésre, igy szoros kapcsolatban alinak a térség szinte valamennyi civil
szervezetével. Bemutatjak, hogy a helyi és térségi kozdsségek szamara milyen
modon teremtenek tdmogatd és inspirald kdzeget abbdl a célbdl, hogy segitsék az
élethosszig tartd tanulast, a kulturalis hagyomanyok megdrzését, valamint hogyan
tamogatjak az osszetarto, cselekvé kozdsségek fejlédését. Kiemelt szerepe van az
NMI ASzakkor programjanak, maddszertani kozpontként minden szakagban indul
kézmuUves foglalkozas.
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Programjaik széles kozdnséget szdlitanak meg a fiataloktdl az idésekig. Két
szabadegyetem, szellemi kollégium mutatja a Népféiskola fokuszterUleteit. Az
egyik a Jofuvek Szabadegyetem, amelynek keretében a gydgynoévényekben rejlé
értékeket ismerhetik meg az érdekléddk. A masik a Mag-térité, amely a szerves
magyar mulveltség kulonleges kincsvilagat ismerteti meg.

Bemutatni kivant tevékenység:

J6 gyakorlatuk a Békéscsabai TankerUlettel inditott mintaprogram, amelyben az
altalanos iskola felsé tagozatos didkjainak és gimnazistaknak tanmuhelyi keretek
kdzott tartanak hetente tematikus programot a J6fUvek megismerésének céljabol.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

TelepUlésvezetSknek, kdzmulvelddési szakembereknek, civil szervezetek
képviselbinek.

“ brlili
i Fehérliliom Népfoiskola
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A cimbirtokos szervezet neve:

Fels6-Matra Oktatasaért

Alapitvany

yi A

Cime:
3235 Matraszentimre,
Rakoczi u. 14.

Szervezet vezetdje:

Nagyné Csap6 Gabriclla
clnok

Kapcsolattarté e-mail cime:
ncsapogabi@gmail.com
Matraszentimre kozség Heves
varmegyében, a  Gyongyosi
jarasban talalhato.

A lakossag szama:

45016

Facebook:
https://www.facebook.com
/profile.php?
id=1000067103955847

A jo gyakorlat bemutatasa

A Fels6-Matraban van egy maroknyi
fiatalsag, akik itt telepedtek le, és
[atnak jovét a kornyék kozosségi
fejlédésében. 2017-ben lelkes szUl6k
és pedagdgusok hoztak létre a
Fels6-Matra Oktatasért Alapitvanyt,
mely a k6zosség rendezvényeinek is
kdzponti motorja. A Felsé-Matrai
jogyakorlat  a  helyi kozdsségi
osszefogast, az itt élék, a nyarald
tulajdonosok, valamint az
idelatogatok szimbidzisat mutatja
be. A Fels6-Matra és a szlovak
hagyomanyokat megdrizve,
Ujitdsokkal szinesitik programjaikat,
hogy minden korosztaly igényét
kielégitsék. A szervezésben,
lebonyolitasban a telepulés lakosai
egyemberként” mozdulnak meg.

Példamutatd Osszefogas
tapasztalhatd Matraszentimre
Onkormanyzata, a Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzat és az
Alapitvany kozott. Ezt az
Osszefogast, sikereit, kudarcait

szeretnék prezentalni a hozzajuk
érkezé delegaciok szamara.




Bemutatni kivant tevékenység:

A szervezetek egyuttmuikdodését eléadason szemléltetik, majd bemutatjdk a Felsé-
Matra természeti szépségeit és adottsdgait. A latogatdk megismerhetik a
Matraszentimrén muikodd Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzatot és tevékenységét.
Elkalauzoljak az érdekléddket rendezvényeik kozdsségépitd, szines vilagaba.
Rendhagyod szlovak éran vesznek részt, ahol megismerhetik az alig 50 tanuldbdl
3ll6 Fels6-Matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskoldt. A telepllési séta soran
bemutatjak a Szlovak Tajhazat, illetve egy kuldnleges kdzdsségi helyszint, a nyaron
ingyenesen latogathatd szinhazi eléadasoknak otthont adé Kerekerdd szinhazat.
Interaktiv szlovak gasztroélményt kinalnak, ahol nem csak megkdstolhatdk, de el is
készithetdk a helyi szlovak ételek. A napot egy fergeteges szlovak tanchazzal zarjak.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

TelepuUlésvezetSknek, kozmulvel&dési szakembereknek, pedagdgusoknak,
nemzetiségi dnkormanyzatoknak
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A cimbirtokos szervezet neve:

Fert6homoki Tajhaz KoY

Cime:

9492 Fertéhomolk,
Akac utca 44.

Szervezet vezetdje:
Horvath Lajos, polgarmester

Kapcsolattarté e-mail cime:

tajhaz@fertohomolc.hu

Fert6homok  kozség  Gyor-
Moson-Sopron vérmegyében, a
Soproni jarasban talalhato

A lakossag szama:

900 16

A szervezet tevékenysége:
www.fertohomok.hu

Qob

Fertéhomok horvat gyokeru
telepulés, mely  sajatos (kaj)
nyelvjarasat megtarto, horvat

néphagyomanyokkal rendelkezik. A
rendszervaltas utan Ujjaéledt a falu,
megujitva horvat nemzetiségi
kultdrajat. A j6 gyakorlat maga aza
mod, ahogy a falu atorokiti
hagyomanyait, megorzi népi,
nemzetiségi értékeit és megerdsiti a
kdzosséget a  kdzés  kulturalis
élmények segitségével. Mindezt
harom program szolgalja leginkabb:
a kézmuves tabor, a
muzeumpedagdgiai program és a
Pajtafesztival.



mailto:tajhaz@fertohomok.hu
http://www.fertohomok.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Az értékdrzés és a hagyomanyok gyakorlatban torténé atérokitésénék helyszine a
Fert6homoki Tajhaz is, amely 6rzi a Ferté-taj gazdag népmuvészeti és kulturalis
Orokségét. A telepulésen élnek még mesteremberek, akik alkalmanként (nyari
kézmuUves tabor soran) tartanak bemutatét sajat népmuvészeti tevékenységukrdl
(fazekassag, kosarfonas). A hagyomanyapolds kiemelkedd képviselSje az Arany
Pava-dijas Kajkavci tamburazenekar. A horvat népzenét jatszé egylttes allandd
fellépdje a kulturdlis programoknak, mindezeket megtapasztalhatjak a telepulésre
|atogatok.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

kozosségeknek, didkcsoportoknak, nemzetiségi kulturaval foglalkozé
szakembereknek, telepllésvezetéknek.
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A cimbirtokos szervezet neve: /
Gaborjan Kozs¢g S
Onkormanyzata N

Cime:

4122 Gaborjan F6 u. 106.
Szervezet vezetdje:

Mez6 Gyula polgarmester

Gaborjan kozség Hajda Bihar
varmegyében, a Berettyduijfalui
jarasban talalhato.

A lakossag szama:
Kapcsolattartd e-mail cime: 830 T6)

polgarmester@gaborijan.hu

Szervezet tevékenysége:

www.gaborjan.hu

A jo gyakorlat bemutatasa

A faluban viragzik a hagyomanyos kézmuvesség, olyan termékeket allitanak eld,
melynek segitségével tobb ember szamara biztositanak munkat. Példaul mukodik
szaraztészta Uzem, vesszé kosarfond muhely, rongyszényeg készité Uzem,
facanokat, gyongytyukokat tenyésztenek. Kozosségi SzinterlUkben gazdag
kozosségi élet folyik, szamos rendezvényt valdsitanak meg. Egyuttmuikoédésben
dolgoznak a Gaborjani Hagyomanydérzé és Kulturdlis Egyesulettel, a helyi
Nemzetiségi Roma Onkormanyzattal, a Reformatus Egyhazzal és a Hetednapi
Adventista gyulekezettel is. Masok szamara adaptdlhatd j6 gyakorlatuk a helyi
értékeik bemutatdsa, a hagyomanydérzés, -atdrokités, kodzdsségépités, valamint
ezaltal a telepulés hirnevének erdsitése.



mailto:polgarmester@gaborjan.hu
http://www.gaborjan.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Szakmai és kulturalis értékeket kivannak bemutatni a telepllésen. Helyben készult
kézmuUves termékek eldallitdsa, szovode, szaraztészta készités, vesszd kosarfonas,
facannevelde bemutatasa, Gaborjani Reformatus templom fakazettds mennyezete,
mely a kornyéken egyedulalld, 2020-ban bekerllt a Hajdu-Bihar Varmegyei
Ertéktarba.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

TelepUlésvezetdk, kulturalis és kozmUvelddési szakemberek, civil szervezetek
szamara.




A cimbirtokos szervezet neve:

Goldmark Karoly Mtvelédési 75

[ <@p )
KRozpont €s Konyvtar N

Cime: Keszthely varos a  Nyugat-
8360 Keszthely, Dunantdlon, Zala varmegye
Kossuth L. u. 28. Keszthelyi jarasanak kozpontja.
Szervezet vezetdje: A lakossag szama:

Osvald Balint, igazgato t6bb mint 18 000 6
Kapcsolattartd e-mail cime: Szervezet tevékenysége:
SZCIVe7es@ https://goldmarkmk.hu/

balatonszinhaz.hu
Facebook:

https://www.facebook.com/BalatonSzinhaz,/?locale=hu HU
Instagram:

https://www.instagram.com/balatonszinhaz/
A jo gyvakorlat bemutatasa

Keszthely a vizek varosanak is mondhaté a Balaton miatt, melyet évente télen és
nyaron sok turista keres fel. E gondolat jegyében a Viz vildagnapjahoz kapcsoldéddan,
marcius 23-an a N6k a Balatonért EgyesuUlet szervezésében Viz napi Balcsi parti
cimmel szerveztek olyan rendezvényt, melynek évek o6ta nagy sikere van, s a
kornyezé telepuléseken is megrendezésre kerul. Ennek keretében a kisebbek az
egyesilet altal megalkotott Orids Balaton tarsasjatékkal jatszhatnak szabadtéren,
valamint viz koéstolasra és kulturdlis programra is sor kerul, mely kotédik a
Balatonhoz. A program részeként 7 allomasos kincskeresé jatékra kerul sor, mely
soran egy Balatonnal kapcsolatos idézet lesz a megfejtés.




A program leglatvanyosabb eleme a Balaton megkoszoruzasa. Alkalmazott
modszerek: interaktiv csaladi foglalkozas, jatékos formaban tanulas, kulturalis
programok nyujtasa a szabadidé szinvonalas eltoltése érdekében.

Bemutatni kivant tevékenység:

A 13téut programon az intézmény megismerése és a vezetett varosi séta a
belvarosban és a kastély parkjdban bemutatja a telepulés értékeit és kdtédését a
Balatonhoz. A j6 gyakorlatként szerepldé rendezvény egyUttmuikodésre és
interaktivitasra épul, melyet mar adaptaltak a kérnyezd telepulések, ezzel igazolva,
hogy mashol is remekUul muikodhet.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Vizzel és vizvédelemmel foglalkozé civil szervezeteknek




A cimbirtokos szervezet neve:

Human Reform
Alapitvany

Cime:

Sz¢kelyudvarhely,

Eotvos Jozsef u. 13 sz.,
Hargita megye, Romania
Szervezet vezetdje:

Balla Zoltan elnok
Kapcsolattarté e-mail cime:
humanreform2@gmail.com

Sz¢kelyudvarhely megyei jogu

varos Romaniaban, Hargita
megy¢ben.

A lakossag szama:

kozel 32 000 6

A szervezet tevékenysége:
hurefiro.

A szervezet tevékenysége:

https://www.facebook.com/

humanreformalapitvany

&ob
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A jo gyakorlat bemutatasa

Kuldetéstk az 6nmagat
megfogalmazd egyén és a kdzdsség
fejlesztése, képzése Székelyfoldon,
Erdélyben. A célok érdekében ot
tevékenységi terlleten vannak jelen:
feln6ttképzés, kozdsségfejlesztés,
vidékfejlesztés, kisvallalkozas
fejlesztés, kdzmdlveldédés. Tébb mint
30 éves felnéttképzési tapasztalattal

rendelkeznek képzések
tervezésében, szervezésében és
kivitelezésében. Ezeket szivesen

megosztjak, illetve &k is szivesen
tanulnak masoktdl. Az iskolan kivuli

képzések hatékonysagat
tanulmanyozzdk és  keresik a
potencialis, hasonldé  érdeklédési
korben munkalkodd kollegédkat,

allando tovabbképzési lehetdségeket
remélve. Tbobb, mint 15  éve
megalakitottdak és  szinvonalasan
muUkodtetik a  Szerves Muveltség
Kollégiumot.




Bemutatni kivant tevékenység:

A hozzajuk érkezd szakemberekkel modszertani beszélgetések, muihelymunkak
keretében az iskolan kivuli képzések helyzetét, jelenét és jovéjét vitatjdk meg. A
Szerves Muveltség Kollégiumuk kerettantervét, tantervét ajanljdk a latogatdik
figyelmébe. Bemutatjak el6addikat, foglalkozasvezetbiket. A szerves mduveltség
kornyékbeli konkrét latnivaldit teszik kozkinccsé: a falfreskok olvasatat, Uzenetét, a
festett kazettds mennyezetek gyonyorU latvanyat, valamint taj rehabilitacios
kisérleteket szemléltetnek. A szerves népi épitészet, a szerves gazdalkodas, a népi
gydégymodok megjelenésének formai szintén lathatdak lesznek. A szakrélis foldrajz
alapjait, a szent helyek mikddését ugyancsak ismertetik.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Az altaluk kiajanlott Latoutak keretében szeretettel fogadnak minden iskolan
kivUli képzés irant érdekl6dd szervezdét, elbaddt, trénert, pedagodgust,
menedzsert, szUl6t, képzéseken részvevét.




A cimbirtokos szervezet neve:
Jak Kozs¢g Onkormanyzata Ady Endre | <
Mdvelddési Haz Kozosségi Szintér :

s,

ki \"

Cime:

9798 Jak Szabadsag tér 2.

Szervezet vezetdje:
Kecskés Andrea
Kapcsolattarté e-mail cime:
kultura@jak.hu

Jak kozség Vas varmegyében, a
Szombathelyi
talalhato

jarasban

A lakossag szama:

tobb mint 2500 6

A szervezet tevékenysége:
www.jak.hu
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A jo gyakorlat bemutatasa

Jak kozség kdézmuUvelddési
jogyakorlata, amelyet kozéppontba
kivanunk helyezni a Jaki MUlvésztelep
és a korulotte levé programok,
szolgaltatasok bemutatasa. A
mUvésztelep 8. éve része a telepullés
életének, minden évben 10 napot
alkototabor formajaban itt toltenek
az orszag kUlonbozé pontjairdl és a
hatdron tulrél is érkezé magyar
muvészek, akik a képzé- és
iparmUvészeti alkotasaikkal és a
gyermekeknek szolé
mesterkurzusokkal szinesitik  és
gazdagitjak és meélyitik a
telepulésunk vizudlis kulturadhoz vald
viszonyulasat, valamint segitik a
generacidok kozti szakadék
athidalasat. A jaki templom
bemutatdsdanak kreativ. modja a
Megszolit a jaki templom”
rendezvénysorozatunk, mely soran
mini orgonakoncertet hallgathatnak
a betérék, mikdzben elmélyulten
megpihenhetnek az &don falak
kozott.



mailto:kultura@jak.hu
http://www.jak.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Atfogd betekintést nyujtunk Jak kulturalis, mivészeti és természeti értékeibe. A
program soran lehetéség nyilik megismerni a helyi kozdsség tagjait, megkdstolni a
Jaki  izek tarhdza” kulonlegességeit, valamint taldlkozni helyi alkotdkkal.
Bemutatjuk a Jaki MUvésztelep tevékenységét, ahol aktivan az alkotdi folyamatokat
is meg lehet figyelni, mig maskor kiallitasokon keresztul ismerhetjUk meg az
alkotokat és muveiket. A program részeként megtekintheté a feldjitott Szent
Cyodrgy-templom egy mini hangverseny keretében, és lehetéség nyilik személyes
beszélgetésre a helyi vezetbkkel.

KIKNEK AIANLJAK A PROGRAMOT:

Mindazoknak, akik a kozosséguk életét szeretnék fellenditeni, Uj otletekkel,
modszerekkel gazdagitani telepuléstket.




A cimbirtokos szervezet neve:
£\0P0,,

Jasd Kozs¢g g
Onkormanyzata

Cime: Jasd kozség Veszprém

8424 Jasd, Dozsa Gy. u. 1. varmegyében, a  Varpalotai

Szervezet vezetje: jarasban helyezkedik el.

Gy6ri Ttinde polgarmester o
- A lakossag szama:

Kapcsolattarté e-mail cime: kozel 700 (6

polgarmester@jasd.hu

A szervezet tevékenysége:
www.jasd.hu

Facebook:

https:// www.facebook.com/

BodzahazTajhazl.atogatokozpontlasd

https:/ www.facebook.com/jasdi.tortenesck/

Ajo gyakorlat bemutatasa

Jasd Osszetartd kozossége értékeiket helyi dsszefogdssal 6rzi, a telepulés
fejlédésének elbsegitése érdekében dolgoznak, kiakndznak minden lehetéséget.
Az  Onkormanyzat szorosan egyUttmUkodik a  Szlovdk  Nemzetiségi
Onkormanyzattal, a rémai katolikus hitkdzséggel, a civil szervezetekkel. Onallo
arculattal jelennek meg a "Jasdiak a Bodzasok”, valamint a "Jasd a lélek energidja"
cimszo6 alatt az orszag turisztikai palettajan. Helyi értéktarat hoztak létre, magyar,
szlovak, angol nyelvl kiadvanyt adtak ki, 3 nyelvl értéktartablak készultek. A
Bodzahaz és Tajhaz latogatokodzpont a 250 éves Zichy udvarhaz falai kozott
muUkodik. A bodza tematikara épulé interaktiv kiallitétér a Bodzahazban, a minden
megfoghato,

8



https://www.facebook.com/BodzahazTajhazLatogatokozpontJasd
https://www.facebook.com/BodzahazTajhazLatogatokozpontJasd
https://www.facebook.com/jasdi.tortenesek/
mailto:polgarmester@jasd.hu
http://www.jasd.hu/

kiprobalhaté szemlélet a Tajhdzban, koézelebb hozza a ladtogatét a jasdiak
multjdhoz, jelenéhez, mellyel hozzajarulnak egy egészséges jovékép kialakitasahoz
is. Jatékos, interaktiv modjat valasztottak a multjuk bemutatasanak.

Bemutatni kivant tevékenység:
Bemutatjdk a falu 3 nevezetességét (Szent-kut, templom, Bodzahaz és Tajhaz
Latogatokdzpont), elmondjak azokat a tapasztalatokat, amelyekkel a programjaik
megvaldsitasat elérték (low-budget megoldasok), bemutatjak a kdzdsségi életliket,
interaktiv kiallitotereik megoldasait.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Polgarmestereknek, kozmuvelddési szakembereknek, 6nkormanyzati
képvisel6knek, kulturaért tevd kollégaknak.
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A cimbirtokos szervezet neve:

w\OPo
- . 2 1e ~ ’” » . \;D.L b/
Jaszkertilet Kulturalis és Mivészeti | <
Kozhaszna Nonprofit Kft.

Je,

Cime: Jaszberény varos Jasz-
5100 Jaszberény Nagykun Szolnok

Bercsényi ut 1/A. varmegyében a  Jaszberényi
Szervezet vezetdje: jaras kézpontja.

Csombor Andrea tigyvezetd | A jakossag szama:

Kapcsolattartd e-mail cime: kozel 26 000 (6
csombor.andrca@ A szervezet tevékenysége:
jaszkerulethu http://jaszkerulet.hu
Facebook:

https://www.facebook.com/jaszberenyiprogramok

https://www.facebook.com/roomlipont
Ajo gyakorlat bemutatasa

2021 6szén nyitotta meg kapuit Jaszberény Uj kulturalis attrakcidja, a RoomLi — a
kreativ pont. A Jaszsagi alkotdk boltja és kiallitotereként a RoomLi elsédleges
kuldetése, hogy biztositja a varosban és a térségében létrehozott mindségi kreativ
termékek lathatdsagat, segiti a termékek piacra jutdsat, ezzel is erésitve a kreativ
alkotok, vallalkozadsok lehetéségeit, segiti a jaszsagi alkotdi kodzdsség
megerésodését, Ujabb vonzerdt teremtve ezzel a Jaszsagban. A RoomLi nem
egyszerlen egy kereskedelmi egység, hanem egy multifunkcionadlis kreativ,
kulturalis és kdzdsségi tér.

aoa
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http://jaszkerulet.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

A Jaszberénybe érkezd kollégaknak a kdvetkezd egész napos programot kinaljak.

A RoomlLi —Jaszsagi alkotok boltja és kiallitdtere nem egyszerlen egy kereskedelmi
egység, hanem egy multifunkcionalis kreativ, kulturalis, k6zosségi pont. Az alkotd,
az alkotni vagyod, a nézé és a vevd taldlkozasi pontja, ahol jelen van a kreativ éimény
és a kozbsségi lét.

A RoomlLi - a kreativ pont helyszini bemutatasa

~Roomli Time" kreativ emléktargy készité workshop — ex libris készitése.

Helyi gasztrondmia megismerése tajjellegl ebéd elfogyasztasa — Pandurgulyas és
vizen kullogé.

Kulturkorzé: a Hamza Gyljtemény és Jasz Galéria megtekintése, latogatas a
Jaszsdgi Népmesepontba, élészavas mesemondd program. A Jaszsagi
Népmesepont a Jaszberényi Varosi Konyvtar részeként mikodé tematikus egység,
melynek kuldetése a kdnyvtari szolgaltatasok bdvitése mellett a hagyomanyos
magyar népmese, a nhépmesemondas, a mesei gondolkodds és nevelés
népszerUsitése, beépitésének elbsegitése a kulturalis intézmények szolgaltatasi
kinalataba.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Kozgyljteményi és koézmlvelddési szakembereknek, valamint mindazoknak,
akik érdeklédnek a helyi 6rokségen alapuld kulturalis programok irant.




A cimbirtokos szervezet neve:

Karcag Varosi Onkormanyzat (e}
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Cime:

5300 Karcag, Kossuth tér 1.
Szervezet vezetdje:

Szepesi Tibor polgarmester
Kapcsolattarté e-mail cime:

phkarcag@ph.karcag.hu

Karcag varos Jasz-Nagykun-

Szolnok varmegy¢ben
talalhatd, a karcagi jaras
kozpontja.

A lakossag szama:

tobb mint 18 000 16

A szervezet tevékenysége:
www.karcag.hu

A jo gyakorlat bemutatasa

Karcag Varosi Onkormanyzat
jelentés Osszeget fordit a nemzetkdzi
kapcsolatok apolasara, de
maganszemélyek, intézmények,
vallalkozék is  segitik  céljainkat.
Karcag 1990 6ta nyolc testvérvarosi

kapcsolatot  alakitott ki. Ez a
kapcsolat mind a nyolc
testvérvarossal (Szepsi,

Székelykeresztur, Bacskossuthfalva,
Kunszentmiklos, Schwarzheide,
Krosno Odrzanskie, Longueau,
Mérke) jol mukodik. Az

egyuttmukodés f6 vazat minden

esetben a telepllésfejlesztés, az
oktatds, szakképzés, atképzés, a
kultdra és a sport, az

idegenforgalom, a gazdasag képezi.



mailto:phkarcag@ph.karcag.hu
http://www.karcag.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

A Karcagra latogatoknak szeretnénk bemutatni, hogy a testvérvarosi j6 kapcsolat a
gyakorlatban hogyan valésul meg. A testvértelepllések delegaciéi mindig a
meghivé  telepllés egy-egy jeles eseményéhez, évforduldjahoz kapcsolt
rendezvényen vesznek részt. A [atduton a résztvevéknek lehetésége nyilik a
szervezSkkel, fiatalokkal, id&sebbekkel, helyi lakosokkal és a meghivott
delegaciokkal valé kozds eszmecserére. Betekintést nyerhetnek a programok
megszervezésére iranyuld cselekvési tervbe, majd annak a megvalésitasaba.
Kitlzott cél a helyi hagyomanyok, kozdsségi értékek megdrzésének erdsitése,
atorokitése, a néptanc, népzene, kunhimzés, helyi gasztrondmiai kultdran
keresztlUl. Mivel a kezdetektél dokumentdljdk az eseményeket, kdnnyen
adaptalhato a j6 gyakorlat mas telepulések szamara.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Latopontunk specidlis témara, a testvérvarosi kapcsolatokra fokuszal.
Elsésorban azoknak a telepllésvezetbknek, intézményvezetdknek, kulturalis és
turisztikai szakembereknek ajanljuk, akik mar rendelkeznek testvértelepulési
kapcsolatokkal vagy tervezik a jovébeni kapcsolatfelvételt.
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A cimbirtokos szervezet neve:

harcsa Rozseg

Onkormanyzata

Cime:
3963 Karcsa,
Pet6fi Sandor utca l.

Szervezet vezetdje:
Dakos Csaba polgarmester

Kapcsolattartd e-mail cime:
bip.karcsa@gmail.com

Karcsa kozség Borsod-Abatij-
Zemplén varmegye Cigandi
jarasaban talalhato.

A lakossag szama:

kozel 1600 16

A szervezet tevékenysége:
www.karcsa.hu

Facebook:

A jo gyakorlat bemutatasa

Az Onkormanyzat nagy
elhivatottsagot érez a hagyomanyok
feltardsa, dapoldsa, életben tartdsa
irant. A kdézmdUvelédés terén is
igyekszik valtozatos programokat
kinalni a lakossag szamara.
Programjuk a helyi civil szervezetek
és hagyomanyérzé csoportok
Osszefogdsa és koordindldsa altal a
hagyomanydrzésre, a helyi értékekre
épuld turizmus kialakitdsara,
fellenditésére fokuszal. A
hagyomanyok feltarasa, megdbrzése,
életben tartasa érdekében a
telepulési  értéktar megalakitasa
nagy szerepet jatszott. Az értéktar
bizottsdg gyuljtémunkdja soran, a
generacidkon ativel6 hagyomanyok
felkutatasa, dpolasa a helyi kdzdsség
Osszetartozasat erdsitette.

https:/ www.facebook.com/kozseg.karcsa.7/
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Bemutatni kivant tevékenység:

Az ide érkezd szakembereknek bemutatjak a telepllés épitett értékeit. Arpad-kori
muiemlék templomuk 2018-ban Megyei Ertékdijat kapott, a tajhazban és a Nagy
Géza MuUvelddési Kozpontban kidllitdsokat lathatnak. Ugyanitt egy eléadas
keretében bemutatdsra kerul az onkormanyzat kozmuvel6dés terén végzett
munkaja, valamint a helyi civil szervezetek és a telepuUlési értéktar altal folytatott
hagyomanyérzé tevékenység. Képek és videdk segitségével mutatjak be
hagyomanydérzé, kulturalis rendezvényeiket.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

KoézmUvelédési szakembereknek, civil szervezetek vezetdinek,
polgarmestereknek.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Kengyeli Jozsef Attila
Miuvelddési Haz ¢és Konyvtar

Cime:

5083 Kengyel, Kossuth at 98.
Szervezet vezetdje:

Németh Lajos igazgato
Kapcsolattarté e-mail cime:
kengyelikonyvtar@

gmail.com
Kengyel kozség Jasz-Nagykun-

Szolnok varmegye
Torokszentmiklosi  jarasaban
fekszik.

A lakossag szadma:

320016

A szervezet tevékenysége:
www.kengyel.hu

Facebook:
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A jo gyakorlat bemutatasa

A kengyeli intézményben mukodik

egy ontevékeny kozosség, a
Harmonia Klub. Szertedgazd
tevékenységuket rendszeresen
bévitik, igy folyamatosan né az

érdeklédbk szama. A test, a lélek, a
szellem egységében hetente kétszer
tornaznak, van kézmduves foglalkozas.
Kulon alkalom a csigasodras joizu
beszélgetéssel tlzdelve. Mara mar
régen kiléptek a mduvelédési haz
falain kivUlre is. Sétakat szerveznek a
telepllésen belll, beszélgetnek a

lakosokkal a kornyezetlk
szépitésérdl. Lelkes kornyezetvéddk
is. Aktiv szerepléi a kdzdsségi

médianak. Példajuk hatassal van a
tdbbi csoportra is.

https://www.facebook.com/groups/2835759951103547
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http://www.kengyel.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

A 1atduton résztvevéknek a kulturdlis kdzosségépités alulrdl szervezddd szép
példajat szeretnék bemutatni. Férumot szerveznek a Harmodnia Klub tagjaival a
kozosségfejlesztés naluk bevalt eljdrasairdl. Kézmdlves foglalkozasokat (népi
himzés, szalaghimzés, nemezelés, harisnyavirdg készitése, kotés-horgolas,
makramé, gyertyadntés) szerveznek. (zes beszélgetés mellett a latogatdkat
beavatjak a csigasodras rejtelmeibe. Emellett megtekintik a felljitott szélmalom
épulletét és a mellette Iévé megujult kuriat is.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

KézmuUvelddési szakembereknek, kozosségek vezetdinek és tagjainak, akik
szeretik masok pozitiv kozosségépitd tapasztalatait megismerni, hasznositani.




A cimbirtokos szervezet neve:
KRemenesszentpéter ROzs¢g i
Onkormanyzata

Cime: Remenesszentpéter kozség
8518 Kemenesszentpéter, Veszprém  varmegyében,  a
Jokai u. 2. Papai jarasban talalhato.
Szervezet vezetdje: A lakossag szama:

Torekiné Takacs Beata t3bb mint 600 6
polga’rmester A szervezet tevékenysége:
Kapcsolattarté e-mail cime: https://www.kemenesszent

onkormanyzat@ peterhu

kemenesszentpeter.hu
Ajo gyakorlat bemutatasa

Az Onkormanyzat szoros egyUttmukédésben dolgozik a helyi civil szervezetekkel,
hisz rajuk tdmaszkodva tudja a kozosségi programokat eredményesen
megvaldsitani. A lakossag is Ugy érzi, hogy a taji, természeti épitett értékeik
gondozasa, gyarapitasa és tovabbadasa elvalaszthatatlan életuktdl és kultdrajuktol.
A 2021-ben megalakult Ertéktarukba is az a 6 érték kerlUlt be, melyek a
legfontosabbak szamukra: a Szent Vendel kdpolna, a Raba part természeti értékei,
Szent Péter és Pal apostol templom, a helyi Biborvirag Néptanccsoport, a
Szentpéteri bucsU és a Horvath emlékhaz. Kdzds 6sszefogdssal szervezik a
programokat, gazdagitjak értékeiket, és tesznek azért, hogy élhetdébbé valjon a
telepulés.
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Bemutatni kivant tevékenység:

A latéuton azt mutatjadk be a vendégeknek, hogyan tud egy kis falu jol gazdalkodni
hagyomanyaival, értékeivel, és boldogulni az 6sszefogas erejével. Bemutatjdk a
TelepUlési Ertéktar munkajat, kdrbesétalnak az értékek mentén, kdzvetitve, melyik
miért fontos szamukra. A Raba partjan kozds palackpostat bocsatanak vizre, majd
apro kavicsokat gyuUjtenek a kavicsfestéshez. Kemenesszentpéter puzzle, interaktiv
jatékok varjak a vendégeket, melyek kérdései a bemutatott értékekhez
kapcsolddnak. Fellép a Biborvirag Tanccsoport, a vendégek is bekapcsoldédhatnak a
tancba, de egy helyi véllalkozé Strucc farmjara is ellatogatnak.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmulvelbdési szakemberek, telepulésvezeték szamara.




A cimbirtokos szervezet neve:

Kékese Kozség
Onkormanyzata

Cime: Kékese  kozség  Szaboles-
4494 Rekese, Fo utca 116-118. Szatmar Bereg  varmegycben,
Szervezet vezetoje: a Kisvardai jarasban talalhato.
Szckeres Katalin A lakossag szama:
polgarmester kozel 1500 16

Kapcsolattartd e-mail cime: A szervezet tevékenysége:
szckeres katalin@kekese.hu www kekese.hu

A jo gyakorlat bemutatasa

Az Onkormanyzat kiemelkeddé célja, hogy a telepUlésen éI6k, az itt mUikddé civil
szervezetek olyan k&zdsségeket alkossanak, akik szeretik a lakéhelylket és arra
toérekszenek, hogy gyermekeikben is kialakuljon a telepulés szeretete. A szinjatszas,
tanc, kézmuvesség, gasztrondmia terlletén elért j6 gyakorlataikat szeretnék
atadni. A helyi értékeik népszerlsitése mellett ifjusagi kozdsségépitd
tevékenységet is végeznek, amely tapasztalatait kdzkincsé teszik a varmegye tobb
telepulésén is. Gondoskodnak a folyamatok fenntartdsardl, ifjlusdgi csoportokat
vonna be annak érdekében, hogy az identitdstudat erésédjon bennuk. A Latépont
Cim elnyerése arra ad lehet&séget, hogy j6 gyakorlataikat népszerUlsitsék orszagos
szinten is.



http://www.kekcse.hu/
http://www.kekcse.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Pajtaszinhazi napok, Gasztrondmiai napok, Tajhazi programok keretében a helyi
értékek, izek, népi mesterségek bemutatasat tervezzuk, a Kékcsei séta keretében
pedig az épitett Orokségeinket szemléltetjuk. Beszélink arrdl, hogy egy kisebb
telepulés hogyan kerulhet be egy orszagos szakmai folyamat vérkeringésébe,
valamint milyen teenddi vannak a helyi kézdsség megerdsitésében.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Kozmuvelbdési szakemberek, telepulésvezetdk, civil szervezetek vezetdi,
dontéshozok részvételére szamitunk.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Ronecsni Gyorgy Mavelddési Rozpont, |
Tajhaz ¢s Varosi Konyvtar

Cime:
6120 Kiskunmajsa,
HG6sOk tere 6.
Szervezet vezetdje:

‘adkerti Rita igazgato
Kapcsolattarté e-mail cime:
senko.csaba@konecsni.hu

Bacs-
a

Kiskunmajsa ~ varos
Kiskun varmegy¢ében,
Kiskunmajsai jaras székhelye

A lakossag szama:

11100 {6

A szervezet tevékenysége:
www.konecsni.hu

A szervezet tevékenysége:

https://www.facebook.com/

Kkmajsa.Konecsni

&oﬁ

A jo gyakorlat bemutatasa

Latépont cimmel a Tajhaz
rendelkezik, Hagyomanydérzé napok
a kiskunmajsai tajhazban
programmal. Jégyakorlatuk célja,
hogy a kézmuves foglalkozasok és a
népi jatékok segitségével
bemutassak, nagyszuleink,
dédszuleink miképpen voltak
gyerekek, miként szdérakoztak sajat
maguk altal készitett eszkdzokkel.
Ezenkivul a gyakorlatban is
elsajatithatjak a kenyérsutés
folyamatat a dagasztastdl kezdve a
sutésig, majd az elkészult kenyér
izével és illataval ismerkedhetnek
meg. Programjuk a ,hagyomanyos
kdzosségi kulturalis értékek
atorokitése” alapszolgaltatashoz
kapcsolédik. Emellett azt is
bemutatjak, hogyan lehet alternativ
forrasokat bevonni a
kdzmUvelddésbe, és hogyan szolgalja
tevékenységuk a kulturdlis turizmust
a telepulésen.



http://www.jak.hu/
http://www.konecsni.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

A hozzajuk latogatd szakembereknek bemutatjadk Kiskunmajsa kulturalis értékeit,
nyertes palydzataikat, amelyek jégyakorlatként mikoédnek, a Hungarikum sétanyt,
a MUvész padokat. A Tajhazban bemutatasra kerul a helyi értékeket bemutatd
tarlat is. A csoportokat kemencében sult kenyér, tarlatvezetés és kézmdulves
foglalkozasok, élményfestés varjak. A tajhazban a tarlatvezetést szakmai
végzettséggel rendelkezd kolléga végzi, a kenyérsutésben, a kézmdlves
foglalkozasokban, valamint a népi jatékok vezetésében szervezdk, technikai
dolgozok, onkéntesek és kdzdsségi szolgdlatos didkok lelkes munkaja kodszon
vissza.
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KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmulvelédésben dolgozéknak, civil szervezetek tagjainak, telepulés
vezetbknek, telepulési kozosségi embereknek.




A cimbirtokos szervezet neve:

Kossuth Mdvelddési Kozpont és gt
Halasz Boldizsar Varosi Konyvtar 2~

Cime:

Dabas varos Pest varmegyében
2370 Dabas, Szent Istvan Gt 58 (g14lhat, a Dabasi

Szervezet vezetdje:

Tapodi Katalin igazgato

jaras
székhelye

A lakossag szama:

Kapcsolattartd e-mail cime: kozel 18 000 16
igazgato@kmkdabas.hu; ) )

A szervezet tevékenysége:
szervezes@kmkdabas.hu www.kmkdabas.hu
Facebook:

https://www.facebook.com/kmkdabas
A jo gyakorlat bemutatasa

"Dabas, a kuridk varosa" elnevezést a telepulés a reformkori kdridk, nemesi
lakéhazak nagyszamu egyulttes el&fordulasa miatt kapta. 1997-ben készult el a
"Dabas épitészeti értékei" cimU kidllitas, ezt a tuddsanyagot az intézmény
digitalizalta, igy a telepuUlés épitészeti-, torténelmi-, és kulturdlis értékei még
szélesebb kdér szamara valtak elérhetdvé. 2023. augusztus 1-én inditottak Utjara a
dabasi kulturélis turizmus fejlesztésének elsé helytorténeti sétdjat. A Kulturélis
negyed helytorténeti séta jelenleg 10 allomast foglal magaban. Minden helyszin
jelentds épitészeti, torténelmi, helyi kulturdlis értéket mutat be. A séta turisztikai
célzattal indult el, magaban foglalva a kés6bbi bdvités lehetdségét a tobbi
varosrészre. Az egyes allomashelyeket bemutatd szoveg elérheté telefonos
applikacid segitségével, valamint a Kossuth Haz Galéridban kdlcsonodzhetd
hanghordozé eszkozon is. A latogatot az egyes allomasok kozotti eligazodasban
kiadvany, digitalis formaban pedig Papp Janos szinmuUvész segiti. A narraciok
felvételében a helyi radié volt az intézmény segitségére.
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http://www.kmkdabas.hu/

KULTURALTAN
SETALOK

Bemutatni kivant tevékenység:

A séta kiinduld helyszine a Kossuth Haz Galéria és Kerekes Laszl6 Alkotdhaz, ahol az
intézmény munkatarsa fogadja — elézetes bejelentkezést kovetden — a csoportokat.
Az indulast kovetden a séta egyéni tempdban bejarhatd, tervezett ideje kb. 90 perc.
A jelzett allomasokon lehetéség van az épuletbe valé bemenetelre, a belsé terek
megtekintésére (pl. a reformatus templomban &érzétt  Kossuth-koszoru
megtekintése). A jO gyakorlat adaptacidja sok telepulés szamara kinal lehetdséget
a kulturalis turizmus terén.

KIKNEK AJANLJJAK A PROGRAMOT:

KozmuUvelbdési és turisztikai szakembereknek, telepllés-vezetdknek, az
épitészet, az épitett 6rokség, a torténelem és a kultura irant érdeklé6déknek.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Cime:
3325 Noszvaj,
Kossuth Lajos at 1.

Szervezet vezetdje:

Szabo Péter polgarmester
Kapcsolattarté e-mail cime:
iksztnoszvaj@gmail.com

Noszvaj kozség Heves
varmegye  Egri  jarasaban
talalhato.

A lakossag szama:

kozel 2000 16

A szervezet tevékenysége:
www.noszvaj.hu

Facebook:
https://www.facebook.com

noszvajamifalunk

Ajo gyakorlat bemutatésa

A telepllés arra torekszik, hogy az
utdanuk kovetkezé generacidknak
egy értékeibdl él6, hagyomanyait
6rz6, viragzdo telepulést adhassanak
tovabb. Noszvajon - kdszonhetben a
falu lelkes,  elkotelezett,  aktiv
lakdinak, kozosségeinek - toébb jo
gyakorlat is muUkodik, a
legmarkansabbak a kulturdlis alapu
gazdasagfejlesztés terén. Mindig a
noszvajibdl meritenek, az érdekesbél,
a helyibdl, a szamukra nagy értékbdl.
Kdzosségi civil innovacié keretében
valésult meg példaul a Meselt-
projekt, amelynek létrehozasaban
sok onkéntes, egyesulet, vallalkozas
és az Onkormanyzat is részt vett.

Helyi termékfejlesztésre példa a
.noszvaji szilvalekvar diadalutja”. A
tobbéves céltudatos munka
eredményeként mar tébb
vallalkozds, 3 lekvarlzlet Uzemel,
Ujraultették a szilvasokat, a
Szilvanapra pedig ezernél is tdbb

ember kivancsi. Otleteikhez sokszor
van szUkség a helyi eréforrasok
kihasznalasara, 6sszefogasra.



http://www.noszvaj.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Bemutatjak az éves tevékenységUket, majd a kulturdlis alaplU gazdasagfejleszté
tevékenységet ismerhetik meg az érdeklédék kuldnbozd helyszineken, az
egyUttmuikoddékkel egyltt. Bemutatjak az altaluk hasznalt moddszereket,
tapasztalatokat. Szeretnék népszerUlsiteni a telepulés fejlesztésének ezt a nehéznek
tiné, de eredményes maodjat: helyi értékekre és eréforrasokra alapozva,
egyuttmukaodve.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

TelepUlésvezetSknek, kozmulvelédésben dolgozé kollégaknak, tajhazat
muUkodtetd szervezeteknek, szakembereknek, kulturalis turizmus irdnt
érdeklédbéknek.
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A cimbirtokos szervezet neve:
Kozép-dunantuali Szovetség az \9@
Ifjasagért N

Cime:

8295 Taliandorogd,

Taliandorogd kozség Veszprém
varmegyében, a  Tapolcai

Kossuth u. 39. jarasban helvezkedik el.
Szervezet vezetdje: . .

- i . A lakossag szama:
Hoffner Tibor elndk kozel 700 6
Kapcsolattarté e-mail cime: ) )
hoffher @ doro gdhu A szervezet tevékenysége:

Facebook: V\’W’V\".kOSZl.OI'g

https://www.facebook.com/koszi.org

A jo gvakorlat bemutatasa

A KOSZI 1998-ban alakult tdbb  Balaton-felvidéki ifjusdgi szervezet
egyuttmukdodésének eredményeként. Céljuk a fiatalok megtartdsa és
letelepedésuk segitése. Olyan programokat vallaltak fel, melyek a térség fiataljai
szamara fontosak, hasznosak, vagy egyszerlen &romoét szereznek, lenduletet
adnak. Mindezek alapjat a gondosan megtervezett és tudatosan megvalodsitott
ifjlusagi stratégidjuk adja. Latopontként a fiatalok megtartdsa és letelepedésuk
segitése érdekében végzett tobb évtizedes munkat és annak eredményeit
mutatjak be a hozzajuk latogatdknak. A 14tdUt soran tobb innovativ, a gyakorlatban
mar kiprébalt és bevalt mddszert ismerhetnek meg az érdekléddék.
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mailto:hoffner@dorogd.hu
http://www.koszi.org/

Bemutatni kivant tevékenység:

1, Megtudhatjatok, hogyan is készUl egy izig-vérig kozdsségi alapu ifjusagi stratégia,
ami aztan beépulve a Helyi Vidékfejlesztési Programba komoly pénzlgyi hatteret is
jelenthet a fiatalok megtartdsdhoz. Ennek kapcsan bepillantast nyerhettek az
Ifjusagi Kulcsfigura, illetve az Ifjusagi Inkubator programunkba.

2, KORLENYOMAT mintaprogramunkkal bemutatjuk nektek, hogyan tudtunk
fiataljainkkal mMmegmozditani, aztan o0t éven keresztul kozosségi aktivitasra
serkenteni egy egész telepllést. A  kozdsségfejlesztés modszereinek
alkalmazasaval, a lakossag aktiv bevonasaval ,korlenyomat” készult a telepulésrél,
annak értékeirdl, lakoirdl és azok helyi tudasairdl. Mindez kiindulépontként szolgalt
egy kozoOsségi tervezési folyamat lebonyolitdsahoz, és UjszerU utakat nyitott a
kulturalis turizmus fejlesztéséhez is. Ha nem hiszitek, gyertek és jarjatok utana!

3, Nem mehettek Ugy haza, hogy meg ne ismernétek a tdébb mint 10 éves Pannon
Ifjusagi Ertékdér Haldozat tevékenységét és eredményeit. ,Fiatalok és lelkesek.
Helybeliek és nagyon elszantak. Szinte mindent tudnak, és szeretnének itt maradni.
Pontosabban ott maradni, ahol szulettek és fiatal felnétté valtak. De nem csak
beszélnek errdél, hanem immar a tettek mezejére léptek. Kik 6k? Hat az értékdérok...”
Ma mar tébb mint ezer fiatal értékdérink tevékenykedik szerte a Karpat-
medencében.

4, Ahogy kdzeledtek hozzank, rogtdn latni fogjatok, hogy otthonunk Talidndordgd,
a Dorégdi-medence, és a MUvészetek Volgye szemet gydnyodrkodtetd, csodas taji
kdrnyezetben helyezkedik el. Amit viszont messzirél nem lathattok, azt a szamtalan
kis ,rejtett” csodat, mi szivesen bemutatjuk Nektek egy falusétan.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Jogyakorlatukat szivesen ajanljak ifjusagi és kozmuvelbdési szakembereknek,
onkormanyzati vezetéknek, civil szervezetek vezetSinek, aktiv tagjainak
egyarant.

104



A cimbirtokos szervezet neve:

° » o r” ’” » . . \?’@K%Eob/
Lesenceistvandi Mavelddési Haz e
¢s Kozétkeztetési Intézmény NIEL

! o

Cime:

8319 Lesenceistvand

Lesenceistvand kozség
Veszprém vérmegyében, a
Kossuth u. 91. Tapolcai jarasban helyezkedik

Szervezet vezetdje: el

7ambo Maria A lakossag széma:
intézményvezetd 9406

Kapcsolattarté e-mail cime: A szervezet tevékenysége:
muvelodesihaz@ https://www.lesence
lesenceistvand.hu istvand.hu

Facebook:

https://www.facebook.com/p/Kult®%C3%BAr-

T2 C3%AIrh%C3%Al1z Lesenceistvo%C3%AINd 100064713604967/?
locale-te IN& rdr

A jo gyvakorlat bemutatasa

Az intézmény szamara fontos a helyi értékek felkutatdsa és tovabborokitése,
megismertetése, és a kdzdsség bevonasa. A Helyi Ertékek Haza 2024-ben kerult
atadasra, ahol azokat a felkutatott helyi értékeket mutatjak be, melyeket a falu
lakosai gyUjtottek dssze. Hungarikum, Helyi Erték és Csaladi nap néven két napos
programot szerveztek, ahol a telepulés lakoéit bevonva kidllitassal, vetélkedével,
kulturalis hagyomanyérzé musorral és gasztrondmiai élményekkel gazdagodtak.
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https://www.facebook.com/p/Kult%C3%BAr-T%C3%A1rh%C3%A1z-Lesenceistv%C3%A1nd-100064713604967/?locale=te_IN&_rdr
https://www.facebook.com/p/Kult%C3%BAr-T%C3%A1rh%C3%A1z-Lesenceistv%C3%A1nd-100064713604967/?locale=te_IN&_rdr
https://www.facebook.com/p/Kult%C3%BAr-T%C3%A1rh%C3%A1z-Lesenceistv%C3%A1nd-100064713604967/?locale=te_IN&_rdr
mailto:muvelodesihaz@lesenceistvand.hu
mailto:muvelodesihaz@lesenceistvand.hu

Elfeledett ételeink, Lesencei [zérzék néven szervezik azokat a sutd, fézé
programokat, ahol megtanulhatjuk a régi ételek készitését, izesitését. A Helyi
Ertékek Héza bemutatétér, a Lesencei (z6rzék program, a vallads és kultdra
kapcsolddasa olyan lehetdséget teremt, ahol a latogatdk megismerhetik multjukat,
azokat az értékeket, amelyeket tovabbadhatnak a jové nemzedékének. 16
gyakorlatunk keretében az értékmentés és értékfeltaras témakorében szeretnénk
bemutatni azt a munkat, amit elértink, gondozunk és tovabbadunk.

e TERREY, =
Bemutatni kivant tevékenység:

A helyi értékek haza adott helyet a telepUlésen OsszegyUjtdott régi hasznalati
eszkozoknek, butoroknak, mezégazdasagi szerszamoknak. Harom Kkidllitétérben
lathatéak azokat az értékek, melyek bemutatjak a kornyezetet, az itt él6k szamara
munkat, megélhetést biztositottak és a mindennapi élet elengedhetetlen része
volt. Ezek a K& a Viz és a Fa témakorében tekinthetéek meg. Elfeledett ételeink,
Lesencei [z6rzék gasztronémiai programjuk is nagyon sikeres. Szakemberek
szamara bemutatjdk azokat a folyamatokat, amelyek lehetévé tették eddigi
eredményeiket. Bemutatjak kozosségépité programjaikat, klubjaik munkajat.
Szakralis sétat tesznek a Helyi Ertékek Hazatdl induld keresztuton, amely 1.8 km
hosszu és a telepuléstdl a Maria kapolnaig vezet.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmulvelbdési szakemberek, telepllésvezeték, kozosségek vezetdi és tagjai
szamara.
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A cimbirtokos szervezet neve:
Magyarcgregy ROzs¢g ke,
Onkormanyzat

Cime:

7332 Magyaregregy
Kossuth [.u 73.

Szervezet vezetdje:

Koch David polgarmester

Kapcsolattarté e-mail cime:
cgregyihivatal@gmail.com

Magyaregregy kozség Baranya
varmegyében, a Komloi
jarasban talalhato.

A lakossag szama:

750 {6

A szervezet tevékenysége:
www.magyaregregy.hu

Facebook:
facebook.com/
magyarcgregy
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A jo gyakorlat bemutatasa

A telepllés torténelme soran jol
megfértek egymas mellett az ott élé
nemzetiségek (németek, romak,
szerbek és magyarok), gazdag
multjuk adja a jelen
hagyomanydrzésnek alapjait. A
telepulésen 7 bejegyzett egyesulet és
két civil szervezéddés van jelen,
tovabba két nemzetiségi
onkormanyzat is segiti a kulturalis
életet, az értékmegdbrzé munkat. A
telepllés sikere a mult 6rzése a
kdzosségek bevonasaval, amely éléveé
teszi a falu életét. A Maré var repit
vissza a térok hédoltsag idejébe, ahol
dramatadborokon, csatajelenetekkel
mutatjak be a latogatdknak a régi
kor  értékeit. A  rendezvényeik
alkalmaval olyan kozbsségi
Osszefogasra tettek szert, mely a helyi
identitdst  erdsiti, a  tarsadalmi
alkalmazkodast segiti és a kdzdsség
megtarté erejét noéveli.




Bemutatni kivant tevékenység:

J6 gyakorlatuk prezentaldsa egy torténelmi multidézéssel indul a Maré-varban,
ahol a helyi ijjaszok tartanak bemutatét. Az Arnold kézdsségi szintérben viselet- és
tancbemutaté  szinesiti a programot. Megismerkedhetnek  az élé
hagyomanydérzéssel, a hagyomanydérzé egyeslletek munkdjaval. A nap soran a
résztvevék megtapasztalhatjak, hogyan prébalja meg egy telepulés, egy kdzdsség
megdrizni az identitdsat és egrogyi mivoltat, és hogy tud egy 6nkormanyzat jol
egyuttmuikoédve a civilekkel kevés forrasbél nagy dolgokat létrehozni,
megszervezni. Csak tenni akaras és kreativitas kell hozza. Tevékenységuket azon
szervezetek szdmara szeretnék bemutatni, ahol a kozosségépités még
gyerekcipdben jar, de értékeik és hagyomanyaik alapot adhatnak az aktiv
kdzosségi élet létrejottéhez. Az altaluk bemutatott j6 gyakorlat adaptalhatd.
Demonstraljak a kozosség folyamatos fenntartasanak, segitésének altaluk
alkalmazott mddszereit, a generaciérdl generdcidra torténd értékmegdérzd
szemlélet atadasanak lehetéségét.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

TelepUlésvezetSknek, kozmuvelddési szakembereknek, civil szervezeteknek.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Magyarorszagi Alkotomitvészek

6
e

“a

o i

Kozép- és Nyugat-dunantdli o)
Regiondlis Tarsasaga

Cime: Gardony-  Dinnyés  Fejér
2485 Gardony Dinny¢s, varmegy¢ben, a  Gardonyi
Gardonyi Géza u. 25 jarasban, a  Velencei t6
Szervezet vezetdje: délnyugati  partjan  fekvé
Sevella Zsuzsanna

telepiilés.
Kapcsolattartd e-mail cime: . .
A lakossag szama:

magyarart@gmail.com kozel 14 000 (6
Facebook:

https:// www.facebook.com/MARTegyesulet

A jo gyakorlat bemutatasa

A M-ART 2007-t6l mukodik, s tevékenysége egyre szélesebb népmuvészeti,
muUvészeti palettat, egyre nagyobb érdekl6déi kort érint. Tamogatjak a gyermek-
ifjlusagi és felndtt korosztaly korében a népmlvészeti, képzd és iparmuvészeti
értékek megismerését, megdrzését, tovabbadasat. Egyik legsikeresebb a
Mintakincstar program, melynek célja az elédeink altal hasznalt mintakincs
megismerése, megdrzése. Kiemelt elemei az ,Add tovabb!" és a MintaKINCStar
tematikus napok. Az altaluk kinalt népmuvészeti motivumokat feldolgozé jatékok,
alkotd tevékenységek az ismeretszerzés mellett éiményt nydjtanak. Kiadvanyaik és
a maodszer 2017 6ta a Fejér Megyei Ertéktar része.
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7 ./ LY PR
Bemutatni kivant tevékenység:

J6 gyakorlatukat, a mintakincstar programot egy képes prezentacion keresztull,
annak adaptalhatésagaval egyutt ismerhetik meg latogaték. Megmutatjak, hogy
milyen eszkdzokkel, moddszerekkel dolgozzak fel a kulonféle népmduvészeti
motivumokat, illetve hogyan vonjak be a fiatalokat. Ismertetik, miként lett a
barkdknak, a jaszoknak, a matydknak sajat jatékkészletuk. Lehetbség lesz
megismerni a kész jatékoktodl az alkotd folyamatokig egy-egy adott motivumkincs
feldolgozasat. TervezziUk meg egyutt!- kiscsoportos foglalkozas keretében
megtapasztalhatjak, hogy is mUikddik mintaKINCStar mdédszer a gyakorlatban. Egy
prezentacié keretében megismerhetik a TelepUlési kincsestar foglalkoztaté fUzetet,
annak adaptalhatésagat. Csoportmunkaban kiprébalhatjdk, hogy a telepulések
értékei miként dolgozhaték fel a gamifikacid eszkozeivel. A Jatékszigeten,
interaktiv moédon a kulonféle jatéktipusok altal, a kulénféle motivumkincsekkel
készUlt jatékokkal szerezhetnek tudast a résztvevok.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

kulturaval foglalkozé szervezetek, szakemberek szamara
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A cimbirtokos szervezet neve:

Magyary Zoltan o,

Cime: Tata Varos KRomarom-
2890 Tata, Tanoda tér 5/a Esztergom  varmegyében  a
Szervezet vezetoje: Tatai jaras kozpontja.

Borso Tibor elnok T
A lakossag szama:

Kapcsolattarté e-mail cime: kozel 24 000 6
info@mznt.hu Facebook:
A szervezet tevékenysége: https://www.facebook.com/

www.mznt.hu

mznttata

Ajo gyakorlat bemutatasa

A NépfSiskolai Tarsasag 1995-ben alakult, f6 tevékenysége az élethosszig tartd
tanulas segitése, felnéttképzéssel, kozmUvelddési feladatok ellatasaval. Szamos jo
gyakorlattal buszkélkedhet az ifjusdg, Onkéntesség, generaciok kozotti
egyUttmikddések teruletén. Programjuk az egyuttmuikodések jelentéségét kivanja
bemutatni, a civilek és a kulénbdzé terlletek szerepldéinek innovativ
0sszehangolasat egy cél, a helyi értékekre alapozott kulturdlis tevékenységek, a
kdzmuUvelddés érdekében. Civil egyuttmUikodések ifjusdag, Onkéntesség,
kdzmuvelddés, helyi civil élet teruletén, intézményi egyuttmuikddések altaldnos
iskolatdél az egyetemig, lakossag szintjén kiskozosségek a jatékoktdl a
kézmuUvességen at a fenntarthatésagig.

&ob
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Bemutatni kivant tevékenység:

IKSZ Borze és Mdlhely szervezése az iskolai kozdsségi szolgdlat segitésére,
6sszehangolva a didkok, az iskoldk és a fogaddszervezetek kapacitasait; Tatai Civil
Tarsulas tagjaként aktiv részvétel a varos civil életében; Térségi kdzodsségi hirportal
mukodtetése. Kiskdzdsségek tdmogatasa: Népféiskola klub, Kézmuves-, Csipke-,
Makramé Muhely, A Szakkér csoportok (5-5 csoport/évad), kidllitas, nyilt napok,
csalddi napok. Ifjusag terUletén tdmogatd szervezetként aktiv részvétel a helyi
didkdnkormanyzat tevékenységében; ifjlusagi onkéntes mentorprogram didkok
tamogatasara, kdzosségépités vetélkeddkkel, jatékos versenyekkel. 18 éves kor
felett az NKA Magyary Zoltan Szakkollégiumaval és a Karoli Gaspar Egyetem Benda
Kalman Szakkollégiumaval kdzés megemlékezések, konferenciak. Torténeti Kertek
Vandorkollégium a megyei Kuny Domokos Muizeum, az NMI Varmegyei
lgazgatdsaga, az Ormos Imre Alapitvany egylUttmudkodésével.

KIKNEK AIANLJAK A PROGRAMOT:

KoézmuUvelédési szakembereknek, civil szerepléknek, pedagdégusoknak, de
telepllésvezeték szadmara is hasznos lehet a tdrsadalmiasitas lehetéségei
tekintetében.

L) MAGYARY ZOLTAN
; HEPFOISKOLAL TARSASAC)
N [

VIL IKSZ Borze

gi Szolgilat

|

LAKITELEX
P

112




A cimbirtokos szervezet neve:

Martf( Varosi Mivelddési
KRozpont €s Konyvtar

s

Cime:

5435 Martfti, Martirok at 1.
Szervezet vezetdje:

Sz¢kacsné Talas Gabriella
igazgato

Kapcsolattarté e-mail cime:
muvk@martfu.hu

Martfti varos Jasz Nagykun-
Szolnok  varmegye  Szolnoki

jarasaban helyezkedik el.

A lakossag szama:

kozel 5 600 (6

A szervezet tevékenysége:
https://martfumuvhaz.hu/
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A jo gyakorlat bemutatasa

Az intézmény komplex programok
sorozatdval vonja be kozdsségeit, a
varos lakdit és vezetdit, hogy akar
rendhagyé maodon is részt vallaljanak
e rovid multu kisvaros gazdag
kulturalis orokségének
megdrzésében. J6 gyakorlatuk:
Kozosségek a fenntarthatd kulturalis
Orokségért. Hogyan valhat a
nyomozos jaték a kulturalis drokség
éltetésének egyik fontos elemévé?
Otletet adnak masok szamara s,
hogyan épitsék be mindennapjaikba,
hogyan adjak at értékeiket a
kovetkezd generacioknak.

Facebook:
https://www.facebook.com

/martfu.varosimuvelodesi

kozpont
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Bemutatni kivant tevékenység:

Tobbfunkcids intézmeényként a kulonbozé  teruleteken dolgozdok
egyuttgondolkoddsa, a k&ézdés munka és a kulénbdzé  szakterlletek
modszertananak egyesitése j6 gyakorlatok sorozatat eredményezte. Kulonbozd
programtipusokon keresztlUl megmutatjak, hogyan is mUkodik ez a gyakorlatban,
pl. kozdsségi videdk, éplletbejaras, nyomozoés jaték, idéutazas, geocaching, egyedi
foglalkoztatoeszkodzok hasznalata, papirszinhaz sajat mesékkel, retro bolhapiacok
példaként az Ujrahasznositasra, a régi értékek beillesztésére mindennapjaikba,
helyi kézmuUvesek felkaroldsa, kismesterségek népszerUsitése. A [atout helyszinei:
Tisza Cipdgyar légoltalmi pincéje és berendezett tarlatai, Kézmuveshaz, Pécskdi
KeramiagyUljtemény, Varos szlletik kiallitas, Varosi Koényvtar, szinhaz- és
moziterem. Példakat mutatnak a kozosségek bevonasanak moddjara, megujult
|atogatodtereik hasznositasara.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmuvelddési, kulturalis szakembereknek tapasztalatcsere, gondolatébresztés
céljabdl, telepulésvezetdknek, turisztikai szakembereknek, civil szervezetek
képviseldinek, hogy megmutassak, hogyan épitik be a lakossag
mindennapjaiba kulturalis 6rokséguket.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Minden, ami Szatmar-Bereg

Cime: Matészalka varos Szabolcs-
4755 Okoritofulpds, Szatmar Bereg varmegyében,
Arpad utca 6. aMatészalkai jaras székhelye.

Szervezet vezetdje: A lakossag szama:
Gadln¢ Potor Melindaelndk | 15000
Kapcsolattarté e-mail cime:
mindenamiszatmarbereg
@gmail.com

A jo gyakorlat bemutatasa

A Minden, ami Szatmar-Bereg Egyesulet 2023-ban alakult, kozel 80 helyi termelét,
kézmuvest fog Ossze. Az Egyesulet mellett Uzlet, iroda is nyilt, ahol a helyi
termékeket, alkotasokat népszerUsitik, értékesitik, és egyszerre mutatjak meg a
varmegye kulturadlis, illetve targyalkotd kultdrdjat. Ez nem egy szokvanyos
kézmuUves Uzlet, ahol csak a polcra kerUl a termék, hanem olyan kézdsséget fognak
dssze, ahol a termeldk, alkotdk egyutt gondolkodnak. Uj termékek, alkotasok is
szuletnek. Ahol innovacid, fejlesztés is torténik termeldk kozott. Ahol az érkezd
vendégeknek bemutatjdk a vidék nevezetességeit, megkdstoltatjadk Szatmar
gazdag izeit. Az Uzletben dvodasoknak, kisiskoldsoknak, turistdknak tartanak helyi
termék, kézmuves bemutatdkat, kdstoldkat, hogy ezen keresztUl a vidék értékeit,
nevezetességeit, izeit is megismerjék.

&ob
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Bemutatni kivant tevékenység:

Matészalka Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye masodik legnagyobb varosa. A Fény
varosa, elséként itt indult el a kdzvilagitas hazankban. Matészalka legrégebbi utcaja
a Kossuth utca. Azért flzték fel a Minden, ami Szatmar-Bereg programjat erre a
kortorténeti sétara, mert kulturdlis értékét, a varos nevezetességeit, a mult
torténelmiségét, a zsiddésag, a kereskedelem kapcsolatat, a kézmulves kdzdsség
értékét gyonyorlen tudjak szemléltetni. A séta végén pedig a helyi termeldi, alkotdi
kdzosség valdban lattatja egy helyen a varmegye kincseit. Nagy érom szamukra az
is, hogy Panyolaval ko6zdsen népszerUsithetik a régid értékeit. Egy kis falu kozdsségi
munkaja és a masodik legnagyobb varos értéktartdé kezdeményezései egyszerre
tudjak bemutatni a kozdsség erejét, a kreativ otleteket, az innovacio lényegét. A két
program egymast erdsitve adja Szatmar-Bereg kulturadlis, kézmuvelbdési
lehetbségeit, a kdzds egyUttmuikodést és a kdzos épitkezést.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmulvelbédési szakembereknek, polgarmestereknek. Didkoknak, olyan
programszervezdknek, akik a vidékuk kulturalis életében nagy szerepet
jatszanak. Olyan dontéshozdknak, akiknek tudniuk kell, hogy a vidék hogyan
épitkezik és hogyan hasznalja fel az épitett és természeti lehetbségeit.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Mikszath Kalman S$po,,

- R v [ < )
Mavelddési Kozpont 29

||

Cime: Balassagyarmat varos, Nograd
2660 Balassagyarmat, varmegyében a
Rakocrzi fejedelem at 50. Balassagyarmati jaras
Szervezet vezetdje: székhelye

Golyan Krisztina, igazgato A lakossag szama:

Kapcsolattartd e-mail cime: kozel 14 000 16
info@mkmk.hu

Facebook:

https://www.facebook.com/mkmkbgy

Instagram:

https:// www.tiktok.com/@mikszathkalmammuvkozpont;

https:// www.instagram.com/mkmk.balassagyarmat

Ajo gyakorlat bemutatasa

LPalécorszag févarosaban” az intézmény a klasszikus kdzmuveldédési feladatokon
tul szorgalmazza a paléc kultlra szélesebb koérben valé megismertetését is. Evente
tébb alkalommmal szerveznek helytorténeti sétakat, zenei programmal egybekotott
borkéstolokat, gasztrondmiai rendezvényeket. A program soran a résztvevék
helytorténész altal vezetett séta keretein belll ismerhetik meg a telepllést és
annak legaldbb o6t rejtélyes kulturalis helyszinét. Minden helyszinhez egy-egy helyi
bortétel, borkorcsolya és meglepetés hazigazda vagy produkcié kapcsolédik.
Mindennek koszdnhetéen a turistdak és a varoslakdk igazan exkluziv és Uj
szemszdgbdl ismerhetik meg a varost.
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Bemutatni kivant tevékenység:

Vendégeikkel Balassagyarmat torténelmi és kulturdlis szempontbdl izgalmas
helyszineit jarjak végig. A résztvevék szamdara a séta Utvonala meglepetés,
érkezéskor még nem sejtik, milyen rejtett helyszinekre kalauzoljak el 6ket. Korabbi
borsétak alkalmaval az érdeklédék ellatogathattak tobbek kozodtt a varos szivében
taldlhato, gorog-keleti vallds emlékét 6rzé Szerb Templom harangtornyaba, a varos
alatt huzédo 1égdpincébe vagy a hajdani Varmegyehaza épuletébe, ahol Mikszath
Kalman és Madach Imre is dolgozott. A megalldk soran egy-egy pohar bor és a helyi
termel6k szorgos munkdjanak koszdnhetd vendégvard falatok tarsasagaban,
helytorténész vezetésével ismerkedhetnek meg a varos kultikus helyszineivel,
térténelmével.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Borséta programunkat azoknak a szakembereknek ajanljak, akik rendelkeznek
hasonld adottsagokkal, és alkalmazni tudjak az altaluk kidolgozott
modszereket.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Mora Ferenc Muiavelddési

Kéznont

Cime:

6100 Kiskunf¢legyhaza
Petofitér 1.

Szervezet vezetdje:

Kovacs Csonka Szilvia
igazgato

Kapcsolattartd e-mail cime:
infomfmk@gmail.com

Kiskunfélegyhaza varos Bacs-
Kiskun varmegy¢ben fekszik, a
Kiskunfélegyhazi jaras
kozpontja.

A lakossag szama:

kozel 30 000 6

A szervezet tevékenysége:
www.mfimk.hu

Facebook:

https://www.facebook.com/

moramuvkozpont
119

Ajo gyakorlat bemutatésa

Az intézmény fontos kuldetésének
tartja, hogy olyan tevékenységeket
dolgozzon ki, mely mérsékli fiatalok
elvandorlasat. Olyan rendezvények,
programokat és kimondottan
fiataloknak szol6 szabadidds
tevékenységeket valdsitanak meg,
mellyel otthon maradasukat vagy
odavandorlasukat elésegithetik.
Masik céljuk, hogy a fiatalok helyi
identitastudatat noveljék, varosukhoz
valé kotédésuket erdsitsék. Jo példa
erre a bemutatni és népszerdUsiteni
kivant jo gyakorlat, a Koézépiskolas
kviz ~ program. A  kozépiskolds
korosztalynak szd6lé rendezvényUk a
QuIZ Night - Kocsmakviz
felnétteknek széld program tovabb
gondolasa. A jaték, mint a neve is
mutatja, alapvetéen egy kvizjaték,
ahol csapatok versenyeznek
egymassal. A kérdéssorok a kultura
szamos teruletérdl tevédnek &ssze,
és a fiatalok az offline térben
mérettetik  meg  muveltséglket,
tudasukat jatékos és szoérakoztatd
formaban. A kezdeményezés
rendkivul népszerd.



http://www.mfmk.hu/

Bemutatni kivant tevékenység:

Szivesen mutatjak be intézményuket a padlastdl a pincéig minden latogatonak.
Nemcsak a Kozépiskolas kviz programot ismerhetik meg az érdekléddk, de a
pincerendszerikben mukodik a "Valaki lakik a varos alatt" cimU szabaduldszoba is,
ahol két tematikus helyiségben hivjdk fel a figyelmet az internetes zaklatas és a
drog veszélyeire. A programot a Nemzeti Bldnmegelézési Tanacs tdmogatasaval
valésitottdk meg, ingyenesen latogathaté. J6 gyakorlataik adaptacidja segitheti a
fiatalok elérését mas telepuléseken is.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Minden koézmuUveldédési és kozgyljteményi szakembernek, kozosségeknek,
fiataloknak.




A cimbirtokos szervezet neve:

.. . ., o 12 s v SAP
Moricz Zsigmond Mavelddési Kozpont f;*@ﬁ
és Drava Kozérdekd Muzealis Kiallitohely 22"/

Barcs Varos Képviseld-testilete Oktatasi, Mivelddési, Sport Bizottsaga
és a lebonyolitasban kézrem(ikado:
Barcsi Varosi Kdnyvtar valamint a Moricz Zsigmond Mvel6dési Kézpont

Online Vers és prozamondo versenyt hirdet Marcius 15-e,
848-49-es forradalom és szabadsagharc ti |

Kategoriak:
Also tagozat (1-4. osztaly)
felsé tagozat (5-6. és 7-8. osztaly
Kozepiskola (0-9-10. és 11-13. osztaly)

Cime: A jo gyakorlat bemutatasa
7570 Barcs, Ba_]CS.V’ZS- u. 9 Az intézmény muvelédési kdzpont,
‘. faluhaz, turisztikai tér és
Szervezet \/’eze’tOJe. . . kézgydjtemeényi telephelyekkel
Veszner Adamné igazgato rendelkezik, sokrétli feladatellatas
jellemzi. Nemcsak a helyi
Kapcsolattarté e-mail cime: kozmUlvelédéssel, de hatarmenti
e -~ 1~ kapcsolatok apolasaval is
mzsmkbarcs@gmail.com ook, Ext o a T komplon
. = ~ : tevékenységet szeretnék bemutatni
Barcs varos Somogy az érdekléds kollégaknak, kiemelve
varmegycében, a Barcsi jaras beldle nehany példaértekd
. kezdeményezést, mint az online
szekhelye. versmondod verseny. Tébb mint egy
| j évtizede szerveznek didkok szamara
A lakossag szama: versmondd versenyt, azonban
kozel 10 000 16 nagyon lecsokkent a jelentkezések
szdma. Ezért dontdttek ugy, hogy a
A szervezet tevékenysége: versenyt kiviszik az online térbe, a
) . Jh A .o nevezdknek videdra rogzitett
mm.muvhaabarcs.hu szavalatukat kell bekuldeni az
Facebook: intézmény email cimre. A verseny
, B / kinétte a varos kereteit, az orszag
https:/www.facebook.com/ | tobb  telepulésébsl — érkeztek
- nevezések.

muvkozpontnagykat
Facebook:

https://www.instagram.com/

mzsmkbarcs/
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mailto:boriagi@gmail.com
mailto:boriagi@gmail.com
http://www.muvhazbarcs.hu/
http://www.muvhazbarcs.hu/
https://www.facebook.com/muvhazbarcs
https://www.facebook.com/muvhazbarcs

Bemutatni kivant tevékenység:

6l érkeztek nevezések.

Bemutatni kivant tevékenység: A 1atdut soran részletesen bemutatjak az online
versmondo versenylUkhoéz hasznalt dokumentacidt, technikat és a lebonyolitashoz
szUkséges pénzlUgyi hatteret, mindezek ismeretében a jo gyakorlat kdnnyen
adaptalhaté. Emellett a "Hazhoz jon a kultdra", az "Ablak kiallitas", KulTerasz,
"Dezsé" programjaikat is szivesen bemutatjak a vendégeknek.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

kézmUvelbdési szakemberek szamara

VERSES PROZAMINTE VERSENY MARCTUS I5.E TISETELETERE

ONLINE VERS. ES PROGAMONIN VERSENYT HIRDET

Ml 1a, x| £ 1580-00 fomlaion o wabsdsispher benitn. s modan palmates
Mg wag mepundies: st

Aciteas AR

s s bypoval cachem

Kk 8 gk,

e . aonck
A vrrsens bk oreied i Follaiih uisbeomban riversidoe. melyed 11 Inboamimiad s
bbrrtrstis i, ebiry srsbricd Hipesibo robrind. 4
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A cimbirtokos szervezet neve:

Nagy Gaspar Alapitvany . /®

Cime: A latéat  programban  a
2092 Budakeszi, Felkeszi w17, | szervezet Bérbaltabaron végzi
Szervezet vezetdje: tevékenységét.

Pclyach Istvan
Kapcsolattartd e-mail cime:
Gergye Rezso:
regergyc@gmail.com

Bérbaltavar ~ kozség  Vas
varmegycben, a Vasvari
jarasban talalhato

j j A lakossag szama:
A szervezet tevékenysége: kozel 500 16

http://nagygaspar.hu/alapitvany/

A szervezet tevékenysége:

https://www.facebook.com/p/Nagy-G%C3%Alspo%C3%Alr-
Alap26C3%AD IV C3AINY-100067927032827/
https://www.facebook.com/profile.php?id-61561233817585

A jo gyvakorlat bemutatasa

Az Alapitvany a Nagy Gaspar szUléhazzal emléket kivan allitani a kolts, ird, a
magyarsag hagyomanyaihoz, a kereszténység o6rok értékeihez szorosan kotédd
életmuvének, annak érdekében, hogy az életml a nemzeti kultlra szerves részéve,
annak eleven hagyomanyava valjék. Elésegiti a magyar irodalom és a hozza
kapcsolédd  tarsmuvészetek értékeinek bemutatasat, népszerlsitését, Fenti
célkitlzéseket rendezvények szervezésével, tamogatasaval, konyvek, adathordozdk
megjelentetésével, palydzatok meghirdetésével, tdmogatasaval, fontosabb
évforduldkrol valé megemlékezéssel segiti eld.
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mailto:regergye@gmail.com
http://nagygaspar.hu/alapitvany/
https://www.facebook.com/p/Nagy-G%C3%A1sp%C3%A1r-Alap%C3%ADtv%C3%A1ny-100067927032827/
https://www.facebook.com/p/Nagy-G%C3%A1sp%C3%A1r-Alap%C3%ADtv%C3%A1ny-100067927032827/

A jogyakorlat azokat a kapcsolédasi pontokat mutatja be, amivel a szUken
értelmezett irodalmi kitekintésen tul is éltetik a kolté emlékét. Fokuszalnak azokra
az értékekre, amelyeket a helyi kdzosségek a koltére vald emlékezés kapcsan
teremtettek meg, részei az ott él6k mindennapjainak, Unnepi és jeles
eseményeinek. Kozods versmondasokkal kozdsségi aktivitdsokat generalnak,
helybeliek, hivatasos irodalmarok, eléadédmuivészek, amatér alkotdk kozosen
terveza&k\és valdsitanak meg programokat.

-,

Bemutatni kivant tevékenység:

Nagy Gaspar kolté szuldhazaban fogadjak az érkezéket, akik Koncz Zsuzsa énekét
hallva mar az utcardl belépve az udvarra, taldlkoznak a koltd versével. (Félelmen
tdli..). Az emlékhazban a verskockakkal vald jaték utan kdézdsen mondanak verset,
majd a kulturpajtadban az aktudlis kiallitast mutatjak meg. Megkdstoljak a helyiek
altal készitett aludttejes buzaprészat, ami a kolté egyik kedves étele volt. Az
udvaron par éve elUltetett Petéfi kortefajanal a "Segesvari nyar" c. versét szavalja
egy helyi fiatal. Megtekintésre kerUl az egyedulalld &slénytani muluzeum, a helyi
templom, amelynek a padjaban a kolté Ult. Bérbaltavar és Nagytilaj kozott féluton
(itt adtdk at a szUl6k a kis Gaspart a keresztmamanak) a Versfaknal leveleket
helyeznek el a vendégek, és kozésen mondanak kolteményeket. A Nagytilaji
temetében néma féhajtassal tisztelegnek. A hegyi kapolnanal egy Nagy Gasparrdl
sz6l6 torténetet hallanak a helyiektél, majd egy pincében fogyasztanak helyi ételt
és italt. A kozdsségi helyeken (bolt, kocsma, kdzosségi szintér) a betérd latogatd
szamara verslevelet adnak at és elmondjak az azzal kapcsolatos teenddét. A
|atogatas minden helyszinét kdzvetve vagy kozvetlenul athatjak a versekkel
kapcsolatos aktivitasok és adnak Utravalot.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

A kdézmuvelédési szakembereknek és telepUlésvezetéknek, mint olyan irodalmi
emlékhelyet, amely kozosségi aktivitdsokat general, és az egész telepulés
életére hatdssal van. Varjak a versmondo, szinjatszo, néphagyomanyokkal és
képzémuvészettel foglalkozé muvészeti csoportok vezetdit, akik szamara
szakmai tabori helyként is mikoédhet az emlékhaz.
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A cimbirtokos szervezet neve:
Mivelddési Haz ¢és Konyvtar
Vonyarcvashegy

Ty

Cime: Vonyarcvashegy  nagykozség
Vonyarcvashegy, F6 u. 64. Zala varmegycben, a Keszthelyi

Szervezet vezetdje:

Osvald Balint vezetd .

K attarts | cime: A lakossag szama:
apc?o attarto e-mall cime: k()Zel Z 5()0 l(s

programok@vonyarcvashegy.hy

A szervezet tevékenysége:
www.vonyarcvashegy.hu

jarasban talalhato.

A szervezet tevékenysége:
https:// www.facebook.com/

muvelodesihazvonyarcvashe
gy

A jo gyakorlat bemutatasa

IntézményUk nem csak a vonyarcvashegyi kulturalis élet legfontosabb bazisa, de
szertedgazod tevékenysége révén a térség muvészeti és kulturdlis életében is
meghatarozoé szerepet tolt be. Vonyarcvashegy 2024 tavaszan hagyomanyteremtd
szandékkal rendezte meg az elsé Régidé Fesztival — KulturEtlap rendezvényt. A
hidnypotld kozdsségépitd és térségfejlesztd programon a résztvevé 25 Zala
varmegyei telepulés delegacidja valtozatos szinpadi produkcidkkal, igényesen
berendezett telepllési standokkal, valamint a hagyomanyos zalai gasztrondmia
jellegzetességeivel varta a vendégeket. A nagysikerl, példaértékl rendezvény
komoly oOsszefogas eredménye, a rendezvényen résztvevd telepUlések
megismerhették egymas multjat, értékeit és kulturalis sajatossagait.

aoa
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http://www.vonyarcvashegy.hu/
https://www.facebook.com/p/Nagy-G%C3%A1sp%C3%A1r-Alap%C3%ADtv%C3%A1ny-100067927032827/
https://www.facebook.com/p/Nagy-G%C3%A1sp%C3%A1r-Alap%C3%ADtv%C3%A1ny-100067927032827/
https://www.facebook.com/p/Nagy-G%C3%A1sp%C3%A1r-Alap%C3%ADtv%C3%A1ny-100067927032827/

Bemutatni kivant tevékenység:

A [atéut soran a résztvevék szamara bemutatdsra kerul a telepllés cimerében is
szereplé Szent Mihaly-domb és a rajta elhelyezkedd egyeduldlld halaszkapolna. A
Régié Fesztival - KultUrEtlap egy kuldnleges kdzodsség- és térségfejlesztéd
rendezvény, megszervezésének terveit, fortélyait és tapasztalatait szeretnék
megosztani a hozzajuk latogatd szakemberekkel.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Telepulésvezetéknek, kdzmUlvelédési szakembereknek és civil szervezetek
vezetbinek ajanljuk a programunkat.
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A cimbirtokos szervezet neve:

» ° » ° .o », - \;ox‘éphob/
Nagykatai Varosi Konyvtar ¢és Q ]
Mavelddési Kozpont 2T

Cime:

2760 Nagykata,

Dozsa Gyorgy at 15/a.
Szerve;et vezetdje:

Bori Agnes igazgato
Kapcsolattarté e-mail cime:
boriagi@gmail.com
muvkozpontnagykata@

gmail.com

Nagykata Varos Pest
varmegy¢ben, a  Nagykatai
jarasban helyezkedik el, jarasi
kozpont.

A lakossag szama:

kozel 12 000 (6

A szervezet tevékenysége:

A jo gyakorlat bemutatasa

Nagykatan helyi identitasuk mellett,
Tapidmenti identitdsuk erdsitését is
zaszldjukra tlzték, ezért is indultak el
masik harom telepuUléssel kdzosen
(Tapidbicske, Tapidszele és Sulysap), a
Tapidmente 1000 arcanak
megismertetésére. A Tapidmenti
telepulések vezetdi és kozmuUlvelddési
szakemberi szdmara régdta kdzos cél
volt, hogy nagyobb plénum elétt

megmutassak helyi értékeiket.
Meglévé kbzos programjaik:
Tapiofeszt, hagyomanydérzd

gasztrokulturalis fesztivdl Nagykatan,
ahol a 'telepUlések utcdjaban’
bemutatkozhatnak a Tapidmenti
telepulések. Tapié mentéért dij azon
személyek elismerésére, akik
munkajukkal sokat tettek a Tapid
mentéért. Tapidbicske és Nagykata
minden évben kozdsen szervezi a
Tavaszi Emlékhadjarat meghatarozd
allomasat, a Tapidbicskei csatat.

https://nagykatamuvkozpont.hu/

Facebook:

https://www.facebook.com/muvkozpontnagykata
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Bemutatni kivant tevékenység:

TAPIO-MENTI LATOPOTTYOK BEMUTATKOZASA, avagy A TAPIO-MENTE 1000
ARCA programsorozat, ahol Sulysap, Nagykata, Tapidbicske, valamint Tapidszele
kulturdlis és kozosségi értékeivel is megismerkedhetnek meg a vendégek. A
telepllések kozotti jo kapcsolat, egyuttmUikddés és oOsszefogas kialakitasa,
fenntartasa, eredményei az igazi j6 gyakorlat, mely kovetendé példat adhat.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Olyan telepulésvezetdk, kulturalis szakemberek, civil szervezetek képviseldi
szamara, akiknek fontos a telepuUlések kozotti egyuttmikodés
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A cimbirtokos szervezet neve:

Nagykorosi Arany Janos ]

Cime:
2750 Nagykoros,
Szabadsag tér 7.

Szervezet vezetdje:
Juhasz Nandor tigyvezetd

Kapcsolattarté e-mail cime:
muviroda@korosikultura.hu

Nagykoros varos Pest
varmegycben, a Nagykorosi
jarasban talalhato

A lakossag szama:
23000 6

A szervezet tevékenysége:
https://nagykata

muvkozpont.hu

Facebook:

A jo gyakorlat bemutatasa

Az integralt szervezet - mely
magaban  foglalja a  kulturalis
kdzpontot, a felnétt- és gyermek
kdényvtarat, a muzedlis gyljteményt,
a civilek hazat és a mozit - kiemelt
figyelmet  fordit a kulonbozé
korosztalyok aktiv bevondsara. A
Covid valsag ideje alatt, amikor a
muzeum nem fogadhatott
|dtogatokat,  szuletett meg a
gondolat, hogyan hasznositsak a
muzeum udvarat. Ennek
eredményeképpen készult el egy
népi jatékelemekre épuls,
legnagyobbrészt természetes
anyagokbdl kialakitott
Hagyomadnydrzé Jatékbirodalom. A
tervezésben, Kivitelezésben a
Mlzeum és a Kulturdlis Kézpont
munkatarsai vettek részt. A
Hagyomanydrzé Jatékbirodalom
nem csak a hétkdznapi jaték és a
kultdra kozott képez hidat, de a
korok és generaciok kozott is.

https://www.facebook.com/aranyjanos.kulturaliskozpont?

locale=hu HU
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Bemutatni kivant tevékenység:

A latoutak sordn bemutatjdk, hogyan mukdédik egyutt a Hagyomanydrzd
Jatékbirodalom és a kulturalis szervezet, miként valik a jatékbirodalom a kulturalis
programok szerves részévé. A jatékelemek mellett kézmluves foglalkozasok,
babeléadasok, népi jatékok és jatékos ismeretterjesztés teszik élménydussa az ott
toltott idét — nemcsak a gyerekek, hanem a kisérd felnéttek szamara is. A
programok hozzdjarulnak a hagyomanydrzéshez, a kdzosségépitéshez és Uj
latogatok eléréséhez. Emellett a varos oOvodaival és iskolaival vald
egyUttmuikdodésben is Uj lehetéségeket teremtenek. Nemcsak sikereikrél és
élményeikrél szamolnak be, hanem a megvaldsitas és mikodtetés soran felmeruld
kihivasokrél is, hiszen ezek is fontos tapasztalatok a fejlédéshez, az adaptacidhoz.

KIKNEK AIANLJAK A PROGRAMOT:

TelepUlésvezetéknek, kozmulvelédési, kulturalis és turisztikai szakembereknek,
civil szervezetek vezetdinek.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Nemes Janos Mivelddési e

Cime: Hosszuhetény kozség Baranya
7694 Hosszahetény, Fo u. 154. | yarmegyében, a Pécsi jarasban
Szervezet vezetdje: talalhato.

Poor Gabriella igazgato Alakossag szama:

Kapcsolattartd e-mail cime: 3 500 78]
muvhaz@hosszuheteny.hu

A szervezet tevékenysége:
www.hosszuheteny.hu

A jo gyvakorlat bemutatasa

Az intézmény aktiv kozmUvelddési munkat végez, egylttmikddésben a mlvészeti
csoportokkal, a telepllésen muikods tébb mint 20 civil szervezettel, az oktatasi
intézményekkel. Kiemelten fontosnak tartjak a helyi népi hagyomanyok és értékek
apolasat, gyermekek szamara torténd tovabbadasat. Tobb - a helyi tantervben is
szerepld - programot dolgoztak ki, melyeket évi rendszerességgel szerveznek meg,
nemcsak a helyi kdznevelési intézmények szamara, hanem a koérnyezé falvak és
varosok gyermekeinek is. Jelentés szakmai siker, hogy 2014-ben elnyerték az ,Ev
tajhaza” kituntetést. A HosszUhetényi Tajhaz olyan Ujszerl, komplex programot
kinal, amely elsésorban a kézmUlvesség és az alkotas fel6l kozeliti meg az
ismeretszerzést. A fiatalok szadmara kidolgozott muzeumpedagdgiai érasorozat az
élménypedagodgia moddszereit felhaszndlva mutatja be a népi épitészet és a
hagyomanyos népi kultdra elemeit. A muzeumi térben a gyerekek
megismerkedhetnek a telepulés kulturalis értékeivel, helytorténeti motivumaival.
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Bemutatni kivant tevékenység:
Az érdekl6dék megismerhetik az intézmény jo gyakorlatait, emellett a tadjhazban
hetényi motivumok festésével, kormdnfonassal és a lepénysutés fortélyaival
ismerkedhetnek meg. A koézdsen elkészitett ebéd (kemencében sult lepény)

elfogyasztasa és a helyi borok késtolasa utan lehetéség nyilik az Uvegkidllitas és a
BorbélymUhely megtekintésére is.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

TelepUlésvezetéknek, kozmulvelédési szakembereknek, civil szervezetek
képviselbinek.
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A cimbirtokos szervezet neve:
Nemesvamos Rozseg HiPer,
Onkormanyzata | I/

Cime: Nemesvamos kozség Veszprém
8248 Nemesvamos, varmegyében, a  Veszprémi
Fészek utca7. jarasban talalhato.

Szervezet vezetdje: A lakossag szama:

Sovényhazi Balazs 3000 (6

pOlgaFmCStCF A szervezet tevékenysége:
Kapcsolattarté e-mail cime: www.nemesvamos.hu,‘
polgarmester@ https://www.facebook.com
nemesvamos.hu NEMesSvamos

A jo gyvakorlat bemutatasa

A tébb mint 800 éves kdzségunk apolja népi hagyomanyait, de mindekozben nagy
hangsulyt fektet a folyamatos fejlédésre is. Cél a kulturalis élet sokszinlbbé tétele, a
civil és oktatasi-nevelési élet dsszefogasa, tdmogatasa és az egész életen at tartd
tanulas lehetéségeinek megteremtése. A korabban kulféldi minta alapjan
elkészitett Nemesvamosi Foglalkoztaté Flzet tobb pedagdgus és szakember
egyuttes munkajanak eredményeként jott [étre, amely mind az iskoldsok mind az
6vodasok szamara olyan feladatokat kinal, amelyek a telepulésen megtaldlhatd
természeti, kulturalis és eszmei értékekhez kapcsolédnak. A masik jo gyakorlat a
frissen megvaldsult kincskeresé Turadtvonal, amely szintén a kulturalis értékeket
mutatja be érdekes, fondorlatos feladatok tUkrében, amelyet, ha valaki végig csinal,
rengeteg informacidval gazdagodik a telepulésrél. A tdra dtvonal végén egy fotd fal
varja a célba érbéket, ahol a telepulésre jellemzé betyarvildagba repllhetnek vissza.
Ez a két j6 gyakorlat barmely telepUlésre adaptalhatod.
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Bemutatni kivant tevékenység:

A Nemesvamosi Foglalkoztatd Flzet elkészitésének folyamatait, valamint a

Kincskeresd Turautvonal elemeit, mddszertanat mutatjuk be. Mind a két projekt
megvalodsitasanal neves szakemberek kerlltek bevondsra, tobbek kozétt a helyi

intézményvezetdk, az értéktar bizottsdg elndke, tagjai, a KOSZI, valamint
kdzmUvelddési szakemberek.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

civil szervezeteknek, kozmUvelddési szakembereknek.
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A cimbirtokos szervezet neve:
Panto Antal v,
Hagyomanyo6rz6 Egyesilet =/

T :

Cime: Ocsod  nagykozség — Jasz
5451 Ocsod, Nagykun Szolnok

Pet6fi Sandor Gt 44. varmegyében, a
Szervezet vezetdje: Runszentmartoni jarasban
Pasztelyak Ivan Mihalyné talalhato.

Kapcsolattartd e-mail cime: A lakossag szédma:
pahcocsod@gmail.com 3000 16

A szervezet tevékenysége: Facebook:
www.pantoegyesulet.hu https://www.facebook.com

/groups,/476323599977139
A jo gyvakorlat bemutatasa

Az Egyesulet célja a kulturdlis és természeti 6rokség megdvasa, a térség népi
hagyomanyainak, népmuvészetének, épitészeti értékeinek megdrzése, atorokitése.
Rendezvényeik jé alapot teremtenek, hogy bevonjak a csalddokat, a helyi iskolat,
o6vodat. Létrehoztdk a Kords Tajhazat, ahol a kidllitdsok mellett hagyomanydérzé
kézmuUves foglalkozdsokat tartanak, kiegészitve gasztro-programokkal. Nyari
taboruk a MESZ keretében miikédé Nagyapdm haza projekttel valésul meg. A
programok célja a hagyomanyos épitési kultdra fenntartdasa, a mesterségek
tovabbélésének segitése. A tdborban a résztvevék a gyakorlatban sajatithatjak el a
mesterektél a hagyomanyos hazak felljitdasdanak fogasait. A régi épitési modok
innovativ felelevenitésével ez mas telepuléseken is adaptalhaté gyakorlat lehet.
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Bemutatni kivant tevékenység:

A latogatdknak bemutatjdk a helyi védettségl, népi épitészeti értékl épulet
sajatossagait és a Koros Tajhazat. Az Egyesulet targyalkotéi szalma- és
csuhéfonasban, papirfonasban, mézeskaldcs-készitésben és himzésben
tevékenykednek. A ,gasztrondmiai” hagyomanydérzé foglalkozasokon, 6csodi
ételeket készitenek és tanitjdk ezek elkészitését. Megtanulhatjdk a csigatészta
pddrését, a lakodalmas perec, a csdéroge sutését.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Koézmuvelddési, kulturalis és turisztikai szakembereknek civil szervezetek
vezetdinek, Varjak a specialis kézmuves tudas (csuhé-, szalma-, gyékényfonas,
hazi szappanfézés) irant érdekléddket is.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Panyola Kozség

Onkormanyzata

Cime:

4913 Panyola,

Szombathelyi u. 12.

Szervezet vezetdje:

Mubhari Zoltan polgarmester
Kapcsolattarté e-mail cime:
panyolapalyazat@gmail.com

Panyola  kozség  Szabolcs-
Szatmar-Bereg varmegyében,
a Fehérgyarmati  jarasban

talalhato.

A lakossag szama:

kozel 500 (6

A szervezet tevékenysége:
www.panyola.hu

Facebook:
https://www.facebook.com
/panyolafesztival
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Ajo gyakorlat bemutatésa

Panyola a keleti régidban
kiemelkedd jelentéségl telepulés az

egyedi |atdsmod és a  sajatos
rendezvénystruktura miatt. Az
Onkormanyzat a Helyipiac.hu

Egyesulettel kardltve tobb mint 10
éve kiemelt feladatanak érzi a
szatmari hagyomanydrzést, az
identitds erdsitését és a szatmari
kultira  megbecsulését. A két
szervezet célja azonos: nemcsak a
helyi lakosoknak kinal kulturalis
programokat, hanem turisztikailag is
értelmezhetd esemeények
szervezésével dregbiti Panyola nevét,
segiti a turizmus fejlédését. A
PanyolaFeszt és a Hagyomanydérzd
Farsang nemcsak a helyiek szamara
fontos, de turisztikai szempontbdl is.
A kezdetektdl alapvetd cél, hogy az
itt él6 embereknek magas szinvonalu
kulturdlis eléaddsokat hozzanak, a
tavolrél érkezdéknek pedig a helyi
identitast erésité szatmari
néphagyomanyokat és helyi
gasztrondmiat mutassak meg.
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Bemutatni kivant tevékenység:

A gyUmolcsdk feldolgozasanak moddjait két panyolai vallalkozas segitségével
mutatjak be. A Panyolai Szilvorium Zrt. a gyUmolcs beérkezésétdl a palackozasig
ismerteti a palinkafézés [épéseit, a Panyolium manufaktdraban pedig a lekvarfézés
és az aszalds munkafolyamatait lathatjak a latogatdk. A Széles Gyula Kiallitd és
Kézmuives Haz minden szobdjaban allandd tarlatot lathatnak a vendégek, melyek
kdzul a legérdekesebb az életnagysagu babokon megelevenedd szamoshati
allatalakoskodo farsangi maskarak. A kdzségben fellelheté hagyomanyokat, a vidék
erdsségeit Panyola leginkdbb rendezvényeivel tudja erdsiteni. A Hagyomanydrzé
Farsang a mult szazadi szamoshati farsangi eseményeket éleszti Ujra, melynek
jellegzetessége az allatalakoskodas, a népi maskarak feldltése, majd a maskaras
felvonulas a falu utcdin. Az augusztusi PanyolaFeszt pedig a térség kiemelkedd
fontossagu dsszmuvészeti turisztikai eseménye népzenei, néptancos, vilagzenei,
szinhazi produkciokkal és népi iparmulvészeti bemutatokkal.

KIKNEK AIANLJAK A PROGRAMOT:

koézmuvelédési szakembereknek, polgarmestereknek, rendezvényszervezéknek
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A cimbirtokos szervezet neve:
Papateszer ROzs¢g U
Onkormanyzata o

Cime: Papateszér kozség Veszprém
8556 Papateszér, Petofiu. 17, varmegy¢cben, a Papai jarasban
Szervezet vezetdje: helyezkedik el.

Volfinger Béla polgarmester | 5 |ayossag szama:

Kapcsolattartd e-mail cime: 1 250 18]
papateszer.onkormanyzat Facebook:

@gmail.com https://www.facebook.com
A szervezet tevékenysége: ZprOﬂle-lep_?

www.papateszer.hu

id=100069131634404

A jo gyakorlat bemutatasa

A faluban a kozdsségszervezd munkdban az dnkormanyzat dolgozdi, a kulturalis
szakemberek, a képviseld testilet tagjai is részt vesznek. Evek alatt tdbb mint 70
fét, koztUk elszarmazottakat sikerult megszodlitaniuk, akik lelkes koézremUkoddi,
seqgitéi rendezvényeiknek. Tébb, mint 30 rendezvénylk van évente, a legrégebbiek
a 15. Papateszéri El6 Betlehemes jaték, a VIII. Patakmalom Fesztival, a VII. Esterhazy
nap. Papateszér kozség jo gyakorlataként azt mutatjak be, hogyan lehet a helyi
értékekre, hagyomanyokra épulé telepulésfejlesztésbe bevonni az ott éléket, hogy
a falu fejlesztése ne egyszerlen sikeres projektek sora legyen, hanem a helyiekkel
kdzosen végzett, tudatos fejleszté folyamat. A telepuUlésfejlesztés hatdsara
felértékelddik a falu, jelentds turisztikai maganberuhazasok indultak el. A folyamat
soran minden kézremuUkodd abban vesz részt, amit szivesen csinal, a siker pedig
mindenkit drommel tolt el.
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Bemutatni kivant tevékenység:

Malomtura Papateszéren. Papateszér egyedUlallé sajatossdaga, hogy a telepllésen
egykor 27 vizimalom muUkodott, melyeket elkezdtek rendbehozni, az ezzel
kapcsolatos hagyomanyokat feléleszteni. A latouton a révid telepulésbemutatd
utan az értékekre alapozott telepUlés- és kozosségfejlesztés eredményeit és azok
gazdasagi hatasait mutatjdk be. Az épitett orokségek kozul bemutatjadk az
Esterhdzyak altal emelt épuleteket a hozzajuk kotédd torténetekkel, valamint az
egykori 27 vizimalom kozUl az egyiket tekintik meg. Mindegyik helyszinen
onkéntesek vezetik az érdekléddket.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Telepulésvezetdk, kdzmulvelddési, kulturdlis és turisztikai szakemberek, civil- és
diakszervezetek vezetdi és tagjai szamara, valamint mindenkinek, aki szereti a
természetet.

140




A cimbirtokos szervezet neve: »10Po

\97;{)4%')/
Pct6fi Sandor Mivelddési Haz @2,

oo s

Cime: Csomor  nagykozség  Pest
2141 CsOMOr Vordosmarty u. . | varmegyében, a  Godollsi
Szervezet vezetdje:

> CeLO)e i jarasban talalhato.
Szeltner Laszlo igazgatd

A lakossag szama:

Kapcsolattarté e-mail cime: tobb mint 10 000 6
info@muvhazcsomor.hu Facebook:
A szervezet tevékenysége: https://www.facebook.com
www.muvhazcsomor.hu ,

/csomormuvhaz
Instagram: ’

https://www.instagram.com/csomormuvhaz/
A jo gyakorlat bemutatasa

Az intézmény egyik kiemelkedd célja a kodzdsségek tamogatdsa és fejlesztése,
valamint a hagyomanyos kulturalis kozdsségi értékek megdvéasa és atorokitése.
Evente két nagy hagyomanyérzé rendezvényt szerveznek, tavasszal a
Hagyomanyok Napjat, ésszel a SzUreti Mulatsagot, mely idén lesz 30 éves. A latéut
célja, hogy az ide érkezé szakemberek megismerjék, milyen technikakkal és
gyakorlatokkal érik el a kollégak, hogy a hagyomanyérzés nagy népszerlségnek
orvendjen a muvelédési haz latogatdi kozdtt. A Hagyomanyok Napja déleléttjén
szdmos régi mesterséget tudnak bemutatni és kiprébaltatni a latogatdkkal,
délutdn pedig a néptancosok adjdk eld musoraikat. Szdmos csoporttal és
egyesulettel mikddnek egyutt, tobbek kozott a Csicsorke Néptanc Egyesulettel, a
Szakicska-hazzal, valamint a Szlovdk- és német onkormanyzatokkal, akik sajat
népszokasaikkal és hagyomanyaikkal egészitik ki rendezvényeiket.
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Bemutatni kivant tevékenység:

Bemutatjak hagyomanyérzé rendezvényeik felépitését, a jatékos és latvanyos
elemeket, amelyek segitik, hogy a legkisebbektdl az idésebbekig mindenki ugy
vehessen részt a kulturalis értékek megdvasdban, hogy az ne érzédjon tdl
formalisnak. Legyen az egy Hagyomanyok Napja rendezvény, ahol az egész
tematika a régi magyar értékek koré épul, vagy éppen egy Falunap vagy
Tofesztival, melyeket szintén szinesitenek hagyomanyérzé programokkal,
fellépésekkel, népi jatszoétérrel.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Mindenkinek, akinek fontos a hagyomanyok &rzése és kulturdlis értékeink
védelme. Azoknak, akik mar foglalkoznak ezzel a témaval, és esetleg Uj
oOtleteket keresnek, vagy éppen azoknak, akik szeretnének ilyen jellegl
programokkal foglalkozni, de nem tudjak, hogyan kezdjenek hozza.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Pro Cultura Subcarpathica

i

\\\\\m.\l".l'i\\ll'"Ill'.'I"".".","l'-' i

——

Cime: Beregszasz varos Ukrajnaban,
90 200, Beregszasz, Karpatalign, a Beregszaszi
Kossuth tér 6. jarasban taldlhato. Nagybereg

Szervezet vezetdje:

: 6 Beregszasztol 10 kilométerre
Pallagi Marianna

clhelyezkedd kozség.

Kapcsolattarté e-mail cime: . .
A lakossag szama:

proculturasubcarpathika 23.000 f6 (2022 ¢s adat)

@gm A szervezet tevékenysége:
Facebook: httpS:/,/karpatalja.ma/

https://www.facebook.com/
nagyberegitajhaz

A jo gyakorlat bemutatasa

A PRO CULTURA SUBCARPATHICA civil szervezet célja, hogy a kultura altal
tovabbépitse, erésitse, fejlessze a karpataljai magyar kdzosséget. Ennek a
munkanak egyik kiemelt helyszine a Nagyberegi Tajhdaz, mint él6 tajhaz, ahol tébb
mint tiz éve szerveznek muzeumpedagodgiai foglalkozasokat gyermekek és
felnéttek részére. Ezt a fajta tevékenységet elséként valdsitotta meg a szervezet
Karpataljan. Az épulet belsé terei Ugy lettek kialakitva, hogy egy részik muzealis
jelleggel bir, mas része pedig foglalkoztatd teremként funkcional. Az ide érkezd
csoportok szamara maga a hagyomanyérzé foglalkozas is felkelti az érdeklédést,
am mindennek a sUlyat az eredeti kornyezetben valé foglalkoztatds adja meg. A
foglalkozasok kozott kiemelt szerepet kap a beregi sz&ttes készitése, felelevenitve a
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koérnyék gazdag szdvédkulturdjat. A szokdsvildg bemutatasa altal a néprajzban,
muzeumpedagdgidban jartas szakembereknek is tudnak informacidéval szolgalni
sajat gyakorlatukon keresztul.

Bemutatni kivant tevékenység:

Az ide latogatoknak a helyi értékek, szokasok bemutatasa mellett szemléltetni
tudjuk, hogyan valdsithaté meg a paraszti hagyomanyok tovabbadasa, milyen
modszerek segitségével tudunk gyermek- vagy akar felndtt csoportokkal
foglalkozni. Hogyan tudjuk a kézmdUves foglalkozasainkat az adott korosztalyhoz
igazitva jatékosan, mégis komoly tanuldsi hattérrel megvaldsitani. TesszUk mindezt
magyar és ukran anyanyelvlek esetében, bemutatva az itt él6 népek
szokasvildganak sokszinlségét.

KIKNEK AIANLJAK A PROGRAMOT:

kultdraval foglalkozo szervezetek, szakemberek szamara
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A cimbirtokos szervezet neve:

#\Por,
Rezi Varbaratok Kore Egyestilet a@”

e

Cime: A jo gyvakorlat bemutatasa
8373 Rezi, Arany Janos u. 1.
Szervezet vezetdje: az  Egyesulet  sikerei  ahhoz
Tafota Istvanné elnok kapcsolodnak, —hogyan  tudjak
) hagyomanyokat és a mult izeit
Kapcsolattarté e-mail cime: megdrizni, egymas ételkészitési
Cserepg@gmail.com szokasait és az azokhoz kapcsolédd
- . hagyomaényokat megismerni, és
Facebook:

mindezzel a helyi tarsadalom
Laky Demeter Turistahaz kdzosségi életét aktivizalni, térségi
kapcsolatait kialakitani, fenntartani.

Rezi kozség Za]a Vérrnegyében’ a Ertékeik, mint a Rezi var, a hozza

Ny s esos . . kapcsolédd természeti kérnyezet
Reszthelyi jarasban helvezkedik | [ cocerasitesere novativ

cl. vetélkeddt szerveznek évek ota.

A lakossag szama:

kozel 1400 16

A szervezet tevékenysége:
www.rezi.hu

&ob
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Bemutatni kivant tevékenység:

A program soran az Egyesllet torekvései és eredményei egy-egy eseményen
keresztlUl mutathatdak be. llyen példaul a Hagyomanyérzé farsangi disznétoros
vagy a hagyomanyos Rezi Vartdra viddm tdravetélkedd, amelynek célja a
természet, a sport és a Rezi var népszerUsitése. A falu fébb turisztikai
|atvanyossagai: Rezi var, rémai katolikus templom, Laky Demeter Turistahaz,
Pajtamuzeum, a szél6hegyen lévé Szblészeti-boraszati hagyomanyok haza, Kadar
muzeum tevékenységeit bemutatjak a latéuton, megjelenitve, hogyan épulnek be
a szervezet és a telepUlés kdzosséginek kulturalis életébe.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Vidékfejlesztésben érdekelt, hagyomanyokat tisztelé érdeklédéknek.




A cimbirtokos szervezet neve:

() ) AT \0Po
Sopronkovesd Kozségi s
Onkormanyzat 2%,

Cime:

9483 Sopronkovesd

Kossuth Lajos utca 77.
Szervezet vezetdje:

Fulop Zoltan polgarmester
Kapcsolattarté e-mail cime:
polgarmester@
sopronkovesd.t-online.hu
Sopronkovesd  kozség  Gyor-
Moson-Sopron varmegyében, a
Soproni jarasban helyezkedik el.

A lakossag szama:

kozel 1500 16

A szervezet tevékenysége:
www.sopronkovesd.hu

&ob
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A jo gyakorlat bemutatasa:

Sopronkovesd kozség
Onkormanyzata buszkén mutatja
be eddigi sikereiket, jo

gyakorlataikat. Hogyan szervezik a

kulturalis programjaikat, milyen
otleteik, praktikaik vannak,
valamint milyen eredményeik

vannak a kdzosségszervezés, az
onkéntesség kapcsan, és mindezt
hogyan sikerult elérniuk.
Bemutatjdk tovabba a Zoéldszivld
falu szlogenre épult projektet,
amely identitaserésitd és egyben a
kornyezetvédelmet is seqgité
kezdeményezés.



mailto:polgarmester@sopronkovesd.t-online.hu
mailto:polgarmester@sopronkovesd.t-online.hu

Bemutatni kivant tevékenység:

A program soran onkénteseket, helyi termeléket, piac- és tajhaz haziasszonyt,
amatér gyljteményeket mutatnak be. A falusétdn érintik a fébb
rendezvényhelyszineket és a térségben egyedi, faragott szobrokkal, informacids
tablakkal kialakitott Mesebsvényt. A nap Osszegzése a turisztikai latogato-
kdzpontukban vagy valamelyik dnkéntes vendéglatd csalddnal torténik a helyi
dudas zenéjével flszerezve.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Minden telepulésvezetd, kozmuvelddési szakember és fiatal szamara, aki meg
akarja tapasztalni egy 1500 lelkes, fejlédé telepllés j6 gyakorlatait, kozdsségi
erejét és kulturalis értékeit.




A cimbirtokos szervezet neve:

Szaszvar Nagykozség

Onkormanyzat

Cime:

7349 Szaszvar, Majus 1. tér 1.
Szervezet vezetdje:

Vidak Krisztina polgarmester
Kapcsolattartd e-mail cime:
szaszvarivar@gmail.com

Szaszvar  nagykozség  Baranya
varmegycben, a Komloéi jarasban
talalhato

A lakossag szama:

kozel 2 200 16

A szervezet tevékenysége:
https://szaszvarlO.
webnode.hu/

A szervezet tevékenysége:

A jo gyakorlat bemutatasa:

A telepllés legfébb erdssége a
sokszinliség, az Osszefogads és a
sajat eréforrasok kiaknazasa.
Ezeket kihasznalva valodi
egyuttgondolkodas jott létre az
onkormanyzat és a lakossag kozott,
amely folyamatos fejlédést
eredményez. Programjuk neve:
Mesélé Szdaszvar. Csaszar Levente
mesemives két helyi mesekonyve,
Az idémester és a Varazspatko,
amelyek mentén létrehoztak egy
egész napos falusétat. A latnivaldk,
nevezetességek egy-egy
meseszerepléhoz, azok
otthondhoz kétédnek.

vagy

https://www.facebook.com/profile.php?

id=100064563977634
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Bemutatni kivant tevékenység:

Mesélé Szaszvar program elsé helyszine a Szent Istvan Kozosségi Haz, ahol helyben
készUlt finomsagokkal fogadjak vendégeiket, majd bemutatjak a telepulést és azt a
munkat, mellyel a lakossdagot Osszetartjdk és aktivizaljak, kiaknadzva sajat
eréforrasaikat. A program helyszineinek bemutatasa, bejarasa a Banydaszati és
Helytorténeti Kiallitastdl, a ,,Foldalatti szerzetek" otthonatdl indul, a Tajhaz vagyis
.Vajkos Mari" hazdnak megtekintésével folytatddik, majd a Szaszvari Varkastélyt,
JKrisztina kisasszony otthonat” nézhetik meg a latogatdk, vezetéssel. A varban
izletes ebédet készit a Szaszvari Néegylet vagy helyben mikodé vallalkozas, jorészt
helyi alapanyagokbdl. A séta kovetkezé helyszine a Borhaz, avagy ,Rikajé tanyaja",
ahol a szélétermesztés és a borkészités eszkdzeit mutatja be az allandé kiallitas,
majd borkéstolast tart a Szaszvari Borbarati Kor Egyesulet. Tobb alternativ
programelem kozul valaszthatnak még a vendégek, példaul csaladi gazdasagok
megtekintése, civil szervezetek és maganemberek altal Uzemeltetett
létesitmények latogatasa.

KIKNEK AIANLJAK A PROGRAMOT:

Kozmuvelbdési szakembereknek, telepulésvezetdknek, civil szervezetek
vezetdinek.




A CimbirtOkOS SZervezet neve:
=\0Po

Szerencsi Mivelddési Kozpont 75
¢s konyvtar “

Cime: Szerencs  kisvaros  Borsod-
3900 Szerencs, Abadj-Zemplén varmegyében,
Huszarvar utca 1. a Szerencsi jaras székhelye.
Szervezet vezetdje: A lakossag szama:

Kiraly Judit igazgato kozel 8 500 16

Kapcsolattartd e-mail cime: A szervezet tevékenysége:

szerencs.muvhaz@gmail.com’ https://szmklk.hu/
Facebook:

https://www.facebook.com/szerencsimuvelodesikozpont/

A jo gyakorlat bemutatasa

Az intézmény a feldjitott Rakodczi-varban taldalhatd, amely amellett, hogy egy
turisztikai latnivald, egyedi kornyezetet biztosit a helyi kozosségeknek,
rendezvényeknek. J6 gyakorlatuk ,A tehetség el6tér" cimet viseli, ami
valéjdban nem is egy projekt, hanem maga az intézmény hitvalldsa. Hisznek
abban, hogy minden ember tehetséges valamiben, amelyet vagy felfedeznek
és fejlesztenek, vagy nem kap elég figyelmet, és évekig csak lappang, vagy
egyszerlen csak mas iranyba sodorja az élet, és elvész. Napi szinten keresik a
tehetségeket minden terlleten: irodalom, versmondds, ének, zene,
képzémuvészet, tanc, kézmulvesség stb. A felfedezett tehetségeknek
igyekeznek olyan kdzdsséget talalni, vagy Ujat Iétrehozni, ahol hasonlé tarsakra
lelnek, és 6rommel bontakoztatjak ki képességuket. Arra biztatjdk dket, hogy
ne féljenek megmutatkozni a nyilvanossag elétt, élében vagy on-line.



mailto:szerencs.muvhaz@gmail.com

Bemutatni kivant tevékenység:

NépszerUsitik intézményuk altalanos mikddésének feltételeit, ami specialis abbdl a
szempontbdl, hogy egy turisztikai célpontnak szamitd toérténelmi muemlék falai
kozott talalhato, annak minden elényével és hatranyaval. Ezt kovetéen szemléltetik
muvel6dé kozosségeik tevékenységét, kildnds tekintettel a minden életkort atfogd
tehetségkutatasra, tehetségfejlesztésre.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Féleg kistelepulési mUvelédési hazak, kozpontok szakembereinek, akik hasonld
|éptékl intézményben dolgoznak.




A cimbirtokos szervezet neve:

- , s e . . -, o - \9’45\6170/
Sz¢kesfehérvari Kozosségi ¢s 75"
Kulturalis Kozpont . NS

""II

Cime:

8000 Szckesfehérvar, Suckesfehervar megyel - jog(
varos Fejér varmegycben
Ftird6 sor b2 A lakossag szama:
Szervezet vezetdje: tobb mint 96 000 6
Juhasz Zsofia igazgato
Kapcsolattarté e-mail cime: B .
titkarsag@ www.fehervariprogram.hu

A szervezet tevékenysége:

fehervariprogram.hu

Facebook:

https://www.facebook.com/fchervariprogram
Instagram:

https:// www.instagram.com/fchervariprogram |
Tik-tok:

https://www.tiktok.com/@fchervariprogram
A jo gyvakorlat bemutatasa

A Latdpont palydzatra két témaban nevezett az intézmény. Egyik sikeres
terlletik az onkéntesség, a koézdsségi szolgdlat tdmogatdsa. Onkéntes
programjukban koézel 1000 fére szamithatnak, a kézépiskolasoktdél kezdve a
nyugdijasokig mindenkit elérnek. Kozosségi szolgalatos didkjaik Uj kdzosségbe
tartozhatnak és életre szold élményekkel gazdagodnak.
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Masik Latopont-nyertes programjuk a Fehérvar Hero varosi applikacids jaték. A
jaték célja, hogy 60 napon keresztul napi kihivasokat teljesitsenek az azzal jatszdk a
pandémia soran kialakult kényszerhelyzetben.

Bemutatni kivant tevékenység:

A |atéut sordn bemutatjak az egész varost behal6zé intézmeényuket, a telepulést, a
kdzosségi j6 gyakorlataikat — els6sorban a palyazatnyertes 6nkéntes programjukat,
amely ma mar elengedhetetlen ahhoz, hogy Székesfehérvar nagyrendezvényeit
megvalodsitsak. A 1atout soran lehetéség van a kollégakkal személyes
beszélgetésekre, inspirdlé szakmai parbeszédre, ezekbe néhany diak- és nyugdijas
onkéntesuket is bevonjak, hogy személyes tapasztalatokat, élményeket osszanak
meg a résztvevékkel.

Informacio
o

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Telepulésvezetéknek, kozmuvelddési, kulturalis és turisztikai szakembereknek,
civil- és didkszervezetek vezetdinek és tagjainak, fiataloknak és idéseknek
egyarant.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Tiszakiirt Kozs¢g
nmé zat

& -

Cime:

5471 Tiszakdirt, Hosok tere 1.

Szervezet vezetdje:
Horvath Laszlo polgarmester

Kapcsolattarté e-mail cime:
tiszakurtmuvhaz@gmail.com

onkormanyzat@tiszakurt.hu

Tiszakiirt kozség az Eszak
Alfoldi régioban, Jasz-Nagykun

Szolnok varmegye
KRunszentmartoni  jarasaban
talalhato.

A lakossag szama:

tobb mint 1200 6

A szervezet tevékenysége:
www.tiszakurt.hu

A jo gyakorlat bemutatasa

Az Arborétum, amelyre buszkék, 2013
ota a Kozép-Tisza-Jaszsag
Természetvédelmi Tajegységhez
tartozik. Kozkedvelt kiranduldhely,
csalddi  rendezvények  helyszine.
Gerincprogramjuk is erre fokuszal,
szakvezetéssel madargyurlzésre,
rovarmedfigyelésre, a kulonbozd
védett noévények medgfigyelésére
kerUl sor interaktiv jatékos formaban.
Helytorténeti gyUjteménylkben
tarlatvezetésre, az udvaron taldlhatd
kemencében latvanysUtésre
(kenyérlangos, kenyerek stb.) lesz
lehetéség, valamint  bemutatjak
erésséglket, azt, hogy lehet a
civilekkel SZOros kapcsolatot,
gyumolcsozd egyuttmuikdodést
generalni.
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Bemutatni kivant tevékenység:

TiszakUrt Koézség Onkormanyzata szorosan egyUttmUkodik a telepllésen midkédsd
szervezetekkel. Kozosen szervezik a rendezvényeket, aktivan élik kdzdsségi
életuket. Bemutatjak, hogyan apoljak testvérvarosi kapcsolataikat, milyen kozos
programokat terveznek a kornyezé telepulésekkel.

KIKNEK AIANLJAK A PROGRAMOT:

Olyan szakemberek, ko6zdsségek vezetdi szamara, akiknek fontos a természettel
valé harmonia.




A cimbirtokos szervezet neve:

Vaci Mihaly Kulturalis

Rozpont

Cime:

4400 Nyiregyhaza,
Szabadsag tér 9.

Szervezet vezetdje:
Mészaros Szilard igazgatd
Kapcsolattarté e-mail cime:

titkarsag@vmklchu

Nviregyhdza megyei jogu varos,
Szabolcs-Szatmar-Bereg
varmegye ¢s a Nyiregyharzi jaras
sz¢khelye,

A lakossag szama:

kozel 115 000 16

A szervezet tevékenysége:
https://vmklchu/

Facebook:

Ajo gyakorlat bemutatasa

Az intézmény egy nyitott,
értékkodzpontd kulturdlis bazisként
mukodik. Rendezvényei a
hagyomany és a megujulas jegyében
szervezddnek, Célkitlzésuk, hogy a
mindségi kulturafogyasztast
céliranyos koézdnségépitéssel, a
kozosségfejlesztés innovativ
eszkdzeivel Osztondzzék. Erre jo
példa a Katalin napi kisfarsang
programja. A parasztsag korében
elterjedt népszokasra, e hagyomany
koré épitették fel a rendezvényt,
Elemei: hagyomanydérzé kézmduves

foglalkozas, gyerektanchaz,
tematikus tancbemutato
tanctanulassal egybekotve,
ismeretterjeszté eléadas,

gasztrondmia: hagyomanyos ételek
kostolasa, élézenés tanchaz. Kivalo
bemutatkozasi lehetdéséget nydjt a

rendezvény kulonbozé civil
szervezeteknek, kézmUves
kiallitoknak, hagyomanyérzé
csoportoknak és mUvelédd

kozdsségeknek, erésiti a telepllésen
élok identitasat.

https://www.facebook.com/VaciMihalyKulturaliskozpont
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Bemutatni kivant tevékenység:

Eljuk meg hagyomanyainkat! Katalin napi kisfarsang

A jogyakorlat bemutatasanak legszemléletesebb maddja, ha a rendezvény napjan
latogatnak el az érdekléddk, és élében tudnak bekapcsolddni a folyamatokba.
Amennyiben ez nem lehetséges, prezentacié keretében, de interaktiv mddon
mutatjak be a rendezvény felépitését, programelemeit, a szervezés és lebonyolitas
nehézségeit, sikereit, eredményeit. A Katalin napi kisfarsang egy olyan komplex
rendezvény, amely sokszinlUségével vonzd program lehet mind a szérakozni vagyok
latogatok, mind a szakmai érdeklé6dék szamara. A 1atdut programban féleg a
kulturalis koézpontok szakembereinek szeretnék prezentalni azt, hogy egy
nagymeéretl varos lakossaga szamara hogyan tudjak feleleveniteni a hagyomanyos
népszokasokat, hogyan tudjdk megmozgatni az érdekléddket, milyen néprajzi
ismereteket tudnak atadni nekik.

KIKNEK AIANLJAK A PROGRAMOT:

féként nagyvarosok kozmuvel&dési szakemberei szamara




A cimbirtokos szervezet neve:

.o .o - \?’:o’\épo ),
,Van koztink egymashoz" \ fj )
Alapitva !

»

Cime:
7478 Bardudvarnok,
Bard Ltp. 84.

Szervezet vezetdje:

Bardudvarnok kozség Somogy
varmegyében, a  Kaposvari
jarasban talalhato

dr. Bankuti llona Gyongyi Kapcsolattarté e-mail cime:

elnok vankozunk@gmail.com,
A lakossag szama: z_zgisziklail()ﬁ@gmail.com
tobb mint 1100 6

A szervezet tevékenysége:

/

https://vankozunk.blogspot.com,

https://www.youtube.com/results?

A jo gyakorlat bemutatasa

Az Alapitvany integrator szervezet, mely kdézmuvelédési megallapodas
keretében mukodteti kozosségi szinterUket, elldatja a koézmuvelddési
feladatokat ebben a 16 szdrvanybdl allé unikalis faluban. A kozdsség erejét
felhasznadlva mintat ad a hagyomanyos értékrend pozitiv megélése, a
valésagos kapcsolatokbdl allo, élé szocidlis hald kialakitasa terén. Feltérképezik
a sajat human eréforrasaikat, programjaikat rajuk alapozzdk: minden
mUvel6dé kozosséguk alapja helyi tudas, vezetdik dnkéntes munkaban
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dolgoznak. Sokan zenélnek kulénbdzé hangszereken a telepllésen, igy felhivast
intéztek a faluhoz, hogy aki szeretné, vegyen részt az Adventi koncerten. A
jelentkez8kbdl kis korust szerveztek, amihez barki csatlakozhatott. Tobbszdlamu
kérusmuveket tanultak meg, amelyet hangszeres kisérettel egészitettek ki. Mindig
nagyon szinvonalas a koncert, de ennél is fontosabb maga a folyamat. A
koérusprobak soran a kozds zenélés hatasara egymasra figyeld szeretetkdzosségeé
valnak, valésagosan megélve a Karacsonyt.

ol

Bemutatni kivant tevékenység:

Azt szeretnék bemutatni, hogy a sajat természeti, kulturalis, épitett, szellemi és
human értékeik felhasznaldsaval hogyan épitenek kézdsséget, hogyan érik el, hogy
az ott élék ugy érezzék, dsszetartoznak, hogy jo ott élni. Hogyan tudjak a helyiek
tehetségét, tudasat az egész kdzosség javara forditani. Alapelvik, hogy a
programjaik ne frontdlis szdrakoztatast jelentsenek, hanem a résztvevék aktiv
alakitoi, alkotdi, megélbi legyenek a torténésnek, mikdzben valésagos kapcsolatok
alakulnak ki.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

Hasonlo kisfalvak vezetdi, kozmuvelédési szakemberei, civil szervezetek vezetdi
szamara, akik Uj energiat, otletet szeretnének meriteni a sajat kozosséguk
aktivizalasahoz.
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A cimbirtokos szervezet neve:

Zalavar Kozség

Onkormanyzata / Zalavar
ss€gi Szinter

Minositett K6zo

Cime:

8392. Zalavar,
Dozsa Gyorgy utcall.

Szervezet vezetdje:
Lucz Jozsef polgarmester

Kapcsolattartd e-mail cime:
zalavarkonyvszinter @

gmail.com

Zala
Keszthelyi

Zalavar kozscg
varmegy¢ben, a
jarasban talalhato

A lakossag szama:

tobb mint 900 (6

A szervezet tevékenysége:
www.zalavar.hu
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A jo gyakorlat bemutatasa

A természeti és kulturalis értékekben
gazdag telepulés két eseménye jo
példaja annak, hogyan lehet a helyi

hagyomanyokra és a kdzbsség
Osszefogasara épitve létrehozni
sikeres, fenntarthatd, nagy

érdeklédést kivaltd rendezvényeket.
Lucz Jozsef polgarmester az egyik
alapitdé tagja a Zalavari Betlehem
|étrehozasanak. A minddsszesen 50
négyzetméteres  épitményt  egy
Osszeszokott csapat épiti fel minden
évben az adventi, karacsonyi
idészakra. Mohacsiné Haraszti Ilona
(Miru) volt a megalmoddja a Zalavari
Népviselet napjanak.
Magyarorszagon 2015 6ta, Zalavaron
2022 ota tartjak, azéta folyamatosan

novekszik az érdeklédés, cél a
hagyomanyok megdrzése,
atorokitése.




Bemutatni kivant tevékenység:

A természeti értékek és az épitett Orokség megtekintése mellett
megismerkedhetnek az érdekl6dék a Zalavari Betlehem megalkotasaval,
épitésével, a csoport tagjaival, motivacidikkal. A Zalavari Népviselet napja esemény
vetitett formaban, képekkel, videdval torténé bemutatasara is sor kerdl. Itt az
érdekl6dok betekintést nyerhetnek Zalavar multjaba, abba, hogyan &rzik a helyiek
hagyomanyaikat, és hogyan orokitik at a kdvetkezé nemzedék szamara.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

telepllésvezetdk, kozmulvelédési szakemberek, fiatalok szamara
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A cimbirtokos szervezet neve:

v A o\gPos,
Zengdvarkony Kozségi (%i}f |
Onkormanyzat N

Cime:
7720 Zengbvarkony,
Ady Endre utca 2.

Zengévarkony kozség Baranya
varmegy¢ben, a  Pécsvaradi
jarasban talalhato.

Szervezet vezetdje:

Fulop Csaba polgarmester
Kapcsolattarté e-mail cime:
fulopszilvia86@gmail.com

A lakossag szama:

400 16

A szervezet tevékenysége:
www.zengovarkony.hu

Facebook:
facebook.com/zengovarkony

A jo gyakorlat bemutatasa

Adaptalhatéd jogyakorlatként a nyitott kdzosségi szinteret és a Faluszépitd
Egyesllet — Onkormanyat - kézmuvelédési szakember harmas szimbiozisat
mutatjdk be, mely remek keret a hatékony munkahoz. Ennek a harmas
egylttmuikodésnek a gyumolcse a Zengdvarkonyi Fényfieszta rendezvény,
mely évente kerll megrendezésre. Onkéntesekre hagyatkozva, sajat otleteiket
minél kisebb koltséggel megvaldsitva all 6ssze ez az egy estés program, mely
tobb szaz latogatdt vonz. A falu kdzpontja fényfestésben pompazik, évente
mas-mas, a fényhez kapcsolddd tematikdt kap a rendezvény. Volt mar

divatbemutato, rajzpalyazat, fényfelvonulas, lehetéségeiknek csak
kreativitasuk szab hatart.
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https://vankozunk.blogspot.com/
http://www.zengovarkony.hu/
https://vankozunk.blogspot.com/
mailto:vankozunk@gmail.com
mailto:vankozunk@gmail.com

Bemutatni kivant tevékenység:

Bemutatasra szant jo gyakorlatuk a Csaszar Janos Kozdsségi Haz ,nyitott
muUkodése”, a telepulés kdzmulvelddésében nagy szerepet jatszé Zengdvarkonyi
Faluszépité Egyesulet munkaja és a Fényfieszta. A szervezés folyamatat, illetve
magat a rendezvényt mutatjdk meg képekkel, videdkkal, bemutatjdk a
helyszineket is. Kiemelt téma az is, miként lehet minimalis koltséggel, maximalis
kreativitdssal megszervezni egy rendezvényt, ebben nagy a gyakorlatuk, szivesen
atadjak tapasztalataikat.

KIKNEK AJANLJAK A PROGRAMOT:

kézmuvelédési szakembereknek, akik szeretnének inspiralddni, otleteket és
energiat gyljteni munkajukhoz.
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5

IV.MELLEKLETEK 5

1szamu melléklet:

Palyazati felhivas Latéopont Cim elnyerésére
a kozosségi miivelédésben 2024.

Palyazati cél:

Latopontok létrehozasa, stabilizalasa a kozoésségi miivelédésben,
amelyek képesek és felkészultek arra, hogy a helyi j6 gyakorlataikat,
kdzosségi kezdeményezéseiket rendszeresen megismertessék Latoutak
formdjaban az érdekléddkkel. Az altaluk a kdzdsségi muvelddés terén
végzett j6 gyakorlatok adaptdlasat segitik azzal, hogy bemutatjak
tarsadalom- és gazdasagfejlesztd tevékenységlk eredményeit is.

A Latdépont a jo gyakorlatok megismertetésén keresztUl Uj ismereteket,
tapasztalatokat ad at, kapcsolatokat épit, segiti a cselekvésen alapulé
tudas- és tapasztalatszerzést.

A Latépont Cim elnyerése rangot jelent. A helyi j6 gyakorlatok,
tapasztalatok atadasa tudatossagot, atgondoltsagot és felelds
gondolkodast feltételez. Felkészultséget jelent csoportok fogadasara,
igény szerinti — az dtadast segité — programok szervezésére.

A Latdépont Cimet elnyert szervezetek alkotjdk a Latépontok Halézatat,
amelynek bdvitését évrdl-évre rendszeresen kiirdsra kerllé palyazati
lehetéséggel biztositjuk.

A Haldzat tagjai, a Cim-birtokos szervezetek, telepulések révid szakmai
ismertetével, fotéval az Egyesillet honlapjan
(https://kozosertek.hu/latopontok) elérhetéek.

A Latépontok Halézatanak tagjai ,Latoutak” formajaban fogadhatnak
delegécidkat a Magyar Kozdsségépitdk Ertékszovetsége Egyestilet és a
Nemzeti MUlvelédési Intézet egylttmuikodése keretében, meghatarozott
feltételek alapjan.

Palyazoék kore:

az 1997. évi CLX. tv. 77. § (5), valamint 78/H. § (1) hatalya ala esé kozdsségi
szinterek, kdzmuUvelédési intézmeények, szervezetek vagy fenntartéjuk
kdzmuUvelddési tevékenységet végzé civil szervezetek,

egyéb, a fentiekbe nem tartozd szervezetek, amelyek kdzmduvelddési
tevékenységet végeznek,

kUlhoni magyar szervezetek, intézmények.

Palyazati feltételek:

Palyazati adatlap kitoltése és a bemutatni kivant, a kdzésségi muivelédés
terén végzett j6 gyakorlatok részletes ismertetése a szakmai kritériumok
alapjan a kovetkezé linken: Latépont Cim palyazat 2024

Kotelezé mellékletek csatoldsa a fellletre:

fotok (max. 5 db),

OSAP koézmlUvelddési statisztika benydjtasanak igazolasa (kUlhoni és
egyéb kategdridba tartozd szervezetek esetében nem relevans),

A szervezet vezetdje altal alairt nyilatkozat,

Egyéb kategoéridba tartozé szervezetek esetében a Nemzeti MUvel&dési
Intézet illetékes varmegyei igazgatdésaga altal kidllitott ajanlas, mely
igazolja, hogy az adott szervezet kézmuvelddési tevékenységet is végez.
(Elérhetéségek: https;//www.nmi.hu/kapcsolat)




o Tovabbi feltétel, hogy palyazd szervezet legaldbb egy képviseldje legyen
tagja a Magyar Kézdsségépiték Ertékszévetsége Egyestiletnek.

o A palyazati beadasi idészak: 2024. december 03 - 2025. januar 15.

o Palyazat benyujtasa: Latopont Cim palydzat 2024

¢ Tamogatott palyazatok szama: nem meghatarozott, azok a szervezetek,
amelyek megfelelnek a szakmai kritériumoknak, megkaphatjak a
Latépont Cimet.

Elbirdlas szempontjai:

o palyazé megfelel a palyazati célban megfogalmazott kritériumoknak,

e Uj ismereteket, adaptalhatd tapasztalatokat oszt meg a kozdsségi
muUvelédés terén,

e ajo gyakorlat kdzmUvelddési alapszolgaltatdshoz kapcsolodik,

o rendelkezésre allnak a feltételek ahhoz, hogy a palydzé rendszeresen
fogadjon Latéutakat.

A palyazatokat 5 tagu Birdld Bizottsag értékeli, a dontés utdn minden palyazot
értesitink az eredményrdél. A Birdld Bizottsdag dontés eldtt kikérheti a
kézmUvelbdési szakmai szervezetek véleményét is. A Bizottsdg haromféle ddntést
hozhat: Latépont Cim odaitélése, tovabbi informacidk bekérése a palyazotdl, a
palydzat elutasitasa.

A doéntés varhatd hatadrideje: 2025. januar 30, ezt kdvetéen minden palyazot
értesitlink az eredmeényrél.

Tajékoztatjuk a palyazékat, hogy a Latépont Cim elnyerése 3 évre szol!
2025. februar 1-2027. december 31.
Az id6szak lejartat kévetéen a Cimet meg kell Gjitani.

Tovabbi informacié: www.kozosertek.hu; kozosertek2019@gmail.com.
Kérdések esetén keresheté a Latdpont munkacsoport elndke, Jantyik Zsolt
(ecsegb4@gmail.com), és tarselndke, Frona Katalin (frona.kata@ankk.hu).
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2. szamu melléklet
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ADATLAP
Latépont Cim-palyazathoz

Palyazé neve:
Palyazé székhelye:

Intézményl/szervezet besorolasa az 1997. évi CXL tv.
szerint:

Palyazé adészama:

Palyazé szamlaszama:
Palyazé hivatalos képviseldje:
Email cime:

Telefonszama:

Kapcsolattarté neve:
Kapcsolattarté email cime:
Kapcsolattarto telefonszama:

Magyar Kdz6sségépiték Ertékszovetsége Egyesiiletének a
palyazé szervezetben dolgozé tagja megnevezése:

Projekt cime/megnevezése:

Palyazoé intézményl/szervezet tevékenységének rovid
bemutatasa
(max. 1 oldal), fotdmelléklettel (max. 5 fotd)




2. szamu melléklet

A j6 gyakorlat bemutatasa a kovetkezé kritériumok szerint:
(max. 1 oldal)
* A j6 gyakorlat mely k6zml(ivel6dési alapszolgaltatas(ok)hoz
kapcsoladik?
» Milyen szakmai, kulturalis értéket kivan bemutatni?
» Milyen innovaciét tartalmaz?
» Hogyan adaptalhaté masok szamara a j6 gyakorlat?
« Milyen infrastrukturalis és humaner6forras feltételek allnak
rendelkezésre a jo gyakorlat bemutatasahoz?
* Hogyan biztositjak a j6 gyakorlat fenntarthatésagat?
» A szervezet képviseletében részt vett-e mar latéuton? Ha
igen, mikor és hol?

Palyazoé intézménylszervezet j6 gyakorlatanak bemutatasa
max 1.000 karakterben, mely valtoztatas nélkil keriil fel a
Latépontok bemutatasara létrehozott

INFORMACIOS TERKEPRE

A palyazott program megvalésitasaba bevonandé
kozrem(ikodok listaja, illetve az altaluk megvalésitandoé
tevékenységek felsorolasa (amennyiben relevans):

Kotelezd melléklet: OSAP kézmuvelddési statisztika benyujtasanak igazolasa
(hataron tuli szervezetek esetében nem relevans). P.H.

Palyazé (cégszerd) alairdsa
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3. szamu melléklet

Latopont Cimbirtokos szervezetek listdja

Kiskunfélegyhaza
Kiskunmajsa

Soltvadkert

Tiszakécske

MEGYE TELEPULES SZERVEZET
Ba;\cs-Klskun Kecskemét Hirds Aggra Kulturalis és Ifjusagi Kdzpont
varmegye Nonprofit Kft.

Méra Ferenc Mivel8dési Kozpont
Konecsni Gyorgy Mivel&dési Kdzpont
Gydngyhaz Kulturdlis Kdzpont és Konyvtar

Arany Janos MUvel6dési Kdzpont és Varosi
Konyvtar

Baranya varmegye

Alsémocsolad

"Szin-Tér" MGvel6dési Haz

Hosszuhetény Nemes Janos MUivel6dési Kézpont
Komlé Komléi Kaptar Mlvel6dési Kbzpont
Magyaregregy Magyaregregy Kozség Onkormanyzat
Szaszvar Szaszvéar Nagykdzség Onkormanyzata
ZengBvarkony Kézségi Onkormanyzat
Zengdvarkony kozdsségi szintere, Csaszar Janos K6zosségi
Haz
Békés varmegye Dévavanya Dévavanyai Altalanos Miivel8dési Kézpont
Doboz Dobozi K6z0sségi Haz és Konyvtar
Gvula Erkel Ferenc Kulturdlis Kézpont és Mizeum
y Nonprofit Kft.
Kondoros Fehérliliom Népféiskola
Borsod,-Aba’uj- Cigand Cigand Varosi M(vel8dési Kbzpont
Zemplén varmegye
Karcsa Karcsa Kdzség Onkormanyzata
Mezé6kdvesdi KOZKINCS-TAR Kulturalis,
Mez6kovesd Konyvtari, Turisztikai és MGzeumi Nonprofit
Kft.
Miskolc Miskolci Kulturalis K6zpont Nonprofit Kft.
Miskolc Komléstetdi Kerékparos Sport Klub
Szerencs Szerencsi M(vel6dési Kozpont és Konyvtar
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Budapest

Budapest

Csokonai Kulturalis Kdzpont

Fejér varmegye

Kapolnasnyék

Perkata

Gardony/Dinnyés

Karpat-medencei Mlvészeti Népfdiskola
Perkatai Altalanos M(ivel8dési Kézpont

Magyarorszagi AlkotomUvészek Kbzép- és
Nyugat-Dunantuli Regionalis Tarsasaga

Székesfehérvari K6zosségi és Kulturalis

Székesfehérvar R
Kdzpont
Gydr-Moson-Sopron Ecs Cifra MUhely Kdzhasznu Kulturalis
varmegye Egyesulet
Fertéd Fert6di M(vel&dési Haz és
Szabadid6kozpont
" Fertéhomok Kézség Onkormanyzata/
Fertohomok Fertéhomok Horvat Tajhaz
Janossomorija Balassi Balint M(vel6dési Haz és Kdnyvtar
Sopronkoévesd Sopronkdvesd Kozség Onkormanyzata
P Debreceni Egyetem Bolcsészettudomanyi
v:::::e-m:ar Debrecen Kar Mlvel6déstudomanyi és Human
&Y Tanulmanyok Tanszék
Debreceni M(vel&dési K6zpont és Ifjusagi
Debrecen . DN P .
Haz - Timarhaz - Kézm(vesek Haza
Debrecen Civisporta Egyesulet
Derecske Kék-Kall6 Menti Népfbiskolai Tarsasag
Gaborjan Géborjan Kozség Onkormanyzata
Hajdunanas Nanas Pro Cultura Nonprofit Kft.

Hajduszoboszl6
Nadudvar

Nagyrabé

Bocskai Istvan Muzeum

Ady Endre MUvel6dési Kdzpont és Varosi
Kényvtar

"Szorgalmatos mezei gazda" Alapitvany

Heves varmegye

Matraszentimre
Noszvaj

Tiszanana

Fels6-Matra Oktatasaért Alapitvany
Noszvaj Kézségi Onkormanyzat IKSZT

Fekete Istvan Konyvtar és Mivel6dési Haz

Jasz-Nagykun-
Szolnok varmegye

Cserkesz616

Cserkesz616 Kézségi Onkormanyzat
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Fegyvernek

Jaszberény

Jaszdbzsa

Jaszfényszaru

Jaszjdkohalma
Karcag
Kengyel
Kételek
Martf

Ocsod

Szajol
Szolnok

Tiszaflired
Tiszaklrt

Tiszasuly

Torokszentmiklos

Torokszentmiklos

Fegyverneki Mivel8dési Kozpont és
Koényvtar

Jaszkerulet Kulturalis és MGvészeti
Kdszhasznu Nonprofit Kft.

Kozségi Konyvtar és Petéfi Sandor
Kozdsségi Szintér
Pet6fi Sdndor MUvel6dési Haz és Kényvtar

Jaszfényszaru

Jakéhalma Kézségi Onkormanyzat
(Kényvtar, Informaciés és K6zosségi Hely)

Karcag Varosi Onkorméanyzat

Kengyeli J6zsef Attila M{vel6dési Haz és
Konyvtar

K&telek Kozség Onkormanyzata

Martfl Varos M{ivel6dési Kozpont és
Koényvtar

Pant6 Antal Hagyomanyorzé Egyesulet
Szajoli Kbzosségi Haz és Konyvtar

Aba-Novak Agéra Kulturalis Kézpont
Nonprofit és Kdzhasznu Kft.

Kovacs Pal Mivel8dési Kozpont
Tiszakurt Kozség Onkormanyzat
Tiszasily Kézség Onkormanyzata

Apardl Fidra Népm(vészeti és KézmUves
Egyestilet

Ipolyi Arnold Mivel8dési Kbzpont, Kényvtar
és Butyka Béla Helytorténeti Gyljtemény

Komarom-Esztergom

varmegye

Esztergom

Tata
Tata

Tatabanya

A MUvel8dés Haza Esztergom Nonprofit Kft.

Magyary Zoltan Népféiskolai Tarsasag
Tata és Térsége Kézmdves Egyesulet

Agora Nonprofit Kft. - A Vértes Agéraja

Noégrad varmegye

Balassagyarmat

Mikszath Kalman MUvel6dési Kdzpont

Bujak

Bujak Kozség Onkormanyzata
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Pest varmegye

Abony

Biatorbagy

Cegléd

Csémor

Dabas

Monor

Nagykata

Nagyk6ros

Szazhalombatta

Abonyi Lajos Mlvel6dési Haz, Kényvtar és
Muzeumi Kiallitéhely

Biatorbagyi Juhasz Ferenc Mivel8dési
Kézpont

Kossuth Mivel6dési K6zpont Nonprofit Kft.
Pet&fi Sandor M(ivel6dési Haz

Kossuth Mivel&dési Kdzpont és Halasz
Boldizsar Varosi Kényvtar

Vigadé Kulturdlis és Civil Kozpont Nonprofit
Kft.

Nagykatai Varosi Konyvtar és Mlvel6dési
Kdzpont

Nagyk6rosi Arany Janos Kulturalis Kézpont

Magyarok Oroksége Alapitvany

Méricz Zsigmond Mivel8dési Kbzpont és

Somogy varmegye  Barcs Drava Kozérdek( Muzealis Killitohely
Bardudvarnok Van Kézlnk Egymashoz Alapitvany
Siofok Kalman Imre Mivel6dési Kozpont
Szabolcst-Szatmér- Csenger Pet,c'ifi S'éndor Kdny}ltéri KézmdvelS6dési és
Bereg varmegye Intézményfenntarté Kdzpont
Kékcse Kékcse Kozség Onkormanyzata
Mandok ;Ie;r(?gc)slfndor MUvel&dési Haz és Konyvtar
Matészalka Minden, ami Szatmar - Bereg Egyesulet
Nyiregyhaza Vaci Mihaly Kulturalis Kézpont
Panyola Panyola Kozség Onkorméanyzata
Zahony Iz\lit:]c;)r;)(;iﬁ\iéé;si Szabadid6kozpont
Tolna varmegye Bolcske Bolcske Kézség Onkormanyzat
Kajdacs Kajdacsi Gyerekekért és Ifjusagért

Alapitvany

Vas varmegye

Bérbaltavar

Jak

Nagy Gaspar Alapitvany

Jak Kézség Onkormanyzata, Ady Endre
MUvel8dési Haz K6zosségi Szintér
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Lesenceistvand

Lovaszpatona
Nemesvamos
Nyarad
Nyirad
Papateszér

Sumeg

Taliandorogd
Toétvazsony

Veszprém

Szombathely H+ Média és Kulturalis Egyesulet
Szombathely Herényi Kulturalis és Sportegyesulet
Szombathel AGORA Savaria Kulturalis és Médiakdzpont
y Nonprofit Kft.
Nagy Gaspar Mlvelddési Kozpont/Vasvari
Vasvar Dr. Bendefy LaszI6 Varosi Konyvtar és Nagy
Gaspéar Mlvel6dési Kdzpont
Veszprém varmegye  Békas Békas Kozség Onkorméanyzata
Jasd Jasd Kézség Onkormanyzata
Kemenesszentpéter Ifemeneslszentpeter Kozség
Onkormanyzata
Kiscs6sz El6 Forras Hagyomanyérzd Egyesiilet

Lesenceistvandi MUivel6dési Haz és
Kdzétkeztetési Intézmény

Lovaszpatona Kézség Onkormanyzata
Nemesvamos Kézség Onkormanyzata
Nyarad Kézség Onkormanyzata
Nyirdd Kézség Onkormanyzata
Papateszér Kézség Onkormanyzata

Kisfaludy Sandor Mivel6dési Haz, Kényvtar
és Emlékhaz

K&zép-Dunantuli Szovetség az Ifjusagért
Totvazsonyi Ifjusagi Egyesulet

Agora Veszprém Kulturalis Kézpont

Zala varmegye

Kehidakustany
Keszthely

Rezi
Vonyarcvashegy

Zalavar

Kehidakustany Kézség Onkormanyzata
Goldmark Karoly Mivel6dési Kdzpont
Rezi Varbaratok Kore Egyestulet

Mdivel&dési Haz és Konyvtar
Vonyarcvashegy

Zalavar Kdzség Onkorméanyzata

Erdély

Csikszentdomokos

Farkaslaka

Csikszentdomokosi Kozségi Konyvtar

Farkaslaki Tamasi Aron Mvel&dési
Egyesilet




Kolozsvar

Sepsiszentgyorgy
Szamosujvar

Székelyudvarhely

Sziladgysomlyo

Sz6demeter

Erdélyi Magyar Kézm(ivel8dési Egyesulet
Orszagos EInokség

Haromszéki K6zosségi Alapitvany
Téka Mivel6dési Alapitvany
Human Reform Alapitvany

Erdélyi Magyar Kézm(vel6dési Egyesulet
Szildgysomoly6 és Kornyéke fidkszervezet

Kélcsey Ferenc Egyhazi és Kulturalis
Kézpont

Vajdasag

Bacskossuthfalva
Ludas

Torokkanizsa

Ady Endre MUvel&dési Kdézpont
Ludas Kozdsségfejleszts Egyesilet

Torokkanizsaért Egyesulet

Karpatalja

Beregszasz

Pro Cultura Subcarpathica




4. szamu melléklet

5. szamu melléklet

Egy lehetséges MINTA” FORGATOKONYV egy napos program esetén

10:00 Vendégek fogadasa, rovid bemutatkozas (semleges hely, még nem tlnik
el6 a fé attrakcio)

10:30 A ,gerincprogram”: sajat tevékenység bemutatasa

Egy lehetséges moédszer: interaktiv tarsalgas kialakitasa, ki, hogyan kapcsolodik
hozzank, miért ide jott, és a valaszokra reagalva mutatjuk be tevékenységeinket,
jo gyakorlatunkat, magunkat.

Vagy: egyes tevékenységeket megélt személyek mesélnek sajat éiményekrdl, ...
stb.

12:00 Ebéd

13:00 A mi tudasunkat Te is prébald ki! (interaktiv bevonds, éiményteremtés)
15:00 ,Séta” a telepulésen/bemutatas (amit mi be akarunk mutatni!)

16:30 Ertékelés — mit viszel haza?

16:50 Uzsonna

17:00 BucsU, apro elkdszond ajandék atadasa

Ajanlott programterv, szempontok 2 napos latéutak esetén

l.nap

9:00 Regisztracid, vendégek fogadasa

Szlikséges: kaveé, tea vagy viz, pogdcsa, ajandékcsomag, ha van rd keret.
Ajanlott bevonni azokat a lelkes helyieket, akik szivesen ajanlanak fel

csemegéket, sUuteményeket, gyumolcsoket, helyi gasztronémiai
kulonlegességeket, egyéb targyakat, melyekre buszkék.
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Cél, hogy az ott laké kozosség tagjai is értsék, miért érkeznek az orszag
kUlonbozén részeirdl telepulésvezetdk, szakemberek, mi az a jé példa, mely
érdekes szdmukra és egyelére csak itt mukoédnek. Onkéntes munkaval,
vendégszeretettel, hogyan tudnak hozzajarulni ahhoz, hogy a vendégek flow-
élményekkel tavozzanak, vigyék messzire a telepulés hirét.

Médodszerek: helyiek bevondsa, célok tisztdzdsa a programmal kapcsolatosan,
egyéni és csoportos megbeszélés a bevont énkéntesekkel, kbzésségekkel.

10:00 K6sz6ntd
e Polgarmester, vagy elfoglaltsaga esetén helyi vezetd koszontse a
vendégeket. Fontos a delegacié Osszetételére figyelni, amennyiben
telepUlésvezetdk érkeznek, legyen a fogadd szervezet részérdl is megfeleld a
képviselet. A beszéd ne legyen hosszU, csak gesztusértékd.

10:20 Ismerkedés

¢ A vendégek bemutatkozdsa: minden résztvevd mondja el, milyen
munkateruletrél, honnan érkezett, de rdviden, csak a Iényeget, a bévebb
kifejtés az esti beszélgetésre maradhat.

e A vendéglaté szervezet bemutatkozasa: tevékenység, programok
osszefoglaldsa max. 30 percben.

12:00 Ebéd
13:00 A Latépont jo gyakorlatanak bemutatasa

Javaslatok:

o A konkrét program bemutatasa:

e gyakorlatban, személyes atélés lehetdsege altal

e prezentacid, film, vagy mas, egyéb formaban torténd bemutatdsa az adott
tevékenységnek

e Konzultacid: mit, miért, hogyan, kikkel, mibél lehetett megvaldsitani, milyen
sikerek, kudarcok voltak és milyen tarsadalmi hatast értek el a megvaldsitas
soran? Legyen lehetéség a tapasztalatok atadasara, a problémak
kibeszélésére.

Fontos, hogy ez a folyamat élményt adjon, feledtesse a résztvevékkel azt, hogy
mennyi munkat hagytak otthon, mennyi feladatot kell pétolni a két munkabdl
kivett nap miatt!!!

J6 gyakorlat mddszertana: innovdcio, djszerlség, fejlesztési lehetdség,
kozossegi tervezes, egylttmuikodeési lehetdségek adaptdcio stb.

18:00 Vacsora vagy utazas a latépont masik helyszine(i)re (a helyszinek
flggvényében)

Vacsora utan a program egyik legfontosabb eleme az esti beszélgetés,
amely lehetéséget ad az egymas megismerésére, kapcsolatépitésre,
kikapcsolddasra. Itt nagyon fontos a moderator szerepe.

Javaslat: a fogadd szervezetek hdzigazddi egyutt vegyenek részt az esti
programon, hiszen fontos, hogy mit érzékeltek, mi tértént az elsé napon,
milyen a résztvevék Osszetétele, hangulata, szikséges- e korrekcio a
mdsnappal kapcsolatosan!
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2.nap

7:00 Reggeli, szallas elhagyasa

9:00 A kévetkezé Latépont programijai (1. nap alapjan)

15:30 A rendezvény értékelése, zarasa

Fontos, hogy minden résztvevének legyen lehetésége elmondani egy
mondatban, mit visz haza, milyen élményekkel tavozik, mennyire
hasznosulhatnak a két nap eseményei az otthoni munkajaban.

Kérés:

Készitsenek fotdkat, valamint jelezni kell szamukra, hogy mindenki toltse ki az
email cimére érkezd6 online elégedettségi kérddivet!

6. szamu melléklet

A latoutakrol készult filmek a kovetkezd linken érhetéek el:

Latout Szajol Latout Jasd Latéut Kiskunmajsa
O pigd O
nu:;lf'q.’l-"".- :
E. T

-
e

Latout Noszvaj Latéut Panyola Latout Taliandorogd
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